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မာတိြာ 

 

စဉ် အကကြာင်းအရာ  

 စြားချေီး ၃ 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာသယံဇာတဖပကဖမပုံ၊ သံဖြူဇရပ်နယ် ၅ 
   

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအဖမစ်မျေား ၆ 

၃။ ြွံ ့မြိုးကရးဆုိင်ရာ စီမခံန ့်ခွဲမှု အကဖခအကန ၆ 

၄။ စီးပွားကရးနငှ့် အသြ်ကမွးမှု အကဖခအကန ၆ 

 (ြ) သီးနှံ စိုြ်ပျေိုးကရး ၇ 

 (ခ)  ကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး မဟုတ်ကသာ အဖခားဝငက်ငွရ လုပ်ငနး်မျေား ၇ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကကြးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု ၈ 

၅။ အကဖခခံအကဆာြ်အဦနှင့ ်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ၈ 

 (ြ)  ကြျေးလြ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး ၈ 

 (ခ)  ကြျေးရွာ မီးလင်းကရး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆြ်သွယ်ကရး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၉ 

၇။ ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းြျေင် သန်ရ့ှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်မျေားနငှ့် သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်ထိန်းသိမ်းကရး ၁၀ 

၉။ ြျေား-မ ကရးရာ ြိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၀ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွြမ်ည့်  အဆုိဖပု စီမံချေြ်လုပ်ငန်းမျေား ၁၁ 
   

ကနာြ်ဆြ်တွဲ  

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၁) ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီဝင်မျေား စာရင်း ၁၃ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၂) ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာြ်အြူဖပု ဇယားမျေား ၁၄ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၃) ကြျေးရွာ ြွံ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာြ်မှု အကဖခဖပဇယား ၅၁ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၄) ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (၁) ၅၉ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၅) ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (၂) ၆၁ 

 ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၆) ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (၃) ၆၃ 
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စြားချေီး 

  ဤကြျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးစီမံြိန်းသည် ြျွန်ုပ်တို ့ ကြျေးရွာ၏ လူထုအမျေားစုကပါင်းပါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့် ၂၀၁၇  /၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၀ /၂၀၂၁  ခုနှစ်အထိ (၅) နှစ်ကြာ 

အကြာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွြ်မည့် ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးစီမံြိန်း ဖြစ်ပါ သည်။ ြနဦးအကနဖြင့် 

စီမံြိန်းဖြစ်ကဖမာြ်ကရးအတွြ် လုိအပ်ကသာနည်းပညာမျေား ပ့ံပုိးကပးကသာ စိုြ်ပျေိုးကရး၊ 

ကမွးဖမူကရးနှင့် ဆည်ကဖမာင်းဝန်ကြီးဌာန၊ ကြျေးလြ်ကေသြွံ ့မြိုးတိုးတြ်ကရး ဦးစီးဌာနအား 

အထူးပင် ကြျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ အကရးကြီးကသာ အချေြ်အလြ်မျေားနှင့် အကြံဉာဏ်မျေားြုိ 

တြ်တြ်ကြကြ ပံ့ပိုးကပးကသာ ကြျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးနှင့် သြ်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်း 

မျေားြုိလည်း ကြျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

  ြျွန်ုပ်တိုက့ြျေးရွာတွင် ြျွန်ုပ်တိုြုိ့ယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်းမျေားြို စီစဉ်ချေမှတ် ကဆာင် 

ရွြ်ခဲ့ကြကသာ်လည်း လူထုအမျေား စနစ်တြျေ ပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွြ်သည့် နည်းလမ်း 

မျေားနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းမျေားြို မသိခဲ့ကြပါ။ လူထုြုိယ်တိုင် စနစ်တြျေ ပူးကပါင်းကဆာင် 

ရွြ်နည်းြုိ အသုးံဖပု၍ ြျွန်ုပ်တို ့ အချေင်းချေင်းတိုင်ပင် ကဆွးကနွးညှိနှိုင်း အကဖြရှာကြရာတွင် 

သင်တန်းလုပ်ကဆာင် ကပးရံုသာမြ နည်းကပးလမ်းဖပ ြူညီပံ့ပိုးကပးသည့် မမိုန့ယ်ကြျေးလြ် 

ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းမျေားြ စီစဉ်ကဆာင်ရွြ်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ကကြာင့် ြျွန်ုပ်တိုသ့ည် ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးစီမံြိန်းကရးဆဲွရာတွင် ြိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချေြ်အလြ်တုိ၏့ အကရးပါမှုြုိ သိရိှရံုသာမြ ကြျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး ြ့ဲသုိက့သာ 

ြိန်းဂဏန်းအချေြ်အလြရ်ရှိနိုင်ကသာ ကနရာမျေားမှလည်း ကြာြ်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိုဖ့ပင် 

ထပ်မံလိုအပ်ကသာ ြိန်းဂဏန်း၊ အချေြ်အလြ်မျေားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးမှုတိုြုိ့ မမို န့ယ် အဆင့် 

ဌာနဆိုင်ရာမျေားမှ ရယူရန်လိုအပ်ကကြာင်းြိုလည်း ကြာင်းစွာ သိရှခိဲ့ပါသည်။  

  ယခုကရးဆွဲထားကသာ အစီအစဉ်ြုိ ထပ်မံရရှိသည့် ြိန်းဂဏန်းအချေြ်အလြ်မျေား 

ထပ်ဖြည့်ကပးဖခင်းဖြင့် ပိုမိုကြာင်းလာမည်မှာ ကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆြ်လြ် 

လုပ်ကဆာင်ရမည့်လုပ်ငန်းဖြစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွြ်ကနမှု တစ်ဝြ်ခန်အ့ကရာြ်တွင် လုပ်ငန်း 

တိုးတြ်မှု၊ ကပါ်ကပါြ်လာသည့် အခြအ်ခဲမျေားနှင့် ဦးစားကပး ကရွးချေယ်မှုမျေားနှင့် လုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်မျေားြုိ မူကဘာင်အတွင်း ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲမှုမျေား ဆြ်လြ်လုပ်ကဆာင် သွားရပါမည်။  

  ဤြွံ မ့ြိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကြာ်ဖပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေား စုစည်းကဆာင် 

ရွြ်နိုင်ရန်အတွြ် ကြျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူး၊ မမို န့ယ်အဆင့်တွင်လည်း အကထွကထွ 

အုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊     ကြျေးလြ်ကေသြွံ ့မြိုးတိုးတြ်ကရး   ဦးစီးဌာနစသည့်   သြ်ဆိုင်ရာ  
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ဦးစီးဌာန အသီးသးီတုိ၏့ ဆြ်လြ်ပ့ံပုိးမှုမျေားရရိှနုိင်မည်ဟု ြျွနု်ပ်တုိ ့ ကမျှော်လင့်ပါသည်။  

ဆြ်လြ် ၍ ကနာင်တွင်လည်း      ြျွန်ုပ်တို၏့ြွံ မ့ြိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှု အကဖခအကနမျေားြုိ  

ဆန်းစစ် သုးံသပ်ရန်နှင့် အြဲဖြတ်ရန်အတွြ်ပံ့ပိုးြူညီမှုမျေား ရရှိနိုင်မည် ဖြစ်ပါကကြာင်း ယုံ 

ကြည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိြအားဖြင့် ကြျေးရွာ၏လြ်ရိှြံွ ့မြိုးကရးအကဖခအကန၊ ဦးစားကပး 

ကဆာင်ရွြ်မည့်ြံွ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား၊ ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရး အကထာြ်အြူဖပု ဇယားမျေား၊ ကြျေးရွာ 

ြံွ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာြ်မှုအကဖခဖပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားကပးစီမံချေြ် အဆိုဖပုလွှာစသည် 

တုိြုိ့ အဓိြထား ကြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

      ကြကြာ်ဝါရီ  လ၊ ၂၀၁၉ခု        ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီ 

                                                                 စမ်းကြီးကြျေးရွာ 

                 သံဖြူဇရပ်မမို န့ယ် 



 
 
 
 
  

   

 

စမ်းကြီးကြျေးရွာ သယံဇာတဖပကဖမပုံ 
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၁။   တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာသည် မွန်ဖပည်နယ်၊ ကမာလ်မမိုင်ခရုိင်၊ သဖြူဇရပ်မမို န့ယ်၊ 

စြ်စဲအုပ်စု တွင် တည်ရှိပါသည်။ ကြျေးရွာ၏ အကရှ ဘ့ြ်တွင်  ကရာ်ဘာဖခံမျေား၊   

အကနာြ်ဘြ်တွင် ကရာ်ဘာဖခံမျေား၊ အကနာြ်ကတာင်ဘြ်တွင် လှြမိုင်ကြျေးရွာ ၊ 

ကဖမာြ်ဘြ်တွင် ကရာ်ဘာဖခံမျေား နှင့် ထိဆြ် လျှေြ်ရှိပါသည်။ ကြျေးရွာ၏ 

ကဖမမျေြ်နှာဖပင်သည် ညီညာဖပန်ဖ့ပူးဖခင်းရှိပါသည်။ မွန်၊ ဗမာ လူမျေိုးမျေားသာ 

ကနထိုင်ကြပါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအဖမစ်မျေား 

 ကြျေးရွာ၏ ရွာသီဥတုမှာ သမပိုင်းရာသီဥတုဖြစ်မပီး၊ အပူအကအးမျှေတမှု 

ရှိပါသည်။ စိုြ်ပျေိုးနိုင်ကသာ ကဖမဧရိယာမှာ ဥယျောဉ်ဖခံကဖမ (၈၅.၅) ဧြနှင့် စုစုကပါင်း (၈၅.၅) 

ဧြ ရှိပါသည်။ အိမ်ဖခံကဖမမျေား တွင်လည်း ရာသီအလုိြ် ဟင်းသီးဟင်းရွြ်ပင်မျေားြုိ 

အနည်းအြျေဉ်း စိုြ်ပျေိုးကြပါသည်။ ကဖမဆီလွှာ အရည်အကသွးမှာအသင့်အတင့် ကြာင်းမွန် 

ပါသည်။  

၃။  ြွံ ့မြိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန ့်ခွဲမှု အကဖခအကန 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ အုပ်ချေုပ်မှု၊စီမြံွပြ်ဲမှုတိုတ့ွင် အမျေိုးသမီး ပါဝင ် ဖခင်း 

မရှိကသာ်လည်း ြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွြရ်ာတွင် ပါဝင်ကဆာင်ရွြ်သူ အမျေိုးသမီး ရှိပါသည်။ 

အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ မ့( ြျေား ၂)ဦးသည် ကြျေးရွာလံုဖခုံ ကရးနငှ့် ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးအတွြ် ကဆာင်ရွြ ်

ကနဖခင်းဖြစပ်ါသည်။ ကြျောင်းကြာ်မတီမှ (ြျေား ၃ ဦး+ မ၂ ဦး) သည်ကြျောင်း၏ လုိအပ်ချေြ်မျေားနင့်ှ 

ြကလးမျေား ပညာကရးနှင့်ကငွကကြးစသည့်  အခြ်အခဲမျေားမရှိကစရန် ကြျောင်းဆရာ/မမျေားနှင့် 

ပူးကပါင်းမပီး အကလးထား ကဆာင်ရွြက်နပါသည်။ ကြျေးရွာမှ လူမှုကရးအသင်းမှ(ြျေား ၇ဦး+ မ ၂ဦး) 

သည် သာကရး၊နာကရးနှင့် လူမှုြွံ ့မြိုးကရး လုပ်ငနး်မျေားတွင် ပါဝင်ကဆာင်ရွြ် လျှေြ်ရှိပါသည်။ 

မီလင်းကရးကြာ်မတီမှ(ြျေား၇ဦး)သည် လည်း ကြျေးရွာတွင် ကငွကကြးြိစ္စမျေား ကဆာင်ရွြ ်

လျှေြ်ရှိပါသည်။ အြွဲ အ့စည်းမျေား၏ လုပ်ကဆာင်မှုမျေား သည် အသင့်အတင့် ကြာင်းမွန်ပါသည်။ 

 ကြျေးရွာအတွင်းရှိ အြွဲ အ့စည်းမျေားသည် ကြျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရး အတွြ် 

တြ်အားသ၍ ပါဝင်လုပ်ကဆာင်ကနကြပါသည်။ လုပ်ကဆာင်မှုမျေားသည် အသင့်အတင့် 

ကြာင်းမွန်ပါသည်။   

  စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ကြျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးကဆာင်ရွြ်ကနကသာ ဖပင်ပအြွဲ  ့ အစည်း 

မျေား မရှိပါသည်။  
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၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှု အကဖခအကန 

(ြ)  သီးနှံ စိုြ်ပျေိုးကရး 

  စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင်  ကဖမယာမ့ဲ အိမ်ကထာင်စု (၇၈)စု၊ ဆင်းရဲသား ကတာင်သူ(၁၄)ဦး၊ 

ကတာင်သူငယ် (၄)ဦး၊ ကတာင်သူလတ် (၉)ဦး ရိှပါသည်။ ကရာ်ဘာစုိြ်ပျိေုးကရးြုိသာ လုပ်ြုိင်ြျေရာ  

စုိြ်ပျိေုးကရးအတွြ် နည်းပညာမျေား ရရိှရန် လုိအပ်ပါသည်။  

ကြျေးရွာ၏ စိုြ်ပျေိုးကရမှာ မိုးကရြုိသာ အဓိြထား စိုြ်ပျေိုးလုပ်ြိုင်ကြမပီး 

ကရလုံကလာြ်မှု အသင့်အတင့်ရှိပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် လယ်ယာသုးံ စြ်ြိရိယာ 

တစ်ဦးချေင်းပိုင်ဆိုင်မှု မှာ ကရစုပ်စြ် (၁) လုံးနှင်မ့မိတ်ရိတ်စြ် (၃) လုံးသာရှိပါသည်။  

သီးနှံကစျေးြွြ်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေားြုိလည်း ကြျေးရွာမှ ကထာလ်ာဂျေီမျေားဖြင့် (၂)မိုင်ခန် ့

ကဝးြွာသည့်  စြ်စဲကြျေးရွာနှင့် (၈)ခန် ့ ကဝးြွာသည့် သံဖြူဇရပ်မမို သ့ိုတ့င်ပိုမ့ပီး ကရာင်းချေ 

နိုငပ်ါသည်။  

 (ခ)   ကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်း 

 ကြျေးရွာတွင် ဆိတက်မွးဖမူထားသည့် အိမ်ကထာင်စု (၄) စုမှ ဆိတ်ကြာင်ကရ 

(၈၆)ကြာင်၊ အိမ်ကထာင်စု (၄) မ ှ ဝြက်ြာင်ကရ (၂၄) ကြာင်၊ အိမ်ကထာင်စု (၂၀) စမုှ 

ကြြ် (၄၅) ကြာင်၊ အိမ်ကထာင်စု (၁) မ ှ ဘ ဲ ကြာင်ကရ (၃၀)ကြာင်  စသည်ဖြင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကမွးဖမူကရးြို လုပ်ြုိင်ကနကြပါသည်။ ကမွးဖမူကရးြုိ လုပ်ြိုင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ (၂၇)စုရှိကသာ်လည်း စီးပွားဖြစ်လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု (၁)စုသာ 

ရှိပါသည်။  

ကမွးဖမူကရးနှင့်ပတ်သြ်သည့် နည်းပညာမျေားနှင့် ြာြွယ်ကဆးထုိးဖခင်း ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

မရှိသဖြင့် ရာသီြူးကဖပာင်းချေိန်တွင် ကရာဂါမျေား ြူးစြ်ခံရမပီး ပျေြ်စီးဆုံးရှုံးမှု အနည်းငယ် 

ရှိသည့်အဖပင် စီးပွားဖြစ်ကမွးဖမူးကရးလုပ်ငန်း လုပ်ြုိင်မည်ဆိုပါြ ကမွးဖမူကရးနည်းပညာနှင့် 

ပတ်သြ်သည့် အကတွ အ့ကြုံ၊ အသိပညာမျေား အားနည်းကြပါသည်။ ကမွးဖမူကရးအား 

စီးပွားဖြစ်ကမွးဖမူနိုင်ရန်  ကငွကကြးလုံကလာြ်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

 (ဂ)   စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး မဟတု်ကသာ အဖခားဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းမျေား  

 ကြျေးရွာသည် မမို န့ှင့်အရမ်းနီးကသာ်လည်း  အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းပညာရပ်ဖြင့် 

လုပ်ြိုင် ကနသည့် အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ လြသ်မား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်းမျေား 

စြ်ချေုပ်ဖခင်း၊ စြ်ဖပင် စသည့် လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်သူ အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ 

ကြျေးရွာတွင် စိုြ်ပျေိုးကရး၊ကမွးဖမူကရး မဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွး လုပ်ြုိင်ကနကြကသာ 
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မိသားစုဝင်မျေားသည် အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်း နည်းပညာနှင့် အကသးစား/ အလတ်စား 

စီးပွားကရး  ြွံ ့မြိုးတိုးတြ်မှုဆိုင်ရာ  ဝန်ကဆာင်မှုမျေား   မရှိသဖြင့် အလုပ်နှင့် လိုြ်ကလျော 

ညီကထွဖြစ်ကသာ အတတ်ပညာမျေား ြျွမ်းြျေင်စွာ တတ်ကဖမာြ်မှု မရှိဖခင်း တိုက့ကြာင့် 

အလုပ်အြုိင်အခွင့်အလမ်း နည်းပါးနှင့်ဝင်ကငွနည်းသဖြင့်  အဖခားကေသမျေား သို ့သွားကရာြ် 

လုပ်ြိုင်သူမျေား ရှိဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။  

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငွကကြးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

 ကြျေးရွာတွင် ဖမန်မာ့လယ်ယာ စိုြ်ပျေိုးကရးဘြ်မှ ကချေးကငွယူဖခင်းမျေားမရှိပါ။ 

မိမိတိုက့ြျေးရွာတွင် မိတ်ကဆွနှင့် ကဆွမျေိုးမျေား နှင်ကငွကချေးကပးသူနှင့် သမဝါ ယမ မှ 

ကချေးယူကြပါသည်။ ြုိယ်ပိုင်ရင်းနှီးကငွ နည်းပါးကြပါသည်။ ကမွးဖမူကရး လုပ်ငန်းမျေားနှင့် 

စိုြ်ပျေိုးကရး၊ ကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွး လုပ်ြုိင် ကနကြကသာ မိသားစုဝင် 

မျေားသည် ကချေးကငွမျေား လွယ်ြူစွာ လိုသကလာြ်မရရှိသဖြင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်လုပ်ငန်းမှ 

စီးပွားဖြစ် လုပ်ြုိင်ကြရန် အခွင့်အလမ်းမျေား နည်းကနကြပါသည်။ ကြျေးရွာ အတွင်းရှိ 

ကငွကချေးသူ မျေားထံမှ တစ်လအတိုးနှုန်း (၅-၁၀) ရာခိုင်နှုန်းထိ ကချေးယူကနကြ ရပါသည်။ 

ထိုက့ကြာင့် အတိုးနှုန်း သြ်သာကသာ ြာလရှည်ကချေးကငွမျေား ရရှိရန် နှင့်ကြျေးလြ်ကေသမှ 

ဖမစိမ်ကရာင် စီမံြိန်းကချေးကငွမျေား ရရှိရန် လိုလားကြပါသည်။ 

၅။  အကဖခခံအကဆာြ်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

(ြ)  ကြျေးလြ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး  

  ကြျေးရွာတွင် စြ်ဘီး (၇၀) စီး၊ ကမာက်တာ် ဆိုင်ြယ် (၈၉) စီး၊ သုးံဘီးဆိုင်ြယ် 

(၁)စီး၊ကထာလ်ာဂျေီ (၁) စီး၊ ြား (၁) စီး စသည်ဖြင့် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးြဏ္ဍအတွြ် 

အသုးံဖပု ကနကြပါသည်။  

ကြျေးရွာတွင် ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း (၆) လမ်း ၊ ကြျေးရွာတွင်းြတ္တ ရာလမ်း 

(၁)လမ်း ၊ြုန်ထုတ်ကဖမသားလမ်း (၁)လမ်း၊ နှင့်ကြျေးရွာချေင်းဆြ်လမ်း (၁)လမ်းရှိပါသည်။ 

ကဖမသားလမ်း အကဖခအကန အသင့်အတင့် ကြာင်းမွန်ပါသည်။ ၎င်းကဖမသားလမ်းမျေားအား 

ြွန်ြရစ်လမ်းနှင့်ြတ္တ ရာလမ်းအဖြစ် အဆင့်ဖမှင်တင်ဖခင်းဖြင့် လမ်းပန်းဆြ်သယွ်ကရးပိုမုိ 

ကြာင်းမွန် လာမည်ဖြစ်ပါသည်။ ြတ္တ ရာလမ်းမှာ ပျေြ်စီးကနမပီး ထပ်ပိုးလွှာခင်းဖခင်းဖြင့် 

သွားလာရ ပိုမိုကြာင်းမွန်လာမည် ဖြစ်ပါသည်။ စမ်းကြီး- လှြမိုင် ကြျေးရွာချေင်းဆြ်လမ်း 

မှာ ကဖမသားလမ်းဖြစ်မပီး ြတ္တ ရာလမ်း အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်းဖြင့် လမ်းပန်းဆြ်သယွ်ကရး 

ကြာင်းမွန်လာမည် ဖြစ်ပါသည်။ 
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(ခ)   ကြျေးရွာ မီးလင်းကရး 

 ကြျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု (၁၀၅) စ ု ရှိမပီး ဓါတ်အားလိုင်းဖြင့်(၆၇) အိမ်ကထာင်စု၊ 

ဆိုလာစနစ်ဖြင့် (၂၀) အိမ်ကထာင်စု နှင့်  ြကယာင်းတိုင်းမီးနှင့် ဆိုလာမီးအိမ်ငယ်မျေား 

အသုးံဖပုသည့် အိမ်ကထာင်စု(၁၈)စ ုရှိပါသည်။  

(ဂ)   သတင်းနှင့် ဆြ်သယွ်ကရး 

 ကြျေးရွာတွင် ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေြ်အလြ်မျေားြုိ ြုန်း (၁၆၅) လုံး၊ 

ကရေီယို (၃၇) လုံး၊ တီဗွီ (၅၂) လုံး၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း (၅၄)လုံး စသည်ဖြင့်  သတင်း 

အချေြ်အလြ်မျေားြုိ ကြည့်ရူ/နားဆင် ကြပါသည်။ ကြျေးရွာအနီးတွင်  MPT 

တာဝါတိုင်မျေား ရှိမပီးြုန်းလိုင်း ဆြ်သွယ်ရန် အခြ် အခဲမျေား မရှိပါ။  

၆။  ပညာကရး 

 ကြျေးရွာတွင် မူလတန်းအဆင့် ပညာကရးြုိ သင်ကြားနိုင်မပီး အလယ်တန်းအဆင့်နှင့် 

အထြ်တန်းအဆင့်ပညာကရးြုိ  စြ်စဲကြျောင်းသို ့သွားကရာြ် ပညာသင်ကြား ရပါသည်။ 

ကြျောင်းသုးံပရိကဘာဂမျေားလုံကလာြ်မှုမရှိပါ ။ ရပ်ကဝးမှ ဆရာ/မမျေားအတွြ် ဝန်ထမ်း 

အိမ်ယာနှင့် ြကလးငယ်မျေားအတွြ် မှုကြိုကြျောင်းကဆာင် ကဆာြ်လုပ်ကပးရန် လိုအပ် 

ပါသည်။ မှုလတန်းအဆင့်တွင် ကြျေးရွာကြျောင်းနှင့် လှြမိုင်ကြျောင်းတို ့ တွင် 

ကြျောင်းသားမျေား ပညာသင်ကြားပါသည်။ ထိုက့ကြာင့် ကြျေးရွာနှင့်နီးသည့် ကဖမကနရာတွင် 

ကြျောင်းကဆာင်သစ် တစ်ကဆာင် ကဆာြ်ကပးလျှေင် ပိုမိုကြာင်းမွန်မည် ဖြစ်ပါသည်။ 

ကြျေးရွာတွင် စာမတတ်သည့် လူဦးကရ အမျေားစုမှာ သြ်ကြီးရွယ်အိုမျေား ဖြစ်ကြ 

ပါသည်။ မူလတန်းအဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သည့် လူဦးကရမှာ (၃၇.၃၇) ရာခိုင်နှုန်းအထိ 

မျေားဖပားဖခင်းနှင့် အလယ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သမူျေားမှာ (၃၁.၈၃) ရာခိုင်နှုန်း၊ 

အထြ်တန်း အဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သူမျေားမှာ (၁၁.၇၀) ရာခိုင်နှုန်းနှင့် တြ္က သိုလ်အဆင့် 

စာတတ်ကဖမာြ် သူမှာ (၆.၅၇) ရာခိုင်နှုန်းတို ့ ရှိဖခင်းကကြာင့်  ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်း 

မျေားတွင် လူစ့ွမ်းအား အရင်းအဖမစ်ကြာင်းမျေား ဖြစ်ကြပါသည်။ 

၇။   ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင် ့ပတ်ဝန်းြျေင် သန်ရ့ှင်းကရး 

ကြျေးရွာတွင် ြျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမရှိပါ။ ကြျေးရွာတွင်ကမးခိုင် ကရာဂါ၊ ပိုလီယုိ 

ကရာဂါ ၊ အသည်းကရာင်အသားဝါကရာဂါ ၊ ဂျေပန်ဦးကနှာြ်ကရာင်ကရာဂါ၊ ဆင်ကဖခကထာြ် 

ကရာဂါ စသည့်ကရာဂါမျေား ြာြွယ်ကဆးမျေားထိုးကပးမှုနှင့် တိုြ်ကြျွးမှုမျေား ရှိပါသည်။ 

ကြျေးရွာတွင် ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာခွဲ မရှိကသာ်လည်း စြ်စဲ ကြျေးရွာ 
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ြျေန်းမာကရးဌာနခွဲနှင့် သံဖြူဇရပ်ကဆးရံုသို ့သွားလာရ အဆင်ကဖပကသာကကြာင့် ြျေန်းမာကရး 

ြဏ္ဍအတွြ် အခြ်အခဲမျေား မရှိပါ။ ကြျေးရွာတွင် ကသာြ်သုံးကရြုိ လြ်တူးတွင်း 

(၈၃)တွင်း နှင့် စြ်ကရတွင်း (၁) မ ှ ကရြိုအဓိြထား အသုးံဖပု ကြပါသည်။ အိမ်ကထာင်စု 

(၃၅)စ ုကနွရာသတီွင် လြတ်ူးတွင်းမျေားမှ ကရခမ်းသည့်အခါ  စြ်ကရတွင်း (၁)တွင်းမှ ကရြုိ 

အသုးံဖပုကြပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် စြ်ကရတွင်း (၃)ရှိကသာ်လည်း  (၂)တွင်းမှာ 

ကရတွြ်နည်းမပီး အသုးံဖပုဖခင်း မရှိပါ။ ကြျေးရွာတွင် ြျေန်းမာကရး အသိအဖမင် 

ဗဟုသုတမျေား လူတိုင်းနားလည်ကစရန် ြျေန်းမာကရး အသိပညာကပး ကဟာကဖပာပွဲမျေား 

ဖပုလုပ်ကပးရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

၈။  ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင် ထိန်းသိမ်းကရး 

ကြျေးရွာတွင် အမျေိုးသမီးဦးကဆာင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား နှင့် လြ်လုပ် လြစ်ား 

ြျေဘန်းမျေားလုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား ရှိသဖြင့် ၄င်းအိမ် ကထာင်စု မျေားသည် 

သဘာဝကဘးနှင့် စားနပ်ရိြ္ခာမြူလုံသည့် အကဖခအကနမျေား ကြုံကတွ ပ့ါြ အဖခား 

အိမ်ကထာင်စုမျေားထြ် ပို၍ ထိခိုြ်ခံစားရ လွယ်ြူနိုင်ပါသည်။ 

စမ်းကြီးကြျေးရွာသည်  သဘာဝတွင်းထွြ်ပစ္စည်း ၊ကြျောြ်/သဲ၊ သဘာဝ အပင် 

မျေိုးစိတ်နှင့် သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်မျေိုးစိတ်မျေား မရှိပါ ။ မိုးရာသီနှင့် ရာသီြူးကဖပာင်းချေိန် ြာလ 

တွင် ကသွးလွန်တုပ်ကြွးကရာဂါအမျေားဆုံး ဖြစ်ပွားလျှေြ်ရှိမပီး ဝမ်းပျေြ်ဝမ်းကလျှော ကရာဂါ၊ 

ငြ်ှြျေားကရာဂါ၊တီဗွီကရာဂါ၊ အသည်းကရာဂါမျေား ဖြစ်ပွားမှု အနည်းငယ် ရှိပါသည်။ 

လူကြီးမျေားတွင်ဆီးချေိုကရာဂါနှင့် ကသွးတိုးကရာဂါ အမျေားဆုံးဖြစ်ပွားလျှေြ်ရှိပါသည်။ တိရိစ္ဆာန် 

ကရာဂါမျေားသည် ရာသီြူးကဖပာင်းမှုမျေားတွင် ဖြစ်ကပါ်ကသာ ကြြ်၊ ၀ြ် တုပ်ကြွး ကရာဂါမျေား 

ဖြစ်ပွားမှု အနည်း ငယ် ရှိပါသည်။  

၉။  ြျေား-မ ကရးရာ ြိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 ကြျေးရွာ၏ ကြျေးရွာစီမံခန်ခဲွ့မှုအပုိင်းတွင် အမျိေုးသမီးမျေား ပါဝင်မှုအားနည်းမပီး 

ကြျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးလုပ်ကဆာင်ရာတွင် အမျေိုးသမီးမျေား ပါဝင်ကဆာင်ရွြ် ကနကကြာင်း 

ကလ့လာကတွ ရ့ှိရပါသည်။ ယခုအခါတွင် အမျေိုးသမီး အကြမ်းြြ်မှုမျေား မရှိပါ ။ 

သုိက့သာ်လည်း ယခင်ြမှု အကြမ်းြြ်မှုမျေားရိှပါသည်။ ထုိက့ကြာင့် အကြမ်းြြ်မှု 

ဖြစ်ကပါ်ပါြ ြာြွယ်ရမည့် တရားဥပကေဆုိင်ရာ နည်းလမ်းမျေားအား အသိပညာကပး 

ကဟာကဖပာပဲွမျေား ဖပုလုပ်ကပးရန် လိုအပ်ပါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွြ်မည့်  အဆိုဖပု စီမံချေြ်လုပ်ငန်းမျေား 

ကြျေးရွာအုပ်စုအမည် - စြစ်ဲ ကြျေးရွာအမည် - စမ်းကြီး 
  

စဉ် ြဏ္ဍ စီမံချေြ် ဆိုလိုရင်း စီမံချေြ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်မျေား မှတ်ချေြ ်

၁ အုပ်ချေုပ်ကရးနှင့်စီမခံန ့်ခွဲကရး အုပ်ချေုပ်ကရးနှင့် စီမခံန ့်ခွဲကရး 
အြွဲ င့ယ်မျေားအား စီမခံန်ခ့ွမဲှု၊ ကခါင်းကဆာင်မှု၊ စာရင်းြုိင်စသည့် သင်တန်းမျေား 
စစီဉ်ကဆာင်ရွြ်ဖခငး်။ 

  

၂ စိုြ်ပျိေုးကရး နည်းပညာ မျိေုးကြာင်းမျိေုးသန် ့ သင်တန်းမျေား ကဆာင်ရွြ်ဖခင်း။  

၃ 
ကမွးဖမူကရးနှင့်ငါးလုပင်နး်_ 

ကမွးဖမူကရးကဆးပညာ 
တိရိစ္ဆာန် ကမွးဖမူကရး 

မမို န့ယ် ကမွး/ြုဌာနနှင့် ချိေတ်ဆြ်၍ စီးပွားဖြစ် ကမွးဖမူနည်းသင်တန်းမျေားနှင့် 

၀န်ကဆာင်မှုမျေား ရရိှရန ်ချိေတ်ဆြ်ဖခငး်။  
  

၄ ကငွကကြး အကသးစား 
အကသးစား/အလတ်စား ြွံ ့မြိုးတုိးတြ်လာကစရန် ကချေးကငွရရှိနုိင်မည့် လိုအပခ်ျေြ် 

မျေား ဖပင်ဆင်ဖခငး်။ 
 

၅ ကငွကကြး အကသးစား 
အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်း လုပင်နး်ကပါ်မူတည်၍ အတုိးနှုန်းနည်းမပီး ြာလရှည် 

ထုတ်ကချေးကပးနုိင်မည့် ကချေးကငွကနရာမျေားနှင့် ချိေတ်ဆြ်ဖခင်း။ 
  

၆ ကငွကကြး ရပ်ရွာအကဖခဖပု ဖမစိမး်ကရာင်ကချေးကငွစီမြံိန်း ရရှိရန် ချိေတ်ဆြ်ဖခင်း။   

၇ ပညာကရး 
ကြျောင်းအကဆာြ်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာြ်ြူ 
ကြျောင်းသံုးပရိကဘာဂမျေား ဖပည့်စံုကအာင် ရရိှလုိဖခင်း   

၈ ပညာကရး 
ကြျောင်းအကဆာြ်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာြ်ြူ 
ဝနထ်မ်းအိမယ်ာ ကဆာြ်လုပရ်န်  (အလျေား၆၀'x အနံ ၃၀’ )   

၉ ပညာကရး 
ကြျောင်းအကဆာြ်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာြ်ြူ 
ကြျောင်းကဆာြ်လုပရ်န်(အလျေား၉၀'x အနံ ၃၀’ )   

၁၀ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
ကြျေးရွာတွငး်လမ်းကဖမသားလမ်း (၇၅၀'x ၁၂'x ၉") အား 

ြွန်ြရစ်လမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 
  

၁၁ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
ကြျေးရွာ တွငး်ကဖမသားလမ်း(၂၀၀'x ၁၂'x ၆") အား 
ြွန်ြရစ်လမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 

  

၁၂ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
ကြျေးရွာ တွငး်ကဖမသားလမ်း(၃၀၀'x ၁၂'x ၆") အား 
ြွန်ြရစ်လမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 
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၁၃ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
ကြျေးရွာ တွငး်ကဖမသားလမ်း(၁၀၀၀'x ၁၂'x ၆") အား 

ြွန်ြရစ်လမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 
 

၁၄ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
ကြျေးရွာ တွငး်ကဖမသားလမ်း(၁၀၀၀'x ၁၂'x ၆") အား 

ြွန်ြရစ်လမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 
 

၁၅ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား ကြျေးရွာ တွငး်ြတ္တ ရာလမ်း(၅၂၈၀၀'x ၁၂'x ၉") အား ထပ်ပုိးလွှာခင်းဖခင်း။  

၁၆ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား 
စမ်းကြီး-လှြမုိင် ကြျေးရွာချေင်းဆြ်လမ်း  (၅၃၀၀'x ၁၂'x ၆") အား 

ြတ္တ ရာလမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 
 

၁၇ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြျေးလြ် လမ်းတံတား ြုန်ထုတ် ကဖမသားလမ်း(၄၃၂၀'x ၁၂'x ၆") အား ြတ္တ ရာလမ်းအဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။  

၁၈ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ အကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကရတားတမံကဆာြ်ဖခငး် ( အရှည်  ၄၀’x ၆’)  

၁၉ လူငယ်နှင့်အားြစား လူငယ့အ်ခွင့်အလမ်း လြ်ရှိလူငယ်အြွဲ အ့ား စွမး်ကဆာင်ရည်ဖမင့်တင်ကရး သင်တန်းမျေား ဖပုလုပဖ်ခင်း  

၂၀ လူငယ်နှင့်အားြစား အမျိေုးသမီး အမျိေုးသမီးမျေားအား တရား ဥပကေဆုိင်ရာအသိပညာကပး ကဟာကဖပာပဲွမျေားစစီဉ်ဖခင်း။  

၂၁ သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းြျေင် သဘာဝကဘး ကလျော့ချေကရး 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရးဆုိင်ရာ အသိပညာကပး ကဆွးကနွးပွမဲျေား ဖပုလုပ ်
ရန် သြ်ဆိုငရ်ာဌာန/အြဲွ အ့စည်းမျေားအား ချိေတ်ဆြ်ဖခငး်။ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၁) 

စမ်းကြီးကြျေးရွာ၊ စြ်စဲကြျေးရွာအုပ်စု၊ ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အသြ် တာဝန် ြုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးကြျော်ကြျော်ဦး ဦးရင်းသိန်း ၁၀/သြရ (နိုင်) ၀၉၄၇၁၇ ၃၈ ဥြ္က ဋ္ဌ ၀၉၂၆၂၂၈၇၃၃၁ 

၂ ဦးသာကအး ဦးဖမင့်စံ ၁၀/သြရ (နိုင်) ၀၃၅၇၈၀ ၇၁ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉၆၇၆၈၀၁၁၆၁ 

၃ ဦးဖမင့်စိုး ဦးဝင်းကြ ၁၀/သြရ (နိုင်) ၀၃၉၉၉၇ ၅၄ အတွင်းကရးမှူး ၀၉၂၅၀၉၀၃၄၅၇ 

၄ ဦးတင်ဖမင့် ဦးလှကရွှ ၁၀/သြရ(နိုင်) ၀၃၅၈၆၆ ၆၄ စာရင်းြုိင်  ၀၉၂၆၃၀၅၆၈၅၄ 

၅ ဦးဝင်းသန်း ဦးထွန်းကသာင်း ၁၀/သြရ(နိုင်) ၀၁၁၃၁၇ ၅၆ အြွဲ ဝ့င် ၀၉၄၅၉၆၃၂၈၉၆ 

၆ ကေါ်သန်းမငိမ်း ဦးရီ ၁၀/သြရ(နိုင်) ၀၃၉၆၅၃ ၆၆ အြွဲ ဝ့င် ၀၉၄၀၀၁၅၃၄၃၉ 

၇ ကေါ်နွယ်နွယ်ဝင်း ဦးတင်ကရွှ ၁၀/သြရ(နိုင်) ၂၇၂၈၁၅ ၂၇ အြွဲ ဝ့င် ၀၉၂၆၈၉၁၉၁၈၄ 

၈ ကေါ်ကဝသာဖြူ ဦးပန်းကအာင်  ၂၈ အြွဲ ဝ့င် ၀၉၄၅၂၇၀၀၇၈၂ 

၉ ကေါ်ညွန် ့ ဦးဘကယာ  ၅၈ အြွဲ ဝ့င်  
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၂) 

ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာြ်အြူဖပု ဇယားမျေား 

(၁)   ကြျေးရွာ  လူမှုစီးပွားကရး အကဖခအကန 

(ြ)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်မျေား 

အသြ်အုပ်စု ြျေား မ စစုုကပါင်း 

၁ နှစ် ကအာြ် နိုစ့ိုအ့ရွယ် ၂ ၁ ၃ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ကအာြ်ြကလးငယ် ၁၀ ၇ ၁၇ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ် အထ ိ မူလတန်းကြျောင်းသားအရွယ် ၂၃ ၂၈ ၅၁ 

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းကြျောင်းသားအရွယ် ၂၆ ၂၈ ၅၄ 

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပန်ိငု်သည့်အရွယ် ၁၅၁     ၁၈၅      ၃၃၆ 

၆၅ နှစ် အထြ် သြ်ကြီးရွယ်ကြီး ၁၂ ၁၄ ၂၆ 

စစုုကပါင်း ၂၂၄ ၂၆၃ ၄၈၇ 

စစုုကပါင်း အိမက်ထာင်စု ၁၀၅ 

 

ရင်းဖမစ်…(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေ ပ်ကရးမှူးရံုး၊ (၃) ဆယ်အိမ်စုကဆွးကနွးပဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာသည် အိမ်ကထာင်စ ု (၁၀၅) စု၊ လူဦးကရ (၄၈၇) ဦး 

ရှိပါသည်။  ကြျေးရွာတွင် အလုပ်မလုပ်နိုင်သည့် တစ်နစှ်ကအာြ်နိုစ့ိုအ့ရွယ် (၁.၆၂)%၊ ငါးနစှ်ကအာြ် 

ြကလးငယ်(၃.၄၉)% မူလတန်းကြျောင်းသားအရွယ် (၁၀.၄၇)%၊ အလယ်တန်း ကြျောင်းသား 

အရွယ် (၁၁.၀၉)%၊ သြက်ြီး ရွယ်ကြးီအရွယ် (၅.၃၄%) ရှိပါသည်။ ပျေမ်းမျှေအကနဖြင့် အလုပ်မလုပ် 

နိုငသ်ည့ ် လူဦးကရသည် တစ်ရွာ လုံးရှိလူဦးကရ၏ (၂၅.၆၇)% ရှိမပီး အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အရွယ် 

ြျေား (၁၅၁) ဦး၊ မ (၁၈၅) ဦး စုစုကပါငး် (၃၃၆) ဦးရှိမပီး တစ်ရွာလုံးလူဦးကရ၏ (၆၈.၉၉)% 

ရှိပါသည်။ ပျေမ်းမျှေ တစ်အိမ်ကထာင်လျှေင် (၄.၆၄) ဦးနှုန်းသာရှိဖခင်းကကြာင် ့ကြျေးလြ်အိမ်ကထာင်စု၏ 

အမျေိုးသားအဆင့် ပျေမ်းမျှေ တစ်အိမ်ကထာင် လျှေင် (၅) ဦးနှုန်းနှင့် ြိြု်ညီမှု ရှိပါသည်။  ထိုက့ကြာင့် 

ကြျေးရွာတွင ် အလုပ်လုပ် နိုငက်သာ လူဦးကရမျေားဖပားမှုကကြာင့် ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးတိုးတြ်ကရးအတွြ် 

လူသားအရင်း အဖမစ်ကြာင်းမျေား အဖြစ် ကထာြ်ပံ့မှု ကပးနိုငပ်ါသည်။ 
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(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနငှ့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျေိုးအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငနး် အမျေိုးအစား 

 

စဉ် လုပင်န်းမျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် အဓိြ ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းမဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပြ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငမ်ှု  

 (မှတ်ချေြ်ြို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

မှန်ရာတစခ်ုြုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ ်

ကထာင်

စု 

မိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

စိုြ်ပျေိုးစးီပွား လုပင်နး်မျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုြ်ပျေိုးကရး 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂၄ ၅၀ ၁ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၁၆ ၂၆ ၇ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၂ 

တိရ စ္ဆာန် ကမွးဖမူကရး  

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂ ၃ ၂၅ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်   နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချိေု/ကရငနင်ါး/ပုစွန ်စကသာ ကရသတ္တ ဝါမျေား ြမး်ဖခင်း၊ ကမွးဖမူဖခင်း) 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၁ ၁ ၁ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၄ 

သစက်တာလပု်ငန်း 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အဖခားဝင်ကငွရလုပင်နး်မျေား 

၅ 

သတ္တ ုတူးကြာ်ကရး၊ ကြျောြ်ထုတ်လုပက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်မျေား ထုတ်လုပဖ်ခငး် 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၆ 

ထုတ်ြုန်လုပင်နး် 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - -  ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၁၄ ၂၁ ၁ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ  ့နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၈ 

ကဆာြ်လုပက်ရး၊ လြ်သမား၊ ပန်းရံ လုပင်န်း 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၅ 
၅ 

၂ 
ဖမင့်   လတ ် နိမ့်   

 

၉ ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမသ်ုံးပစ္စည်းမျေား ဖပငဆ်ငက်ရး  
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စဉ် လုပင်န်းမျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် အဓိြ ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းမဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပြ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငမ်ှု  

 (မှတ်ချေြ်ြို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

မှန်ရာတစခ်ုြုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ ်

ကထာင်

စု 

မိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - ၃ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၀ 

ြျွမ်းြျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှဖပင၊် အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - ၅ ဖမင့်   လတ ်   နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၁ 

လြ်လ-ီ လြ်ြား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၅ ၅ ၇ ဖမင့်   လတ ်   နိမ့် 

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာြ်ဆိုင ်လုပင်နး် 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ ်  နိမ့်  

၁၃ 

ပိုက့ဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆြ်သွယ်ကရး 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၄ ၄ - ဖမင့်   လတ ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုပင်နး် (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးဖခင်း အပါအဝင် ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု လုပင်န်း) 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၅ 

အိမဖ်ခံကဖမ၊ ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းဖခင်းနှင့် ဆြ်စပ်ကသာ လုပင်နး်မျေား 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၃ ၃ - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၆ 

ဖပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ ြာြွယ်ကရးနှင့် ကဘးြင်းလံုဖခုံ ကရး) 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၁ ၁  ဖမင့်   လတ်   နိမ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၂ ၂ - ဖမင့်   လတ် နိမ့်   

၁၈ 

ြျေန်းမာကရး 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း    ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုကရး လုပင်န်းမျေား 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း - 
- 

- 
ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

 

၂၀ အိမ်မျေားတွင ်အငှားလုိြ်လုပသ်ူမျေားနှင့် အမျိေုးအမည် မကြာ်ဖပနိုငက်သာ လုပင်န်းမျေား 
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စဉ် လုပင်န်းမျေား 

အဓိြ အလုပအ်ြိုင် အဓိြ ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းမဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပြ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငမ်ှု  

 (မှတ်ချေြ်ြို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

မှန်ရာတစခ်ုြုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိမ ်

ကထာင်

စု 

မိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - 

 
အလုပ်သမား / ြျေပန်း 

/ ရာသီအလိုြ် 

အလုပ်သမား 

၁၆ ၂၀ - 

၂၁ 

ဖပငပ်အြွဲ အ့စည်းမျေားနှင့် ြုမ္ပဏီမျေားတွင် လုပြ်ိုင်သူမျေား  

ြိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝနထ်မ်း ၇ ၁၇ ၁၄ ဖမင့်   လတ်  နိမ့်  

 စစုုကပါင်း ၁၀၀+၅ ၁၅၈ ၆၆  

ရင်းဖမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပစ်ု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေြ်။     ။“အဖခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအဖြစ် လုပြ်ိုင်သူမျေား” အကရအတွြ်တွင ်“မိသားစဝုငလု်ပ်အား” 

ထပ်မံ ထည့်သွငး်ကြာြ်ယူဖခင်း မဖပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမ့်၊ လတ်၊ ဖမင့်)” ဆိသုည်မှာ ကြာ်ဖပပါ 

လုပင်နး်တစ်ခတွုင် ြုိယ်ပုိင်လုပင်နး်လုပလုိ်သ ူ (သုိမ့ဟုတ်) အလုပသ်မား/ဝနထ်မ်းအဖြစ် လုပြုိ်င်လုိသ ူ

မျေားအတွြ် အလုပ်အြုိင်အခွင့်အလမ်းရရိှနုိင်မှု အကဖခအကနြုိ ဆိလုိုပါသည်။ ဥပမာ -“စိုြ်ပျေိုးကရး” ြဏ္ဍ 

၏ “ြိုယ်ပိငု်လုပင်နး်”တွင် ရပ်တည်နိုငမ်ှု “ဖမင့်” ဆိပုါြ အဆုိပါလုပင်နး်တွင ် ြိုယ်ပိငု်လုပင်နး် တစခု် 

လုပြ်ိုင်ရန်  အခွင့အ်လမ်းမျေားကနသည်ဟု ဆိလုိုပါသည်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။ ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင် အဓိြထားလုပ်ငန်းဖြစ်သည့်  စိုြ်ပျေိုးကရး 

ြိယ်ုပိုင်အိမ်ကထာင်စု(၄၀)စုနငှ့် လုပ်သားလုပ်ြိငု်သည့်အိမ်ကထာင်စ ု (၁၆)စု၊ ကမွးဖမူးကရး 

လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု (၂)စု၊   ပင်လယ်တွင် ကရလုပ်ငနး် လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု (၁)စ ု ၊  

ဆားလုပ်ငန်းလုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု (၁၄) စု၊ လြ်သမားလုပ်ြိုင်သည့် အိမ်ကထာင်စု (၅)စ၊ု 

ကရာင်းဝယ်ကရးလုပ်ငနး် အိမ်ကထာင်စ ု (၅)စု၊  ပိုက့ဆာင်ကရးလုပ်ငနး် အိမ်ကထာင်စု(၄)စု၊ ဖခံကစာင့် 

သည် ့ အလုပ ် အိမ်ကထာင်စု(၂)စု၊ ရဲဝန်ထမ်း (၁)စု၊ ပညာကရးဝန်ထမ်း အိမ်ကထာင်စု(၂)စ၊ု 

ထပ်သားစြ်ရံုတွင် လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စ ု (၇) ြျေဘန်းလုပ်ငနး်လုပ်ြိုင်သူ မှီခို စားကသာြ် 

သည် ့ အိမ်ကထာင်စု(၅)စု ရှိပါသည်။ အဖခား အသြက်မွးဝမး်ကြျောင်းပညာဖြင် ့ စြခ်ျေုပ်၊ စြဖ်ပင ်

၊လြ်သမား၊ြားကမာင်း လုပ်ြုိင်သူမျေားလည်း ရှိပါသည်။ အမျေားစုမှာ အစီးလှီးဖခင်း၊ 

ဆားြွင်းလုပ်သားမျေားနငှ့် ထပ်သားစြ်ရံုတွင် လုပ်ြုိင်သူ ဦးကရမျေားဖပားပါသည်။ ဆားြွင်းနှင့် 

ထပ်သားစြ်ရံု မျေား တွင ် လုပ်ြုိင်ရဖခင်းကကြာင့် အလုပ်အြိငု် အခွင်အ့လမ်း အသင့်အတင့် 

ရှိပါသည်။ သိုက့သာ် သြက်မွးပညာရပ်မျေား တြ်ြျွမ်းမှု မရှိသ ူ မျေားဖပားသဖြင့် 

အလုပ်အြိငု်အခွင်အ့လမ်းမျေား နည်းဖခင်းနှင့် ပိုမိုကြာင်းမွန်သည့်ဝင်ကငွ ရရိှကစရန် အတွြ် 

ဖပည်တွင်း၊ဖပည်ပသို ့သွားကရာြ်လုပ်ြုိင်သူမျေားလည်း ရှိပါသည်။ 
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(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့် ြျေား၊ မအလိုြ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငနး်နငှ့် ြျေား၊ မအလိုြ် အနည်းဆံုးနှင့် အမျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အြိုင် 
ကရတြ်ွ

ပံု 

အမျေားဆုးံ (ြျေပ်) အနည်းဆုးံ (ြျေပ်) 

ြျေား မ ြျေား မ 

၁ လယ်ယာစုိြ်ပျိေုးကရး ကနစ့ား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရ စ္ဆာန်ကမွးဖမူကရး ကနစ့ား  - - - 

၃ 
ငါးလုပင်နး် (ကရချိေု/ကရငန် ငါးြမ်း 

ဖခင်း၊ ကမွးဖမူဖခင်း) 
ကနစ့ား ၇၀၀၀ - ၆၀၀၀ - 

၄ 

သတ္တ ုတူးကြာ်ကရး၊ကြျောြ်ထုတ် 

လုပက်ရး နှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်မျေား 

ထုတ်လုပဖ်ခငး် 

ကနစ့ား - - - - 

၅ ထုတ်ြုန်လုပင်နး် ကနစ့ား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၆ 
ကဆာြ်လုပက်ရး၊ လြ်သမား၊ 

ပနး်ရံလုပင်နး် 
ကနစ့ား ၁၂၀၀၀ - ၆၀၀၀ - 

၇ 
ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာ၊ အိမသ်ုံးပစ္စည်း 

မျေား ဖပင်ဆင်ကရး 
ကနစ့ား ၅၀၀၀ - ၄၀၀၀ - 

၈ လြ်လီ-လြ်ြား ကရာင်းဝယ်ကရး ကနစ့ား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

ြျွမ်းြျေင်ပညာရှငမ်ျေား (ဆံပင်၊ 

အလှဖပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နယီာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကနစ့ား - ၁၀၀၀၀ - ၅၀၀၀ 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာြ်ဆုိင် 

လုပင်နး် 
ကနစ့ား - - - - 

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်၊ု အမျိေုးသမီး အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု။ 

မှတ်ချေြ ် (၁) လခစား အလုပ်သမားမျေား၏ တစရ်ြ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွြ်ဖြင့် ရကသာ အလုပသ်မားမျေား၏ တစရ်ြ်ဝင်ကငွ = (တစန်ာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။  ကြျေးရွာသည် ြျေား/မ ဝင်ကငွြွာဖခားရဖခင်းမှာလဲ လုပ်ငနး်ကပါ်မှုတည်မပီး 

လူပ်ငနး်ြျွမ်းြျေင်မှုနှင့် လုပ်အားစုိြ်ထုတ်နိုင်မှုအကပါ်တွင် မူတည်ပါသည်။ ဖပင်တွင်း/ဖပည်ပတွင ်

သွားကရာြ်လုပ်ြုိင်သူမျေား၏ လုပ်ငနး်မျေားြုိ မသိရှကိသာ ကကြာင့ ်လုပ်အားခပမာဏြို မသိရှပိါ။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းဖမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စိုြ်ပျေိုးနိုင်ကသာ ကဖမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကြျေးရွာ၏စိုြ်ပျေိုးကဖမ ပိုငဆုိ်င်မှု 

ကဖမအမျေိုးအစား ဧရိယာ (ဧြ) ကဖမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစခ်ုြုိသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကဖမ             ကြာင်း             သင့ ်         ည့ံ  

ယာကဖမ / ကတာင်ယာကဖမ             ကြာင်း             သင့ ်          ည့ံ 

ဥယျောဉ်ဖခံကဖမ ၈၅.၅   ကြာင်း            သင့်           ည့ံ  

ြိုင်း/ြျွန်းကဖမ -    ကြာင်း            သင့်          ည့ံ  
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ကဖမအမျေိုးအစား ဧရိယာ (ဧြ) ကဖမဆီလွှာ အရည်အကသွး (မှန်ရာတစခ်ုြုိသာ ကရွးရန်) 

ဓနကိတာကဖမ -   ကြာင်း             သင့်           ညံ့  

စားြျေြ်ကဖမ -   ကြာင်း             သင့်            ည့ံ  

ကဖမလွတ် ကဖမလပ် -           ကြာင်း             သင့်            ည့ံ    

စစုုကပါင်း ၈၅.၅  

ရင်းဖမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊  

(၃) လယ်ယာကဖမစီမခံန်ခ့ွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကြျေးရွာအုပစ် ုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေြ်။  ။ ကဖမလွတ်ကဖမလပ် ဆုိသည်မှာ ယခင်ြ သီးစားခယူံလုပ်ြိုင်လာခ့ဲမပးီ အကကြာင်း 

အမျေိုးမျေိုးကကြာင့် စွန်လ့ွတ်ထားသည့် သီးစားခယူံလုပ်ြုိင်သူမရှိကသာ စိုြ်ပျေိုးကရး(သို)့ ကမွးဖမူ 

ကရးလုပ်ြိငု်နိငု်သည့် ကဖမနှင့် နိုငင်ံကတာ်ြ သီးသန်လ့ျောထားသတ်မှတ်သည့် ကဖမမျေားြုိ ဆုိသည်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။   ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင် ကရာ်ဘာဖခံ (၈၅.၅) ဧြ မှာကဖမဆီလွှာ အရည်အကသွး 

အသင်အ့တင့်ကြာင်းမွန်ပါသည်။  လယ်ကဖမမျေားတွင် လယ်စိြု်ပျေိုးဖခင်းမရှိဘဲ ကရာ်ဘာ စိုြ်ပျေိုးဖခင်း 

ကကြာင် ့ဖခံကဖမမျေားသာ ရှိသည်ြို ကလ့လာကတွရ့ှိပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အဖခားသဘာဝရင်းဖမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အဖခားသဘာဝရင်းဖမစမ်ျေား 

အမျိေုးအစား 

ကြျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်းြျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း ကတွရ့ှိနုိင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်) 

အသုံးချေနုိင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်) 

သတ္တ ုနှင့် အဖခားတွငး်ထွြ်သယံ 

ဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ ၊့ ကရနံ၊ 

ကြျောြ်မျေြ် စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း     မရိှ  လွယ်  ခြ် အသုံးမဖပုနိုင်ပါ  

ကြျောြ်၊ သဲ၊ ကြျောြ်စရစ် 

စသည်မျေား 
မျေား     သင့်   နည်း     မရိှ  လွယ်  ခြ် အသုံးမဖပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အပင်မျိေုးစတ်ိမျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘြ်ဝင်အပင်မျေား)  
မျေား     သင့်   နည်း     မရိှ  လွယ်  ခြ် အသုံးမဖပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်မျေိုးစိတ်မျေား မျေား     သင့်   နည်း     မရိှ   

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပ်စု၊ သစက်တာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။   ။ ကြျေးရွာတွင် သဘာဝ တွင်းထွြပ်စ္စည်း ၊ ကြျောြ်/သဲ၊ သဘာဝ 

အပင်မျေိုးစိတ် နှင့် သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်မျိေုးစိတ်မျေား မှရှိပါ။ 
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(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကဖခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကဖခအကန 

အကကြာင်း အရာ 

သတ်မတှ်စံနှုန်း 

အဆင်ကဖပကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိမက်ထာင်စု 

မကဖပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကဖပလည် 

ကသာအိမက်ထာင်စု 

ကဖမယာပုိင်ဆိုငမ်ှု 
၅ဧြ၁၂.၅ဧြ 

ကြား 

၅ဧြ၁၂.၅ဧြကြ

ားနှင့် ၂.၅ဧြမှ 

၅ဧြကြား 

၂.၅ ဧြကအာြ် မရှ ိ

အိမ်အကဖခအကန  တုိြ်အိမ ်

သွပမ်ိးု၊ 

ပျေဉ်ကထာင်၊ 

ပျေဉ်ခင်း၊ပျေဉ်ြာ 

သွပမ်ိးု၊ ပျေဉ ်

ကထာင်၊ ပျေဉ်ခင်း၊  

ပျေဉ်ြာ၊ ြြ်မိုး၊ 

ြျေူထရံြာ၊ 

 

ြြ်မိုး၊ 

ြျေူထရံြာ၊ 

ဝါးခင်း၊ 

ဝါးအိမတုိ်င် 

ြုန်ထုတ်လုပမ်ှုနှင့ ်

ဆိငု်ကသာ ပုိင်ဆုိင်မှု 

၊ ြား၊ 

ဆိငု်ြယ်၊ ကထာ် 

လာဂျီေ၊  

    ဆိငု်ြယ်၊ 

ကထာ်လာဂျီေ၊  
ဆိငု်ြယ်(၆၆)စရုှ ိ မရှ ိ

အဓိြစီးပွားကရး 

လုပင်နး် 

ကရာ်ဘာဖခံနှင့် 

သယ်ယူပိုက့ဆာင်

ကရး 

ကရာ်ဘာဖခံ 

 

ကရာ်ဘာဖခံနငှ့် 

ကြုံ ရာြျေဘန်း 
ကြုံ ရာြျေဘန်း 

အိမ်ကထာင်စု  ၄ ၂၀ ၇၇ ၄ 

ရင်းဖမစ် … (၁) ကြျေးရွာလံုးြျွတ် အစည်းအကဝးဖပုလုပဖ်ခငး်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် အဆင်ကဖပကသာအိမ်ကထာင်စု (၄)စု သည် 

ဖခံကဖမဧြပုိင်ဆုိင်မှုမျေားမပီး ြုိယ်ပုိင်စုိြ်ပျိေုးကရးနှင့်ဖခံလုပ်နှင့် အဖခားလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြုိင်ကြသည်။ 

အလယ်အလတ်ရှိကသာ အိမ်ကထာင်စ(ု၂၀)စုသည် ကဖမယာပုိင်ဆုိင်မှု အသင့်အတင့်ရိှ ြုိယ်ပုိင် 

စုိြ်ပျိုေ းကရးနှင့် ဖခံလုပ်ငန်း လုပ်ြုိင် သူနှင့် အဖခားလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ြုိင်သူမျေားဖြစ်ကြပါသည်။ 

မကဖပလည်ကသာ အိမ်ကထာင်စုနှင့် အလွန်အဆင်မကဖပကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေား (၈၁)စုသည် 

ကရာ်ဘာဖခံလုပ်ငနး်၊ ထပ်သားစြ်ရံုနှင့်ဆားြွင်းတိုတ့ွင် လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု ၊ဝန်းထမ်းမျေား 

၊ အဖခားကြုံ ရာြျေဘန်းလုပ်ငနး် မျေား အငှားလုပ်ြိငု် ကဆာင်ရွြက်ြဖခင်း ဖြစပ်ါသည်။  

(င)  ထိခိုြ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာ ြူလုံမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငာှးဖခင်းမရှိဘဲ တစ်ကနလ့ျှေင် အနည်းဆံုး နှစန်ပ်စားနိငု်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စကုပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုန်းစီ) 
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အချိေန်ြာလ 
အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွြ် 

ကဖြရှငး်သည့် နည်းဗျေူဟာ (ကဖြရှငး်နည်း တစခ်ုစီအလိုြ် 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွြ်မျေားြုိ ကြာ်ဖပရန်) 

၃ လကအာြ် 

ဝမး်စာြူလံုမှု 
 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာြ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခကြိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လကြား 

ဝမး်စာြူလံုမှု 
၂၄ 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာြ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                        =  

လုပအ်ားခကြိုယူ                 = ___________ 

၆ လ မှ ၁၂ လအထိ 

ဝမး်စာြူလံုမှု 
 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာြ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခကြိုယူ                = ___________ 

ရင်းဖမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့ ်“၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကြာြ်ယူဖခငး်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ ကြျေးရွာရှိ   အိမ်ကထာင်စမုျေားသည်   မိတ်ကဆွ / ကဆွမျေိုးမျေားထံမ ှ         

(၃လ မ ှ၆လ ထိ)  စားသံုးရန်အတွြ် ကချေးယူရပါသည်။   

(င-၂)  ြူညီကစာင့်ကရှာြ်မှု အထူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခိုြ်လွယ်မှု အကဖခအကန 

ဇယား (၈) ြူညီကစာင့်ကရှာြ်မှု အထူးလိုအပက်သာ အုပ်စုမျေား၏ ထိခိုြ်လွယ်မှု အကဖခအကန 

အကကြာင်းအရာ ြျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာြ်မှုမရိှကသာ သြ်ကြီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နငှ်အ့ထြ် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာြ်မှုမရိှကသာ မသန်စွမး်သည့် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ကထာင်စု အကရအတွြ် 

ဆငး်ရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျိေုးသမီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာင်စု   ၂ 

ဆငး်ရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် မုဆုိးြိ/ု တစခ်ုလပ ်အိမ်ကထာင်စု  

အဖခားကေသသုိ ့ကြာဖမင်စ့ာွ သွားကရာြ် ကနထုိင်လုပြ်ိုင်ကနသည့် 

ဆငး်ရဲသည့် အိမက်ထာင်စု 
- 

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။     ။စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ြူညီကစာြ်ကရှာြ်မှု အထူးလိုအပ်သည့် ဆင်းရဲ 

သည် ့ အိမ်ကထာင်စမုျေား အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကဆွမျေိုးကတာ်စပက်ြကသာကကြာင့် အကရးကပါ် 

ြိစ္စရပ်မျေားတွင ် တစ်ဦးနှင့တ်စ်ဦး ဝိုငး်ဝနး်ြူညီ ကြပါသည်။အမျေိုးသားဦးကဆာင်ကသာ်လည်း 

ဖခံကစာင် ့ မပီး ကနအိမမ်ရှိဘဲ  ကနရသည့်အိမ်ကထာင်စု(၂)နှင် ့  အိမ်ငာှးကနထိုင်သည့် အိမ်ကထာင်စ ု (၁) 

ရှိပါသည်။ 
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(င-၃)  ကြျေးရွာ၏ ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်လွယမ်ှု အကဖခအကန 

ဇယား (၉) ကြျေးရွာ၏ ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်လွယမ်ှု အကဖခအကန 

စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှု အမျေိုးအစား ထိခိုြ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစခ်ုြိုသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိြ္ခာ မြလံုူမှု  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၂ သဘာဝရင်းဖမစ် ရှားပါးမှု (ကဖမ၊ စိုြ်ပျိေုးကရ)  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှ ိ 

၃ ကရကြီးဖခင်း  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််             မရှိ  

၄ မိးုကခါင်ဖခငး်  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၅ အကအးလွနြ်ဲဖခင်း  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၆ မုန်တုိင်း  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၇ ငလျေင်  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၈ မီးကဘး  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််          မရှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကဖမ  ဖမင့်       လတ်             နိမ့််           မရိှ  

၁၀ ကဖမမပိုဖခငး်၊ ကဖမဆီလွှာ ပျေြ်ယွငး်မှု  ဖမင့်       လတ်             နိမ့််            မရိှ  

၁၁ သစက်တာဖပုန်းတီးဖခင်း  ဖမင့်       လတ်             နိမ့််             မရှိ  

၁၂ ငှြ်ြျေားကရာဂါ  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််         မရိှ  

၁၄ ြိုယ်ခအံားြျေဆင်းမှုကရာဂါ  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ    

၁၅ ဖပည်တွငး် ပဋပိြ္ခ  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၁၆ တိရ စ္ဆာန် ြူးစြ်ကရာဂါ ြျေကရာြ်မှု  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၇ လူြုန်ြူးဖခင်း  ဖမင့်       လတ်              နိမ့််           မရိှ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်း ဆြ်သွယ်ကရး 

ခြ်ခ ဲစသည် 
 ဖမင့်       လတ်            နိမ့််           မရိှ  

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာသည် အဆင်မကဖပကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားအတွြ် 

စားနပရ်ိြ္ခာြူလုံမှုအတွြ်  ထိခိုြ်မှုမျေား ရှိပါသည်။ ကရကြီးဖခင်းကကြာင့် ကရငံမျေားဝငမ်ပီး 

စိုြ်ပျေိုးသည့်သီးပင်စားပင်မျေားပျေြစ်ီးဆံုးရှုံးမှုမျေား ရှိဖခင်းနှင့် ြျေန်းမာကရးအတွြ်  ကသာြ်သုံးကရ 

အခြ်အခဲဖြစ်ပါသည်။   မိုးရာသီနငှ့် ရာသီြးူကဖပာင်းချေိန်မျေားတွင်  ဖြစ်ပွားမှုတြ်သည့် 

ငှြြ်ျေားကရာဂါနှင်တ့ီဘီကရာဂါ ခံစားရသူ အနည်းငယ် ရှိပါသည်။ ရာသ ီ ြူးကဖပာင်းမှုမျေားတွင် 

တိရ စ္ဆာန်ကရာဂါမျေား ဖြစ်ပွားကလ့ရှိမပီး၊ ကြြ၊် ၀ြ်တုပ်ကြွး ကရာဂါမျေား ဖြစ်ပွားမှု အနည်းငယ် 

ကတွရ့ပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် လူြနု်ြးူမှု နှင် ့ ဖပည်တွင်း ပဋိပြ္ခ မျေား ဖြစ်ပွားမှု မရှိပါ။ 

လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး ကြာင်းမွန်ပါသည်။   
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(င-၄)  ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနိုငသ်ည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
ထိခိုြ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစခ်ုြိုသာ 

ကရွးရန်) 

၁ လူငယ ်   ဖမင့်      လတ်       နိမ့််      မရှိ  

၂ အမျိေုးသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆငး်ရဲသည့် အိမက်ထာင်စု    ဖမင့်     လတ်     နိမ့််      မရိှ  

၃ ကဖမယာမ့ဲ၊ ဆငး်ရဲသားကတာင်သူ ဖမင့်     လတ်       နိမ့််     မရှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးေဏ် ဆိးုရွားစွာ ြျေကရာြ်နိုငက်သာ 

အိမ်ကထာင်စု/ ြူးစြ်ကရာဂါ ထူကဖပာကသာကေသတွင် 

ကနထုိင်သ ူ

ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၅ ဖမစ်ြမ်းကဘး ကနထုိင်သူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုဖြစ်နိုငက်ဖခမျေားကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင ်ကနထုိင်သူမျေား 
ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၇ ဖပည်တွငး်ကနရပ်စွန ့်ခာွကရွှ က့ဖပာင်းခံရသူမျေား (IDP) ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၈ ကဖမနိမ့်ပိုငး် ကနထုိင်သူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၉ ငါးြန်ပိုငရ်ှင်မျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၀ လြ်လုပလ်ြ်စားမျေား၊ ြျေပန်းမျေား  ဖမင့်      လတ်         နိမ့််        မရှိ  

၁၁ လူနည်းစလူုမျိေုးမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၂ ကေသတွငး်ပဋိပြ္ခ ဧရိယာတငွ ်ကနထုိင်သူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင် ကနထုိင်သူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၄ ကရွှတွငး်လုပသ်ားမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၅ ကဆးစဲွသမူျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၆ ြူးစြ်ကရာဂါရနိငု်ကဖခရိှကသာသူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််    မရိှ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၈ ကနရပ်ဖပန ်အကဖခချေသူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၉ ကရွ က့ဖပာင်းလုပသ်ားမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််     မရှိ  

၂၀ ြားကမာင်းမပီး အသြ်ကမွးသူမျေား ဖမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။     ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင ် လူငယ်အမျေားစုသည် ြျေန်းမာကရးနှင်ပ့တ်သြ် 

သည် ့ ကဆးပညာဆုိင်ရာအသပိညာ နည်းပါးဖခင်းကကြာင့် အနည်းငယ် ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု 

ရှိပါသည်။ လြ်လုပ်လြ်စား ြျေဘန်းလုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေားရှသိဖြင့် သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်ကြုံ ကတွရ့ပါြ အဖခားအိမ်ကထာင်စမုျေားထြ်ပို၍ ထိခိုြ်ခံစားလွယ်နိုင်ပါသည်။ 

ကရွက့ဖပာင်းလုပ်သားမျေားမာှ အသြက်မွးဝမ်းကြျောင်းပညာရပ်တြ်ကဖမာြ်မှု မရှိသဖြင် ့ မိမိ 

ကနရပ်တွင် အသြက်မွးဝမ်းကြျောင်း လုပ်ြုိင်ရန်အတွြ် အခွင့အ်လမ်းနည်းပါးဖခင်းကကြာင့် 

ကရွ က့ဖပာင်း သွားလာကနထုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စ ုမျေားမှာလည်း ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်နိုင်ပါသည်။  
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 (၂)     ကြျေးရွာ၏ လြ်ရှိ ြွံ ့မြိုးကရး အကဖခအကန 

(ြ)    ြွံ ့မြိုးကရးအြွဲ အ့စည်းမျေား အကဖခအကန 

(ြ-၁) ကြျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကဖခဖပု အြွဲ အ့စည်းမျေား 

ဇယား (၁၁) ကြျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကဖခဖပု အြွဲ အ့စည်းမျေား 

စဉ် 
အြွဲ အ့စည်း 

အမည် 

အမျေိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခု

ြုိသာ 

ကရးွရန်) 

အြွဲ ဝ့င်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထြ်  

ကရးွနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်

နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခ ုြုိသာ 

ကရးွရန်) 

ြျေား မ ကပါင်း 

၁ 
အုပ်ချေုပ်ကရး 

အြွဲ  ့
၁  ၂   ၃  ၂ −  ၂ 

ပညာကရး        ကငွကကြး        

ြျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး   

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့် ြာြွယ်ကရး       

ကြာင်း  

သင့ ်         

ညံ့         

၂ 
ကြျောင်းကြာ်

မတီ  
 ၁  ၂  ၃  ၃  ၂ ၅ 

ပညာကရး       ကငွကကြး        

ြျေန်းမာကရး   

  ဘာသာကရး   

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့် ြာြွယ်ကရး       

ကြာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၃ 
လူမှုကရး 

အသင်း  
၁  ၂   ၃  ၇ ၂ ၉ 

ပညာကရး         ကငွကကြး       

ြျေန်းမာကရး   ဘာသာကရး   

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့် ြာြွယ်ကရး       

ကြာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၄ 
မီးလင်းကရး 

ကြာ်မတီ 
၁  ၂   ၃  ၇  ၇ 

ပညာကရး      ကငွကကြး         

ြျေန်းမာကရး   ဘာသာကရး   

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့် ြာြွယ်ကရး       

ကြာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ အမျေိုးသမီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေိုးအစား 

(၁) စးီပွားကရးအကဖခခံကသာအုပစ်ု- လယ်သမားအြဲွ ၊့ ကငွစုကငွကချေးအြဲွ  ့စသည့်။  

(၂) လူမှုကရးအြဲွ  ့- ဥပမာ - အမျိေုးသမီးအြဲွ ၊့ လူငယ်အြွဲ ၊့ ြိုယ်ထူြုိယ်ထအြွဲ ။့ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကြျေးမှုအြွဲ ။့ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ အုပ်ချေုပ်မှု၊စီမြံွပြ်ဲမှုတိုတ့ွင် အမျေိုးသမီး ပါဝင် 

ဖခင်း မရှိကသာ်လည်း ြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွြရ်ာတွင် ပါဝင်ကဆာင်ရွြ်သူ အမျေိုးသမီး 

ရှိပါသည်။ အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ မ့ှ ကြျေးရွာလံုဖခုံ ကရးနငှ့် ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးအတွြ် ကဆာင်ရွြ ်

ကနဖခင်းဖြစပ်ါသည်။ ကြျောင်းကြာ်မတီသည် ကြျောင်း၏ လုိအပ်ချေြ်မျေားနငှ့် ြကလးမျေား 

ပညာကရးနှင့်ကငွကကြးစသည့်  အခြ်အခဲမျေားမရှိကစရန် ကြျောင်းဆရာ/မမျေားနငှ့် ပူးကပါင်းမပီး 
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အကလးထား ကဆာင်ရွြက်နပါသည်။ ကြျေးရွာမှ လူမှုကရးအသင်းမှာ သာကရး၊နာကရးနှင့် 

လူမှုြွံ ့မြိုးကရး လုပ်ငနး်မျေားတွင် ပါဝင်ကဆာင်ရွြ ် လျှေြ်ရှိပါသည်။ မီလင်းကရးကြာ်မတီမှလည်း 

ကြျေးရွာတွင ် ကငွကကြးြိစ္စမျေား ကဆာင်ရွြလ်ျှေြ်ရှိပါသည်။ အြွဲ အ့စည်းမျေား၏ လုပ်ကဆာင်မှုမျေား 

သည် အသင်အ့တင့် ကြာင်းမွန်ပါသည်။ 

(ြ-၂) ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး ကဆာင်ရွြ်ကနကသာ ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး ကဆာင်ရွြက်နကသာ ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းမျေား 

စဉ် အမည် 
အြွဲ အ့စည်း အမျေိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်) 

အြွဲ အ့စည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝနမ်ျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး           ကငွကကြး     

ြျေန်းမာကရး    ဘာသာကရး  

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုြွံ ့မြိုးကရး  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး          ကငွကကြး     

ြျေန်းမာကရး      ဘာသာကရး 

စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူမှုြွံ ့မြိုးကရး  

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

 

မှတ်ချေြ်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သြ်ကသာအြဲွ အ့စည်း (ဖပည်တွငး်/ ဖပည်ပ) (ဥပမာ − ဓမ္မစြူးလ် ကြာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအြဲွ အ့စည်း (ဖပည်တွင်း/ဖပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘြ်လူမှုအြွဲ အ့စည်း  

(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ ရန်ပံုကငွဖြင့်ကဆာင်ရွြ်ကသာ ြွံ ့မြိုးကရး အြွဲ အ့စည်းမျေား (ဥပမာ-ြုလသမဂ္ဂအြဲွ ၊့ 

ြမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှြွံ ့မြိုးကရးဘဏ)် 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပံုကငွဖြင့် ြွဲ စ့ည်းထားကသာ ြွံ ့မြိုးကရး အြွဲ အ့စည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအြွဲ  ့(ဖပည်တွငး်/ ဖပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိြအြဲွ အ့စည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှ ကေသအြျိေုး၊ ဖပည်သူအ့ြျိေုးြုိ ထိကရာြ်စွာထမ်းကဆာင်နိုငက်စရန်အလုိင့ှာ ဥပကေ၊ နည်းဥပကေ၊ 

လမ်းညွှနခ်ျေြ်မျေားဖြင့် ဖပဌာန်းြာ ြွဲ စ့ည်းကပးထားကနကသာ အြွဲ အ့စည်း၊ အသင်းအြွဲ မ့ျေား (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ကြျေးလြ်ကေသြွံ ့မြိုးတုိးတြ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ဖမစိမး်ကရာင်  

စသည်) တုိြုိ့ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကြာ်ဖပဖခင်း မဖပုပါရန်။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။  စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင်  ဖပင်ပ အြွဲ အ့စည်းမျေားနငှ့် ချေိတ်ဆြ်ကဆာင် 

မှုမျေား မရှသိည်ြိ ုကလ့လာကတွရ့ှိပါသည်။ 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှု အကဖခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်ကရး  

(၁)      စိုြ်ပျေိုးကဖမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) ကြျေးရွာ၏စိုြ်ပျေိုးကဖမ ပိုငဆုိ်င်မှု၊ ကဖမယာပိုငဆုိ်င်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

စဉ် ကဖမပုိင်ဆိုငမ်ှုအရွယ်အစား အိမ်ကထာင်စု အကရအတွြ် ြွံ ့မြိုးကရးအဖမင် သတ်မတ်ှချေြ် 

၁ ကဖမယာမ့ဲ  ၇၈ ကဖမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧြကအာြ် ၁၄ ဆငး်ရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧြမှ ၅ ဧြ ကြား ၄ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧြမှ ၁၂.၅ ဧြ ကြား  ၉ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧြ အထြ်   ကတာင်သူကြီး 

ကြျေးရွာရှိအိမ်ကထာင်စု စစုကုပါင်း ၁၀၅  

ရင်းဖမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပစ်ု အုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ် ။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင်  ကဖမယာမ့ဲ အိမ်ကထာင်စု (၇၈)စု၊ ဆင်းရဲသား 

ကတာင်သူ(၁၄)ဦး၊ ကတာင်သူငယ် (၄)ဦး၊ ကတာင်သူလတ် (၉)ဦး ရိှပါသည်။ ကြျေးရွာအကနဖြင့် 

စီးပွားကရး အလွနအ်ဆင်ကဖပသည့် အိမ်ကထာင်စမုျေား အလွန်နည်းပါးသဖြင့်  ကြျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရး 

ကဆာင်ရွြရ်န် အတွြ် အနည်းငယ် အခြ်အခဲဖြစ်မည်ဟု ကလ့လာ ကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိြ ကရအရင်းအဖမစ်မျေားမ ှကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကြျေးရွာ၏ ကရအရင်းအဖမစ်နှင့် ကရသွငး်ဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအဖမစ် 
ကရကသာြ်

(ဧြ) 

ကရရရိှနိုင်မှု  

တစန်ှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိြ် 

(မှန်ရာ တစခ်ုြုိသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာြ်မှု (ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ  မကဖြဆိုပါ   

၂ ကရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ  
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

၃ 
ဖမစ်ကရတင် 

စမီံြိနး် 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

ျမကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

၄ ကရသွငး်ကဖမာင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

၅ အဝီစတွိငး် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

၆ လြ်ငင် - တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  
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စဉ် အရင်းအဖမစ် 
ကရကသာြ်

(ဧြ) 

ကရရရိှနိုင်မှု  

တစန်ှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိြ် 

(မှန်ရာ တစခ်ုြုိသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာြ်မှု (ရှ/ိမရှ)ိ 

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာကရွးရန်) 

ကရတွငး် မကဖြဆိုပါ 

၇ စမိ့စ်မ်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

၈ ကချောင်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလိုြ် 

မကဖြဆိုပါ 
ရိှ    မရိှ    မကဖြဆိုပါ  

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကဖမာင်းဦးစးီဌာန၊ စိုြ်ပျိေုးကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ကြျေးရွာသည်   မိုးကရဖြင့် အဓိြထားမပီး စိုြ်ပျေိုးကရးြုိလုပ်ြုိင်ကြမပီး  

တစ်နစှ်ပတ်လုံး ကရသွငး်စုိြ်ပျေိုးနိုင်သည့်  ကရအရင်းအဖမစ် မရှိပါ။  

(၃)  အဓိြသီးနှံမျေားနငှ့် အထွြ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိြသီးနှံမျေားနငှ့် အထွြန်ှုန်း 

သီးနှ ံ

စစုု 

ကပါင်း 

စိုြ် 

ဧြ 

တစဧ်ြ အထွြ်နှုနး် 

သီးနှံ 

စိုြ်ပျေိုး 

သည့်  ြာလ 

သွငး်အားစု 

လုိအပ်ချေြ် 

(မှန်ရာတစ်ခြုို 

သာ ကရွးရန်) 

အဖမတ် 

ရရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခြုို 

သာ ကရွးရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 

ပျှေမ်း 

မျှေ 
မှ ထိ 

ကရာ်

ဘာ 
၈၅.၅ ကပါင် ၉ ၁၇ ၁၃ 

ကအာ

ြ်

တို 

ဘာ 

ကမ ဖမင့် လတ်  နိမ့် ဖမင့် လတ်  နိမ့်  

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။     ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာသည် ကရာ်ဘာြိသုာ အဓိြထား စိုြ်ပျေိုး ကသာ 

ကြျေးရွာ ဖြစ်ပါသည်။ ကရာ်ဘာစိုြ်ပျေိုးကရးတွင် ကရာ်ဘာကစး အထွြန်ှုန်း တစ်ဧြ ပျှေမ်းမျှေအကနဖြင့် 

(၁၃)ကပါင ် ထွြရ်ှိမပီး  စိုြ်ပျေိုးကရးနည်း ပညာမျေားဖြင့် နည်းစနစ် ြျေြျေကဆာင်ရွြ်နိုငပ်ါြ 

အထွြန်ှုန်းတိုးမပီး  အရည်အကသွး ဖပည့်မီကအာင် ကဆာင်ရွြ ် နိုငမ်ည် ဖြစ်ပါသည်။ 

ကရာ်ဘာစိုြ်ပျေိုးကရးတွင် စိုြ်ပျေိုးထားသည့် ြာလနှင့် အပင်အကြီးအကသးကပါ် မှုတည်မပီး 

အထွြန်ှုန်းြွာဖခင်းနှင့် ြိငု်းဆြ်နငှ့် အရုိင်းပင်ကပါ်တွင် မှုတည်မပီး အထွြန်ှုန်း ြွာဖခားမှု 

ရှိပါသည်။ လယ်စိြု်ခင်းမျေား ယခင်ြ ရှိခဲက့သာ်လည်း ကရာ်ဘာစိုြ်ပျေိုးကရးကလာြ် 

အဖမြ်မြျေန်ဖခင်းနှင့် ကရတြ်သည့် အခါ  ဆားငကံရဝင်ဖခင်းကကြာင်း ပျေြ်စီးဆံုးရှုံးမှုမျေားသဖြင့် 

ယခုအခါတွင် ကရာ်ဘာဖခံစိြု်ပျေိုးကရးြိုသာ လုပ်ြုိင်ကနကကြာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 
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(၄)   လယ်ယာသုးံ စြ်ြိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကြျေးရွာ၏ စိုြ်ပျေိုးကရးသုံး ြိရိယာမျေား ပိုငဆုိ်င်မှု 

စြ်အမျိေုးအစား 
တစဦ်းချေင်း 

ပိငု် 
ရွာပိုင်  အြွဲ ပ့ိုင် 

ငှားရမ်းလုပ်ြုိင်ကနကသာ ကတာင်သ ူ

အကရအတွြ် 

ထွနစ်ြ ် − − − − 

လြ်တွနး်ထွနစ်ြ ် − − − − 

အကစ့ချေ ြိရိယာ − − − − 

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့ြ် − − − − 

ရိတ်သိမ်းစြ် − − − − 

က ခကလှစ့ြ် − − − − 

ကရစုပစ်ြ် ၁ − − − 

ကဖခနင်းကရတင်စြ် − − − − 

ဖမြ်ရိတ်စြ် ၃ − −− − 

ရင်းဖမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာသည် ကရာ်ဘာြိသုာ စိုြ်ပျေိုးကြသဖြင့် စိုြ်ပျေိုးကရး 

ြိရိယာ ပိုငဆုိ်င်မှုမှာလည်း  အလွန်းနည်းဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။ 

(၅)    သီးနှံအထွြန်ှုန်း တိုးကစရန်အတွြ် အခွင့အ်လမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွြ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွြ် အခွင့အ်လမ်းမျေား 

အခွင့အ်လမ်း 

ကြာ်ဖပချေြ်/ရှင်းလင်းချေြ်  

(မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ြုိ ချိေတ်ဆြ် 

စစ်ကဆးမပီးမှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန် မလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေြ်မျေားရိှပါြ “မကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အြွြ်ြိုကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကဖမရာသီဥတု အကနအထား အလွန်ကြာင်း    ကြာင်း    သင့်တင့်မျှေတ    မကဖြဆိုပါ 

လယ်ယာကဖမ အသုံးချေနုိင်မှု အလွန်ကြာင်း    ကြာင်း     သင့်တင့်မျှေတ   မကဖြဆိုပါ 

စိုြ်ပျိေုးကရ အရင်းအဖမစ် ကပါမျေား                        အသင့်အတင့်ရိှ           မကဖြဆိုပါ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တြူရသည်          ရသည်         မကဖြဆိုပါ    

သီးနံှမျေိုးကစ့ ရရိှနုိင်မှု 
မျေိုးကြာင်းမျေိုးသန ့်မျေားြို လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်       

သီးနှံမျေိုးကစ့မျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်         မကဖြဆိုပါ     

သဘာဝကဖမကဆွး / ကအာ်ဂနဲစ် ကဖမကသဇာ 

နှင့် အဖခား ကအာ်ဂနဲစ် သွငး်အားစုမျေား 

လွယ်ြူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်   

ဝယ်ယူရနိုင်သည်   မကဖြဆိုပါ  

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကဖမကသဇာနှင့် 

အဖခား ဓာတုကဗေ သွငး်အားစမုျေား 
လွယ်ြူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်  မကဖြဆိုပါ  

လုပသ်ားရရိှနုိင်မှု အလွယ်တြူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မကဖြဆိုပါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပိငု်းဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တြူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မကဖြဆိုပါ  

သီးနံှကစျေးြွြ်နှင့် ြုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်  

သီးနှံမျေားြုိ ကရာင်းချေနိုင်သည်                         မကဖြဆိုပါ  



 29  

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) သြ်ဆိုငရ်ာမမို န့ယ်အစုိးရဦးစီး 

ဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ ကြျေးရွာတွင် သဘာဝကရကဖမရာသီဥတုမှာ သင့်တင့်မျှေတမပီး စိုြ်ပျေိုး 

ကရးြုိ အဓိြမိုးကရဖြင့် စိုြ်ပျေိုးလုပ်ြုိင်ကြပါသည်။ ကြျေးရွာတွင် ကရာင်းချေသူမျေား မရှိကသာ်လည်း 

ကြျေးရွာသည် လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရးကြာင်းမွန် (၂)မိုငခ်န်က့ဝးြွာသည့် စြစ်ဲကြျေးရွာနှင် ့

(၆)မိုငခ်န်က့ဝးသည့် သံဖြူဇရပ်မမိုသ့ို ့ သီးနှံမျေိုးကစ့မျေားနငှ့် စိုြ်ပျေိုးကရးသံုး ကဖမကသဇာ မျေားြုိ 

အခြ်အခမဲရှိ ဝယ်ယူကရာင်းချေနိုင်ပါသည်။  

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွြ် ဖပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွြ် ဖပဿနာနှင် ့အခြ်အခဲမျေား 

ဖပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 

ကြာ်ဖပချေြ်/ရှင်းလင်းချေြ် 

(အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထြ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ြို ချေိတ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန ်

မလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေြ်မျေားရိှပါြ “မကဖြဆုိပါ” 

ဟူကသာ အြွြ်ြို ကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကဖမရာသီဥတု အကနအထား ကဖမဆီကသဇာမကြာင်း  ရာသီဥတုမမှန်     မကဖြဆုိပါ 

လယ်ယာကဖမ အသုံးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာကဖမတုိးချေဲ နုိ့င်မှုမရှိပါ                               

လယ်ယာကဖမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည်                              

လယ်ယာကဖမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့ရိှ်သည်              

ပလပ်ကဖမမျေားရိှသည်                                           

ပလပ်ကဖမအသင့်အတင့ရ်ှိသည်      မကဖြဆိပုါ       

စိုြ်ပျိေုးကရ အရင်းအဖမစ် အလွယ်တြူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကဖြဆုိပါ    

ကချေးကငွနှင့် ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကဖြဆိပုါ    

သီးနံှမျေိုးကစ့ ရရိှနုိင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကဖြဆုိပါ    

သဘာဝကဖမကဆွး / ကအာ်ဂနဲစ် ကဖမကသဇာနှင့် 

အဖခား ကအာ်ဂနဲစ် သွငး်အားစမုျေား 
အလွယ်တြူမရနိုင်   လံုးဝမရ  မကဖြဆုိပါ    

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကဖမကသဇာနှင့် 

အဖခား ဓာတုကဗေ သွငး်အားစမုျေား 
အလွယ်တြူမရနိုင်  လံုးဝမရ    မကဖြဆုိပါ   

လုပသ်ားရရိှနုိင်မှု အလွယ်တြူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကဖြဆုိပါ   

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပိငု်းဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တြူမရနိုင်     လံုးဝမရ    မကဖြဆုိပါ   

သီးနံှကစျေးြွြ်နှင့် ြုန်သွယ်မှု 

သီးနံှမျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် 

မကရာင်းချေနုိင်ပါ  

သီးနံှမျေားြုိကရာင်းချေရန်ကစျေးြွြ်မရှပိါ    မကဖြဆုိပါ  

ြျေြ်ပိုးနှင့် ကရာဂါြျေကရာြ်မှု 
ဆိးုရွားစွာြျေ   အသင့်အတင့ြ်ျေ      အနည်းငယ်          

မကဖြဆုိပါ       

ရင်းဖမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမားအုပစ်၊ု (၂) သြ်ဆုိင်ရာမမိုန့ယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် စိုြ်ပျေိုးကရးအတွြ် သဘာဝကဖမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် 

ကဖမကသဇာနှင့ ် အဖခားကအာ်ဂဲနစ် သွငး်အားစုမျေား လိုအပ်ပါသည်။ စိုြ်ပျေိုးကရးလုပ်ငန်းအတွြ် 

လုပ်သား အင်အားမာှ ြျေပန်းလုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စုမျေားရှဖိခင်းကကြာင့် ကြျေးရွာအတွြ ်  

ခြ်ခကဲြီးစွာ မရှိပါ။ စိုြ်ပျေိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် တိုးချေဲ လု့ပ်ြုိင်နုိင်ရန်အတွြ် ကချေးကင ွ

ဝန်ကဆာင်မှု မျေား မရှိဖခင်းနှင့် နည်းပညာဆုိင်ရာမျေား အားနည်းဖခင်းရှိပါသည်။ 

 (ခ-၂)   ကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးဖမူကရးနှင် ့ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွြမ်ှုအကဖခအကန  

ဇယား (၁၉) ကမွးဖမူကရးနှင် ့ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွြမ်ှု အကဖခအကန 

ကမွးဖမူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 
ကမွးဖမူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 

လုပြ်ိုင်ကနကသာ အိမ်ကထာင်စု 
ကြာင်ကရ 

ကမွးဖမူကရး 

နွား   

နိုစ့ားနွား   

ြျဲွ   

ဖမင်း   

ဖမည်း   

လား   

ဆိတ် ၄ ၈၆ 

သိုး - - 

ဝြ် ၄ ၂၄ 

ကြြ် ၂၀ ၄၅ 

ဘဲ ၁ ၃၀ 

နွားကနာြ် - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးြန် - - 

ပုဇွနြ်န် - - 

ဂဏန်း ကမွးဖမူကရးလုပင်နး် - - 

ကရချေို ငါးြမ်းလုပင်နး် - - 

ြမ်းလွန ်ငါးြမ်းလုပင်နး် - - 

ရင်းဖမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ် ။    ။စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ၊ ဆိတ်၊ ၀ြ် ၊ ကြြ ် ၊ ဘ ဲ ကမွးဖမူကရး တိုအ့ား 

ကမွးဖမူကြပါသည်။ စီးပွားဖြစ်ကမွးဖမူသည့်  အိမ်ကထာင်စု(၁)စုသာ ရှိမပီးအဖခား အိမ်ကထာင်စု 

မျေားအတွြ ် စီးပွားဖြစ်ကမွးဖမူနိုငရ်န်  ကငွကကြးဝန်ကဆာင်မှု ရရှိရန်၊ ကမွးဖမူကရးဆုိင်ရာ 

နည်းပညာမျေား ရရှိရန်နှင့် လုပ်ငနး်အကတွ  ့အကြုံ မျေားရရှိရန် လုိအပခ်ျေြ်မျေားရှပိါသည်။  
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(၂) ကမွးဖမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ်  အခွင်အ့လမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးဖမူကရးနှင့ ်သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင်အ့လမ်း 

ကြာ်ဖပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁ ြို ချေိတ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန် မလုိအပ်ဟု 

ယူဆကသာ အချေြ်မျေားရှိပါြ “မကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အြွြ်ြို ကရွးရန်။) 

ကမွးဖမူကရး 

စားြျေြ်ကဖမ ကပါမျေား                               အသင့်အတင့်              မကဖြဆုိပါ     

ကရရရိှမှု အလုအံကလာြ်ရနုိင်       အသင့်အတင့ရ်နိုင်              မကဖြဆိပုါ   

မျိေုးတိရ စ္ဆာန် လြ်လှမ်းမီမှု 
မျိေုးကြာင်းတိရ စ္ဆာန်မျေား လွယ်ြူစွာဝယ်ယ ူရနိုင်                

မျိေုးကြာင်းတိရ စ္ဆာန်မျေား အသင့အ်တင့်ဝယ်ယ ူရနိုင်         မကဖြဆုိပါ 

ကချေးကင ွ
ကချေးကငွလွယ်ြူစွာရနုိင်            ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနိုင်         

မကဖြဆုိပါ 

သွငး်အားစု (ကမွးဖမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးြွြ် 

သွငး်အားစုမျေား လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်               

သွငး်အားစုမျေား ဝယ်ယူနိုငသ်ည်           မကဖြဆုိပါ   

ဝနက်ဆာင်မှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူ 

ရနိုင်သည်။   

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။   

မကဖြဆုိပါ     

ထုတ်ြုန ်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်   

ထုတ်ြုန်မျေားြုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                           မကဖြဆုိပါ   

အိမ်ဖခံဝင်းအတွငး် ကဖမကနရာ 

လံုကလာြ်မှု 
အလုအံကလာြ်ရှိသည်       အသင့်အတင့ရ်ှိသည်       မကဖြဆုိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွနက်မွးဖမူရန် ကရကဖမ 

အကနအထား 
အလွန်ကြာင်း     ကြာင်း      သင့တ်င့မ်ျှေတ      မကဖြဆုိပါ  

ငါး/ပုဇွနသ်ားကပါြ် 

လြ်လှမး်မီမှု 

လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်      ဝယ်ယူရနုိင်သည်  

မကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ
လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ကချေးကငွရရှိနိုငသ်ည်      ကချေးကငွရနုိင်သည်  

မကဖြဆုိပါ   

သွငး်အားစု လြ်လှမ်းမီမှု 
သွငး်အားစုမျေား လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်          

သွငး်အားစုမျေား ဝယ်ယူနိုငသ်ည်      မကဖြဆိပုါ   

နည်းပညာ အြူအညီနငှ့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူ 

ရနိုင်သည်။  

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။  

မကဖြဆုိပါ 

ထုတ်ြုန ်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်      

ထုတ်ြုန်မျေားြုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                            မကဖြဆုိပါ   

ငါးြမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု လွယ်ြူသည်     အသင့်အတင့် လွယ်ြူသည်          မကဖြဆုိပါ    

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင ်ကမွးဖမူကရးလုပ်ငန်းြို အိမ်ဖခံဝန်းအတွင်း တစ်ပိုင ်

တစ်နိုင်သာ  ကမွးဖမူကြသဖြင့် ကရနှင့ပ်တ်သြ်ကသာ အခြ်အခဲမျေားမရှိပါ။   ငါးလုပ်ငနး် အား 

ကမွးဖမူဖခင်း မရှိပါ။ 

 

(၃)    ကမွးဖမူကရးနငှ့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ် ဖပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးဖမူကရးနှင့ ်သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတြ်ကစရန်အတွြ ်ဖပဿနာနှင့် စိနက်ခါ်မှုမျေား 

ဖပဿနာနှင့် 

အခြ်အခဲမျေား 

ကြာ်ဖပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထြ်  ကရွးနိငု်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေိတ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန ်မလုိအပ် 

ဟု ယူဆကသာ အချေြ်မျေားရိှပါြ “မကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အြွြ်ြုိ ကရွးရန်။) 

ကမွးဖမူကရး 

စားြျေြ်ကဖမ စားြျေြ်ကဖမ ရှားပါးသည်      စားြျေြ်ကဖမ လံုးဝမရိှပါ     မကဖြဆိပုါ               

ကရရရိှမှု ကရ ရှားပါးသည်            ကရလုံးဝမရိှပါ    မကဖြဆုိပါ  

မျိေုးတိရ စ္ဆာန် 

လြ်လှမး်မီမှု 

မျိေုးကြာင်းတိရ စ္ဆာန်မျေား လွယ်ြူစွာဝယ်ယူ မရနိုငပ်ါ               

မျိေုးကြာင်းတိရ စ္ဆာန်မျေား လံုးဝ ဝယ်ယ ူမရပါ                      မကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ ကချေးကငွလွယ်ြူစွာ မရနိုငပ်ါ     ကချေးကငွ လံုးဝ မရပါ          မကဖြဆုိပါ   

သွငး်အားစု (ကမွးဖမူကရး 

အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျေးြွြ် 

သွငး်အားစုမျေား လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူ မရနိုငပ်ါ                

သွငး်အားစုမျေား လံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ                                     မကဖြဆိပုါ  

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့် 

နည်းပညာ ပံပ့ိးုမှု 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူ မရနုိင်ပါ  

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရပါ     မကဖြဆုိပါ    

ထုတ်ြုန ်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် မကရာင်းချေနုိင်ပါ      

ထုတ်ြုန်မျေားြုိ မကရာင်းချေနိငု်ပါ                             မကဖြဆုိပါ    

အိမ်ဖခံဝင်းအတွငး် 

ကဖမကနရာ လံုကလာြ်မှု 
အလုအံကလာြ်မရိှပါ                လံုးဝ မရှိပါ           မကဖြဆုိပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွနက်မွးဖမူရန် 

ကရကဖမ အကနအထား 
ကရကဖမအကနအထား မကြာင်းပါ                              မကဖြဆုိပါ   

ငါး/ပုဇွနသ်ားကပါြ် 

လြ်လှမး်မီမှု 

လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူမရပါ        လံုးဝ ဝယ်ယူမရပါ   

မကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ
လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ကချေးကငွမရပါ       လံုးဝ ကချေးကငွမရပါ     

မကဖြဆုိပါ   

သွငး်အားစု 

လြ်လှမး်မီမှု 

သွငး်အားစုမျေား လွယ်ြူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  သွငး်အားစုမျေား ဝယ်ယူမရပါ   

မကဖြဆုိပါ   

နည်းပညာ အြူ 

အညီနငှ် ့နည်းလမ်းမျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တြူ မရပါ       

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရပါ     မကဖြဆုိပါ  

ထုတ်ြုန ်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လွယ်ြူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန်ြန်စွာဖြင့် မကရာင်းချေနုိင်ပါ             

ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လံုးဝ မကရာင်းချေနုိင်ပါ                            မကဖြဆုိပါ   

ငါးြမ်းခွင့် ရရိှနုိင်မှု မလွယ်ြူပါ                     မကဖြဆုိပါ   

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) မမို န့ယ် ကမွး/ြု ဦးစီးဌာန၊ မမို န့ယ် 
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ငါးလုပင်နး် ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။  ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် တိရ စ္ဆာန်မျေားလွတ်လပ်စာွ အစာရှာစားနိုင်သည့် 

စားြျေြ်ကဖမ မရှိပါ။ ကမွးဖမူကရးနှင့ပ်တ်သြ်သည့် နည်းပညာမျေားနှင့ ် ြာြွယ်ကဆးထိုးဖခင်း 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရှိသဖြင့် ရာသီြူးကဖပာင်းချေိန်တွင် ကရာဂါမျေား ြူးစြခ်ံရမပီး ပျေြ်စီးဆံုးရှုံးမှု 

အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကချေးရွာတွင် မိတ်ကဆွ/ကဆွမျေိုးမျေား ထံမှလည်း ရင်းနီးဖမုပ်နှမံပီး ကမွးဖမူကရး 

လုပ်ငနး်ကဆာင်ရွြရ်န် ကချေးကငွမရရှိပါ။ စာသုးံရန်အတွြ် အခြ်အခဲမျေား ဖြစ်မှသာ ကချေးကပး 

ဖခင်းဖြင့် ြူညီကြပါသည်။ စီးပွားဖြစ် ကမွးဖမူကရးလုပ်ငနး် လုပ်ြုိင်မည်ဆိုပါြ ကငွကကြး 

ဝန်ကဆာင်မှုရရန်၊ ကေသနှင့်ြိုြြ်ိြု်ညီသည့် မျေိုးစိတ်မျေားလုိအပ်ဖခင်း၊ ကမွးဖမူကရး နည်းပညာ နှင့် 

ပတ်သြ်သည့ ် အကတွ အ့ကြုံ ၊ အသိပညာမျေား  ရရှိရန်လုိအပ်ပါသည်။ ငါးကမွးဖမူဖခင်း 

လုပ်ငနး်မရှိပါ။ 

(ခ-၃)  စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းြဏ္ဍ 

(၁)   စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ  အသြက်မွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် အခွင်အ့လမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် အခွင်အ့လမ်းမျေား 

အခွင်အ့လမ်း 

ကြာ်ဖပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခြုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃ ြို ချေိတ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန ်

မလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေြ်မျေားရိှပါြ “မကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ 

အြွြ်ြုိ ကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အား ရရိှနုိင်မှု မျေား            အသင့်အတင့ ်                   မကဖြဆုိပါ          

လယ်ယာသားငါး ထွြ်ြုန် မဟုတ် 

ကသာ အဖခားကေသထွြ်ြုနမ်ျေားြုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေးြွြ်ရှိဖခငး်  

ကစျေးြွြ်ကြာင်းရိှသည်           ကစျေးြွြ် အသင့်အတင့်              

မကဖြဆုိပါ    

ကစျေးြွြ်ဆိုငရ်ာ အသိအဖမင်ရှိဖခင်း 
ကစျေးြွြ်အကဖခအကနြုိ ကြာင်းစွာနားလည် သိရိှသည်       

အသင့်အတင့ ်နားလည်သည်                      မကဖြဆုိပါ        

လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရးအကဖခအကန ကြာင်း                        သင့ ်                  မကဖြဆုိပါ       

ြုန်ကြမ်း ရရှိနိုငဖ်ခငး် ကပါမျေား                      သင့ ်                 မကဖြဆုိပါ      

လျှေပ်စစမ်ီး ရရှိနိုငဖ်ခငး် ကြာင်း                     သင့ ်                    မကဖြဆိပုါ       

ကချေးကင ွရရှိနိုငဖ်ခင်း 
လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ကချေးကငွရရှိနိုငသ်ည်     

ကချေးကငွရနုိင်သည်   မကဖြဆိပုါ 

အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်းနည်းပညာ

ဆိငု်ရာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတြ်မှုဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရရှိဖခင်း 

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတြ်မှု 

ဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူ ရနုိင်သည်။              

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတြ်မှု 

ဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။            မကဖြဆုိပါ     

အလုပ်နငှ့ ်လုိြ်ကလျောညီကထွဖြစ် 

ကသာ (သိုမ့ဟုတ်) အသြ်ကမွးဝမ်း 

ကြျောင်းဖပုနုိင်ကသာ ပညာတစခ်ုခုြို  

တတ်ကဖမာြ်ဖခင်း 

ြျွမ်းြျေင်စွာ တတ်ကဖမာြ်သည်             အသင့်အတင့်    

မကဖြဆုိပါ    

အလုပ်အြုိင် အခွင့အ်လမ်း မျေား                     အသင့်အတင့ ်                 မကဖြဆိပုါ       
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ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပစ်၊ု စိုြ်ပျိေုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရ 

လုပင်နး်မျေား လုပြ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။     ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင်  စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး မဟုတ်သည့် လုပ်ငနး်မျေား 

ကဆာင်ရွြရ်န်အတွြ ်လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရးကြာင်းမွန်ဖခင်း၊ လျှေပ်စစ်မးီရရှဖိခင်း၊   ကြျေးရွာတွင် 

အသြက်မွးဝမး်ကြျောင်းပညာအား အချေိုတ့ြ်ကဖမှာြ်ဖခငး်  စသည် ့အခွင်အ့လမ်းမျေား ရှိပါသည်။  

 (၂) စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြက်မွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် ဖပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုပ်ငနး်မျေားအတွြ် ဖပဿနာနှင့် အခြ် 

အခမဲျေား 

ဖပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 

ကြာ်ဖပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထြ်  

ကရွးနိငု်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေိတ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမ ှ

ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန် မလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေြ်မျေားရှိပါြ 

“မကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အြွြ်ြုိ ကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အား ရရိှနုိင်မှု ရှားပါး                           လံုးဝမရိှ             မကဖြဆိပုါ     

လယ်ယာသားငါး ထွြ်ြုနမ်ဟုတ် 

ကသာ အဖခား ကေသထွြ်ြုန်မျေားြုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေးြွြ်ရှိဖခငး်  

ကစျေးြွြ်မကြာင်း    ကစျေးြွြ်မရှ ိ            မကဖြဆုိပါ    

ကစျေးြွြ်ဆိုငရ်ာ အသိအဖမင်ရှိဖခင်း 
ကစျေးြွြ်အကဖခအကနြုိ ကြာင်းစွာ နားမလည်     

လံုးဝ နားမလည်                        မကဖြဆုိပါ     

လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရးအကဖခအကန ည့ံ                              အလွန်ည့ံ                မကဖြဆိပုါ   

ြုန်ကြမ်း ရရှိနိုငဖ်ခငး် ြုန်ကြမ်းရရိှမှု နည်းသည်   ြုန်ကြမ်း မရိှပါ မကဖြဆိပုါ   

လျှေပ်စစမ်ီး ရရှိနိုငဖ်ခငး် ပံုမှန်မရပါ                 လံုးဝ မရပါ                မကဖြဆိပုါ   

ကချေးကင ွရရှိနိုငဖ်ခင်း 
လုိသကလာြ် လွယ်ြူစွာ ကချေးကငွမရရှပိါ    ကချေးကငွမရပါ     

မကဖြဆုိပါ    

အသြ်ကမွးဝမး်ကြျောင်းနည်းပညာ

ဆိငု်ရာ နှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတြ်မှုဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရရှိဖခင်း 

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိး 

တြ်မှုဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တြူ မရပါ              

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတြ် 

မှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား လံုးဝ မရပါ           မကဖြဆုိပါ     

အလုပ်နငှ့ ်လုိြ်ကလျောညီကထွ ဖြစ် 

ကသာ (သိုမ့ဟုတ်) အသြ်ကမွး ဝမ်း 

ကြျောင်းဖပုနုိင်ကသာ ပညာတစခ်ုခုြို  

တတ်ကဖမာြ်ဖခင်း 

ြျွမ်းြျေင်စွာ တတ်ကဖမာြ်ဖခင်း မရှ ိ        လံုးဝ မတတ်     

မကဖြဆုိပါ    

အလုပ်အြုိင် အခွင့အ်လမ်း 
အလုပ်အြုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း    

အလုပ်အြုိင် အခွင့အ်လမ်း မရှ ိ           မကဖြဆုိပါ      

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပစ်၊ု စိုြ်ပျိေုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရ 

လုပင်နး်မျေား လုပြ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် စိုြ်ပျေိုး၊ကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြက်မွး 

လုပ်ြုိင်ကနကြကသာ မိသားစဝုင်မျေားသည် အသြက်မွးဝမ်းကြျောင်းနည်းပညာနှင့် အကသးစား/ 

အလတ်စားစးီပာွကရး ြွံ ့မြိုးတိုးတြ်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရှိဖခင်း၊ အလုပ်နငှ့်လိုြ်ကလျော 



 35  

ညီကထွဖြစ်ကသာ အတတ်ပညာမျေား ြုိ အမျေားစုမှာ တတ်ကဖမာြ်မှုမရှိ ဖခင်းတိုက့ကြာင့်  အလုပ်အြိငု် 

အခွင့အ်လမ်း မရှိသဖြင် ့ဖပည်တွင်း/ဖပည်ပ မျေားသုိ ့  သွားကရာြ်လုပ်ြုိင်သူမျေားလည်း ရှိပါသည်။   

 (ဂ)   ကရွှက့ဖပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာမှု ဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အချေိန်ြာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာမှု ဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အချေိန်ြာလ 

# ပုစံ ံ

အိမ်ကထာင ်

စု အကရ 

အတွြ ်

ဖပည်တွငး် ဖပည်ပ လူဦးကရ 

ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှ က့ဖပာင်းသွား 

လာ ကနထုိင်သ”ူ 

တစဦ်းအနည်းဆုးံ 

ရှိကသာ အိမ်ကထာင် 

စု နှင့်လူဦးကရ 

၂၇ ၁၈ ၁၁ ၂၉ ၄၅ ၂၃ ၆၈ ၆၃ ၃၄ ၉၇ 

၂ 

ကြျေးရွာဖပငပ်သို ့ကရွှက့ဖပာင်းမှုြာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ ၈ ၆ ၁၄ ၁  ၁ ၉ ၆ ၁၅ 

၁၂ လ အထိ ၅ ၁ ၆ ၂ ၁ ၃ ၇ ၂ ၉ 

၁၂ လ အထြ် ၅ ၄ ၉ ၄၂ ၂၂ ၆၄ ၄၇ ၂၆ ၇၃ 

ရင်းဖမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - စိုြ်ပျေိုးကမွးဖမူကရး 

မဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်မျေား လုပြ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေြ်။ ။ ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာဖခင်း၏ တရားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒ ပါမှု 

မပါမှု စသည်ဖြင့် မခွဲဖခားဘဲ၊ ကြာဖမင့်ချေိန ်အနည်းအမျေား မြန ့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အကကြာင်းအရင်းကကြာင့် 

ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာရသည် ဖြစ်ကစြာမ ူ မူလဌာကနကေသတစခ်ုမှ နုိင်ငံဖခားသုိဖ့ြစ်ကစ၊ ဖပည်တွငး် တစန်ယ ်

တစက်ကြးသိုဖ့ြစ်ကစ ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်းြို “ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟု သတ် 

မှတ်သည်။ ယခင်ြ ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲ့ကစြာမူ ယခုလြ်ရှိြာလတွင ် မူလဌာကနတွင် ဖပနလ်ည် 

အကဖခချေကနထုိင်လျှေြ်ရှိသမူျေားသည် ဤဇယားတွင ် အြျေုံ းမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတွင ် ခရီးယာယီ 

သွားကနသူမျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင ်အြျေုံ းမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ် ။      ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် အသြက်မွး ဝမ်းကြျောင်း  ပညာရပ်မျေား 

တြ်ကဖမာြ်မှု မရှိဖခင်း၊ အလုပအ်ြိငု်အခွင့်အလမ်းနည်းဖခင်း၊ မသိားစုဝင်ကငွပုံမှနမ်ရှိဖခင်းနှင့် 

အလုပ်အြိငု်အခွင်အ့လမ်းမျေား ကြာင်းမွန်မပီး ဝင်ကငွကြာင်းရရန်အတွြ ် ဖပည်ပနိုင်ငံ နှင့ ်

အဖခားကေသမျေားတွင် သွားကရာြ်မပီး  ကဖပာင်းကရွ  ့လုပ်ြုိင်ရဖခင်း ဖြစ်ပါသည် ။ 

(ဂ-၂)   ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏ အဓိြ အကကြာင်းရင်းဇယား 

 (၂၅) ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏ အဓိြ အကကြာင်းရင်း 

စဉ် အကကြာင်းရင်း လူဦးကရ 
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စဉ် အကကြာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိမုိကုြာင်းမွနက်သာ အလုပ်အြုိင်နငှ် ့ဝငက်ငွ အခွင့်အလမ်းမျေား ရှာကြွရန ် ၉၇ 

၂ နုိင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အကကြာင်းရင်း - 

၃ ကေသတွငး် ပဋပိြ္ခဖြစ်ပာွးမှုကကြာင့် လံုဖခုံ မှု မရှိသည့် အကကြာင်းရင်း - 

၄ လူမှုကရး၊ ြျေန်းမာကရး ြိစ္စမျေားကကြာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အမျိေုးအမည် ခွဖဲခားမကြာ်ဖပနိုင် (သိုမ့ဟုတ)် အကကြာင်းအရင်းြုိ ကဖြဆုိထားဖခငး်/ 

ကဖြဆုိလုိဖခင်းမရှ ိ
- 

ရင်းဖမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီး  ကြျေးရွာရိှ ကရွက့ဖပာင်းလုပ်ြုိင်ကြသူမျေားမာှ ပိုမိုကြာင်းမွန် 

ကသာ အလုပ်အြိငု်နှင့် ၀င်ကငွအခွင်အ့လမ်းမျေားရှာကြွရန် ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်းဖြစ်ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရွှက့ဖပာင်းလုပ်ြိုင်သူမျေားမ ှဖပန်ပိုက့ငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှက့ဖပာင်းလုပ်ြုိင်သူမျေားမှ ဖပန်ပိုက့ငွ 

စဉ် အကကြာင်းအရာ 
အိမ်ကထာင်စု အကရအတွြ် 

စစုုကပါင်း ဖမင့် လတ် နိမ့် 

၁ ဖပန်ပိုက့ငွြို မှခီိကုနရကသာ အိမက်ထာင်စု အကရအတွြ် ၂၇ ၂၄  ၃ 

၂ 

ဖပန်ပိုက့ငွ လမ်းကကြာင်းမျေား  

- ြ။ ကငွလွှဲလုပင်နး် (ဟွနေ်)ီ  

 

- ခ။ ဘဏ် ၂၇ 

- ဂ။ လူကြုံ ဖြင့်လွှဲပုိဖ့ခငး်  

- ဃ။ အထြ်ပါ (ြ၊ ခ၊ ဂ) အနြ်မ ှနည်းလမ်းနှစ်မျေိုး 

ြို အသံုးဖပု၍ 
- 

- င။ အထြ်ပါ (ြ၊ ခ၊ ဂ) အနြ်မ ှနည်းလမ်းသံုးမျိေုး 

လံုးြုိ အသံုးဖပု၍ 
- 

ရင်းဖမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင ်ဖပည်ပနှင့်အဖခားကေသမျေားသုိက့ဖပာင်းကရွ  ့လုပ်ြုိင် 

ကြသူ မျေားသည်  မိမိတိုလ့စာကငွမျေားြုိ ဘဏဖ်ြင့်သာ  မိသားစမုျေားဆီသို ့ ကထာြ်ပံ ့  မှုမျေား  

ဖပုလုပ်ကြပါသည်။ 

(ဃ)   ြုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကစျေးြွြ် 

ဇယား (၂၇) ြုနစ်ည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေးြွြလ်ြ်လှမ်းမီမှု အကဖခအကန 

ကစျေးြွြ်လြ်လှမး်မီမှု 
အနီးဆုးံကစျေး 

(အနီးဆံုး တစခ်ုြုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 

(အဓိြတစ်ခြုိုသာကြာ်ဖပပါရန်) 

ကစျေးအမည် (မမို /့ ရွာ) စြ်စဲကြျေးရွာကစျေး သံဖြူဇရပ်မမို  ့

ရွာမှအြွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစခ်ုြုိ 

ခန ့်မနှ်းမပီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁မုိင်     ၁ မှ ၅ မုိင်      

၅ မှ ၁၀ မုိင်   ၁၀မှ ၁၅ မုိင်  

၁၅ မုိင် အထြ်  

၀ မှ ၁၀   မုိင်  ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်     

၂၁ မှ ၃၀ မုိင်   ၃၀မှ ၅၀ မုိင်  

၅၁ မှ ၁၀၀   ၁၀၀ မုိင် အထြ်  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး    

နည်းလမ်း  

ကဖခလျေင် စြ်ဘီး  ဆိငု်ြယ်  

ြား/ကထာ်လာဂျီေ     ရထား     

ကဖခလျေင် စြ်ဘီး ဆိငု်ြယ်  

ြား/ကထာ်လာဂျီေ     ရထား     



 37  

ကစျေးြွြ်လြ်လှမး်မီမှု 
အနီးဆုးံကစျေး 

(အနီးဆံုး တစခ်ုြုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 

(အဓိြတစ်ခြုိုသာကြာ်ဖပပါရန်) 

သုံးဘီးဆုိင်ြယ်       ကလှ     

စြ်ကလှ  

သုံးဘီးဆုိင်ြယ်        ကလှ     

စြ်ကလှ  

ြုန်စည်နငှ်ဝ့နက်ဆာင်မှု 

ရရှိနိုငမ်ှု (အနည်းဆုးံတစ်ခု 

နှင့်အထြ်  ကရွးနိငု်သည်။) 

စားကသာြ်ြုန ်(ြုန်စိမး်၊ 

ြုန်ကဖခာြ်)     မီးြုိကချောင်သုးံနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာြ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 

ပရိကဘာဂမျေား  

ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံု ရနုိင်  

စားကသာြ်ြုန ်(ြုန်စိမး်၊ ြုန် 

ကဖခာြ်)         မီးြိကုချောင်သုးံနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာြ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 

ပရိကဘာဂမျေား  

ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံု ရနုိင် 

ကစျေးအကဖခခံအကဆာြ်အဦ ကြာင်း      သင့ ်      ညံ့ ကြာင်း      သင့်      ည့ံ  

ဝနက်ဆာင်မှု ကြာင်း      သင့ ်      ညံ့ ကြာင်း      သင့်      ည့ံ  

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်၊ု လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျိေုးသမီး အုပစ်၊ု 

စိုြ်ပျိေုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်မျေား လုပြ်ိုင်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ် ။   ။  စြ်စဲကြျေးရွာ(၂)မိုငခ်န်က့ဝးြွာသည့် စြ်စဲကြျေးရွာတွင် ပစ္စည်းစု ံ

ဝန်ကဆာင်မှု ရရှိနိုငပ်ါသည်။ ကြျေးရွာမှ (၈) မိုငခ်န်က့ဝးြွာသည့် သံဖြူဇရပ်ကစျေးတွင် ပစ္စည်းမျေား 

အား စုံလင်စွာ အလွယ်တြူ ဝယ်ယူနိုင်ပါသည်။ 

 (င)    ကငွကကြးလြ်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကြးလြ်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွ ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကြး 

ဝန်ကဆာင်မှု 

အမျေိုးအစား 

ဖပန်လည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

ြာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခြ်အခဲ

မျေား 

အစိုးရဘဏ် (ဖမန်မာ့ 

လယ်ယာြံွ ့မြိုးကရးဘဏ်/ 

ဖမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

ြာလတုိကချေးကငွ   

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ      

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %၂ 

မ ှ၅%         

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ          

သမဝါယမကချေးကငွ 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိြဘဏ် 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိြ အကသးစား 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှု 

ြဏ္ဍ 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

အြွဲ အ့လိုြ် ကငွစု/ ြာလတုိကချေးကငွ    ၃−၆ လအတွင်း       အတုိးမဲ့       လိုအပ်သည်  နည်းသည်  
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ကချေးကငွ ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကကြး 

ဝန်ကဆာင်မှု 

အမျေိုးအစား 

ဖပန်လည် 

ကပးဆပ်ရမည့် 

ြာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခြ်အခဲ

မျေား 

ကငွကချေး အစီအစဉ် ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

မလိုအပ်ပါ    ရိှသည်       

မရိှပါ         

ကငွကချေးကပးသူ 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ   

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                     

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%     

၅ မှ ၁၀ % 
 
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

အကပါင်ဆိုင် 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျေိုးမျေား 

ြာလတုိကချေးကငွ    

ြာလလတ်ကချေးကငွ  

ြာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထြ်  

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မှ ၂ %  

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည်  

မလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

မရိှပါ         

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပစ်၊ု အမျိေုးသမီး အုပစ်၊ု 

စိုြ်ပျိေုးကမွးဖမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်မျေား လုပြ်ိုင်သ ူ အုပစ်၊ု (၂) သြ်ဆိုငရ်ာ ကငွကကြး 

ဝနက်ဆာင်မှုကပးကသာအြဲွ မ့ျေား။ 

မှတ်ချေြ်။   ။ဖမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်မတ်ှချေြ်အရ ြာလတုိကချေးကငွ ဆိသုည်မာှ အနည်းဆံုး 

တစရ်ြ်မ ှ အမျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊ ြာလလတ်ကချေးကငွ ဆိသုည်မာှ ၁ နှစ်မ ှ ၅ နှစ်အထ၊ိ ြာလရှည် 

ကချေးကငွဆိသုည်မာှ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်မတ်ှထားပါသည်။ အြယ်၍ ၁၀ နှစ် ြာလအထြ် 

ရှည်ကြာစွာကချေးကပးကသာ ကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲကသာ ြာလရှည်ကချေးကငွတွငသ်ာ ထည့်သွင်းကပးရန် ဖြစ်ပါသည်။ 

 

 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ဖမန်မာ့လယ်ယာစိုြ်ပျေိုးကရးဘဏ်တွင် 

အတိုးနှုန်းသြ်သာစွာဖြင့်  ကချေးယူဖခင်းရှိပါသည်။ သမဝါ ယမကချေးကငွယူသည့် အိမ်ကထာင်စု 

(၂၀)ခန် ့ရှိပါသည်။ ကငွတိုးကချေးသူနှင့် မိတ်ကဆွနှင့် ကဆွမျေိုးမျေားထံတွင်လည်းကချေးကငွ ရရှိနိုငပ်ါသည်။ 

ဖပင်ပမ ှ ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရှိဖခင်းကကြာင့ ် ကငွကကြးအရင်းအနှီး အခြ်အခဲ ရှိပါသည်။  

စိုြ်ပျေိုးကရး၊ ကမွးဖမူးကရး၊ ကရာင်းဝယ်ကရး လုပ်ငနး်မျေား  တုိးချေဲ မ့ပီးကဆာင်ရွြ်နိုငရ်န်  ဖမစိမ်းကရာင် 

ကချေးကငရွရှိလျှေင်   လြ်ရှထိြ်ပိုမပီး   လုပ်ငနး်မျေားကဆာင်ရွြရ်ာတွင်   အဆင်ကဖပ လွယ်ြူ ကစမည် 

ဖြစ်ပါသည်။ 
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(စ)  ပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်မျေား စီမံခန်ခ့ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖမစ်မျေား စီမခံန်ခ့ွဲမှုအတွြ ် လြ်ရှအိကလ့အြျေင့်နှင့် 

အခြ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖမစ် စီမခံန်ခ့ွဲမှုအတွြ် လြ်ရှအိကလ့အြျေင့်နှင့် 

အခြ်အခဲမျေား 

အခြ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိမှု 

ကဖမဆီကသဇာ အကဖခအကန ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

အပင်မျိေုးစိတ်မျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

ြျေြ်ပိုးနှင့်ကရာဂါြာြွယ် ထိနး်ချေုပ်မှု ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

ကရအရင်းအဖမစ် ဖမင့်          လတ်                နိမ့် 

ငါးမျိေုးြဲွမျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

အဖခားတိရ စ္ဆာန်မျေိုးြဲွမျေား ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

စနွ်ပ့စ်ပစ္စည်း စမီံခန ့်ခွဲမှု ဖမင့်           လတ်                နိမ့် 

ရင်းဖမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်၊ု လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာမှ ကဖမဆီလွှာအကဖခအကနမှာ အသင်အ့တင့် ကြာင်းမွန် 

ပါသည်။ စွန်ပ့စ်ပစ္စည်း စီမခံန်ခ့ွဲမှုမျေား မရှိကသးပါ။ကြျေးရွာတွင် ဖခံလွတ်ကနရာမျေားတွင် 

မီးရှို ့ဖခင်းဖြင့်သာ စွန်ပ့စ်ဖခင်း ဖပုလုပ်ကြပါသည်။ 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနငှ့် စာတတ်ကဖမာြ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်းနှင့် တြ္က သိလု်အဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကဖမာြ်မှု ြျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၁၈ ၂၃ ၄၁ 

မူလတန်းအဆင့်ရှသိ ူဦးကရ ၈၄ ၉၈ ၁၈၂ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၉၀ ၆၅ ၁၅၅ 

အထြ်တန်းအဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၂၇ ၃၀ ၅၇ 

တြ္က သိုလ်/ကြာလိပ ်အဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၁၁ ၂၁ ၃၂ 

ရင်းဖမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေြ်။    ။ ဤဇယားြို ဖြည့်သငွ်းရာတွင ် ဖပည်ကထာင်စုသမ္မတ ဖမန်မာနိုငင်ံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရး 

ဝနက်ြီးဌာနမှ အသိအမှတ်ဖပုထားကသာ အတန်းပညာ တြ်ကရာြ်မပီး/တြ်ကရာြ်ဆသဲူမျေားြုိသာ ဖြည့် 

သွငး်ရန်ဖြစ်ပါသည်။  ကြာ်ဖပပါအချေြ်နငှ့် ြုိြ်ညီချေင်းမရှိခဲ့ကသာ် ဇယားတွင ် ဖြည့်သငွ်းဖခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာ 

ကတွရ့ှိချေြ်တငွ်သာ မှတ်ချေြ်အကနဖြင့် ကြာ်ဖပရန် ဖြစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးကဖမာြ်မှုဆုိသည်မှာ တစဦ်း 

တစက်ယာြ်၏ ဘဝတွင ်သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ ကနာြ် ဆုးံပညာကရးအဆင့်/ အကဖခအကနြုိ ဆိလုိုပါသည်။  

ဥပမာ - ယခု စာရင်းကြာြ်ယူချိေနတွ်င် ကြျောင်းသူတစက်ယာြ်သည် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်ကြားကနသည်ဆိုကသာ် ထုိကြျောင်းသူြို “အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင ် ထည့်သွင်းရပါ 

မည်။ ယခု စာရင်းကြာြ်ယူချိေနတွ်င် ကြျောင်းသားတစက်ယာြ်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင ်ပညာ 
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သင်ကြားကနသည် ဆိကုသာ်၊ သုိမ့ဟုတ ် ကရးတတ်ြတ်တတ်အဆင့သ်ာ (ဥပမာ - ဘုန်းကြီးကြျောင်းထွြ်) 

ရှိသည်ဆိုကသာ် အဆိုပါကြျောင်းသား/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ်ြုိ “မူလတန်းအဆင့်ရှသိူဦးကရ” တွငသ်ာ ထည့်သွင်း 

ရပါမည်။ “ဘုန်းကြီးကြျောင်းသငပ်ညာကရး (ဘြ-ကြျောင်း)”ြုိ ဆည်းပူးခဲ၊့ ဆည်းပူးဆဲကသာ ကြျောင်း 

သ/ူသားမျေားြုိ သြ်ဆိုငရ်ာအတန်းပညာအဆင့်အလုိြ် ထည့်သငွ်းရပါမည်။ ယခုစာရင်းကြာြ်ယူချေိန်တွင် 

အကဖခခံပညာမူလတန်းပညာြို သင်ယူမပီးဆုးံသင့်သည့်အရွယ်ြို ကြျော်လွနမ်ပီးဖြစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ 

မတတ်ပါြ “စာမတတ်သူဦးကရ” တွငသ်ာ ဖြည့်သငွ်းရန် ဖြစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ကြျေးရွာတွင ်စာမတတ်သည့် လူဦးကရ အမျေားစုမှာ သြက်ြီးရွယ်အုိမျေား 

ဖြစ်ကြပါသည်။ မူလတန်းအဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သည့် လူဦးကရမှာ (၃၇.၃၇) ရာခိုငန်ှုန်းအထိ 

မျေားဖပား ဖခင်းနှင့ ် အလယ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သမူျေားမာှ (၃၁.၈၃) ရာခုိင်နှုန်း၊ 

အထြ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကဖမာြ်သူမျေားမာှ (၁၁.၇၀) ရာခိုငန်ှုန်းနှင့် တြ္က သိလု်အဆင့် 

စာတတ်ကဖမာြ် သူမာှ (၆.၅၇) ရာခုိင်နှုန်းတို ့ ရှိဖခင်းကကြာင့်  ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငနး်မျေားတွင် 

လူစ့ွမး်အား အရင်းအဖမစ်ကြာင်း မျေား ဖြစ်ကြပါသည်။ 

(ဆ-၂) ကြျောင်းတြ်နှုနး် 

ဇယား (၃၁) ကြျောင်းတြ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ြျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း  ၂၂ ၃၈ ၆၀ 

အလယ်တန်း  ၁၉ ၁၅ ၃၄ 

အထြ်တန်း  ၂ ၁၂ ၁၄ 

တြ္က သိုလ်/ကြာလိပ ် ၅ ၁၁ ၁၆ 

ရင်းဖမစ် … (၁) ကြျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးမျေား။ 

မှတ်ချေြ်။    ။ဤဇယားြုိ ဖြည့်သငွ်းရာတွင ်ဖပည်ကထာင်စုသမ္မတ ဖမနမ်ာနိငု်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရးဝန်ကြီး 

ဌာနမ ှ အသိအမှတ်ဖပုထားကသာ စာသင်ကြျောင်းမျေား၊ တြ္က သိုလ်ကြာလိပမ်ျေားတွင် ပညာတြ်ကရာြ်ကန 

သမူျေားြုိသာ ဖြည့်သွငး်ရန်ဖြစ်ပါသည်။ ၄င်းအဖပင် “ဘုနး်ကြီးကြျောင်းသင်ပညာကရး” ြုိ သင်ယူဆည်းပူး 

ကနကသာ ကြျောင်းသူ/သားမျေားြုိ အကဖခခံပညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့ ်

သတ်မတှ်ချေြ်မျေားနှင့အ်ညီ သတ်မတ်ှဖြည့်သငွ်းရန် ဖြစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။   ။ ကြျေးရွာမှ မူလတန်းကြျောင်းတွင် မူလတန်းအဆင့် ပညာကရးြုိ 

သင်ကြားနိုင်မပီး အလယ်တန်းအဆင့်နငှ့် အထြ်တန်းအဆင့်မျေားြုိ   စြ်စဲကြျောင်းသို ့ဆြ်လြ် 

ပညာသင်ယူကြပါသည်။ တြ္က သိလု်တြ်ကနသည့် ကြျောင်းသား/သူမျေားလည်း ရှိပါသည်။  

 (ဆ-၃)    စာသင်ကြျောင်းကဆာင် အကဖခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကြျောင်းကဆာင် အကဖခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကကြာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

ြ။ ကြျောင်းအဆင့် 

မူလတန်း                   

မူလွန်                 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       

မူလတန်း                   

မူလွန်                 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       

မူလတန်း                   

မူလွန်                 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       
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အကကြာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

အထြ်တန်း(ခွဲ)  

အထြ်တန်း       

အထြ်တန်း(ခွဲ)  

အထြ်တန်း       

အထြ်တန်း(ခွဲ)  

အထြ်တန်း       

ခ။ ရွာမှ အြွာအကဝး (မုိင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်           

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  

၂၀ မိုင် အထြ်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           

၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်      

၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင်  

၂၀ မိုင် အထြ်    

၀ မ ှ၁ မိုင်           

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်      

၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  

၂၀ မိုင် အထြ်    

ဂ။ သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု  

ကဖခလျေင်                
စြ်ဘီး               

ဆိုင်ြယ်             

ြား                   

ကဖခလျေင်                
စြ်ဘီး               

ဆိုင်ြယ်                

ြား                   

ကဖခလျေင်                
စြ်ဘီး               

ဆိုင်ြယ်                

ြား                   

ဃ။ စာသင်ကြျောင်း၏ စစုကုပါင်း 
ကြမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ)* 

(၉၀'x ၃၀')= ၁၇၀၀’   

င။ အမုိး၊ နံရံ၊ အခင်း အရည်အကသွး ကြာင်း  သင့်ညံ့ ကြာင်း  သင့် ည့ံ ကြာင်း  သင့် ည့ံ 

စ။ ကြျောင်းသံုး ပရိကဘာဂ 
လံုကလာြ်မှု  

လုံကလာြ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာြ်ပါ       

လုံကလာြ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာြ်ပါ       

လုံကလာြ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာြ်ပါ       

ဆ။ ကြျောင်းအိမသ်ာ အကဖခအကန 
ကြာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

ကြာင်း     သင့ ်  
ညံ့            မရိှ    

ကြာင်း     သင့ ်  
ညံ့            မရိှ    

စျေ။ ကြျောင်းအာဟာရတုိြ်ကြျွးမှု  
တိုြ်ကြျွးမှုရိှသည် 

တိုြ်ကြျွးမှု မရိှပါ  

တိုြ်ကြျွးမှုရိှသည် 

တိုြ်ကြျွးမှု မရိှပါ  

တိုြ်ကြျွးမှုရိှသည် 

တိုြ်ကြျွးမှု မရိှပါ  

ဇ။ ကြျောင်းဆရာ/မ ဦးကရ  ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန် ့  ၅ ၅       

ကြျေးရွာခန် ့ − ၁ ၁       

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခငး် - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေြ်။      ။ ကြျေးရွာတွင် စာသငက်ြျောင်းမရိှပါြ (ြ၊ ခ၊ ဂ) ြုိသာ ကဖြဆုိရပါမည်။ စာသင်ကြျောင်း၏ 

စစုကုပါင်းကြမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင ် ကြျောင်းတစ်ကြျောင်းအတွငး်ရိှ 

ကြျောင်းအကဆာြ်အဦအားလံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာြုိ ဆိလုိုသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ ကြျေးရွာပိုင ် မူလတန်းကြျောင်းတွင် ကြျောင်းကဆာင် တစ်ခသုာရှ ိ

ကသာ်လည်း ကြျောင်းကဆာင်လံုကလာြ်မှု ရိှပါသည်။ လြ်ရှကိြျောင်းကဆာင်မှာ အကဆာြ်အဦမှာ 

အသင်အ့တင်က့ြာင်းမွန်မပီး ကြျောင်းသုးံ ပရိကဘာဂမျေားလည်း လုံကလာြ်မှု မရှိပါ။ ရပ်ကဝးမှ 

ဆရာ/မ မျေားအတွြ် ဝန်ထမ်းအိမ်ယာမျေား ရိှရန်လံုကလာြ်ပါသည်။ မှုလတန်းကြျောင်းတြ်ရာတွင် 

ဆားြွင်းတွင်ရိှသည့် စမ်းကြီးကြျောင်းနှင့် လှြမုိင်ကြျောင်းသုိ ့တြ်ကရာြ်ကြပါသည်။ ကြျောင်းသည် 

ကြျေးရွာနှင့်  (၁)မုိင်ကြျော်ကဝးြွားဖခင်းကကြာင့်  ကြျေးရွာနှင့်နီးသည့် ကဖမကပါ်တွင် ကြျောင်းကဆာင်သစ် 

(၁)ကဆာင် ကဆာြ်ကပးဖခင်းဖြင့် ြကလးမျေားအတွြ် သွားလာကရး လွယ်ြူမပီး ပုိမုိကြာင်းမွန်ပါမည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာကရး အခြ်အခဲနှင့် ဖပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခြ်အခဲနှင့် ဖပဿနာမျေား 

အခြ်အခဲ/ ဖပဿနာ ရှင်းလင်းချေြ် 

ကြျောင်းဆရာ/မ ရရှိနိုငမ်ှု လံုကလာြ်                မလံုကလာြ်              

တပည့် - ဆရာ အချိေုး ၄၀: ၁ ကအာြ်           ၄၀: ၁ အထြ်        

မူလတန်းပညာ ကြျောင်းထွြ်နှုန်း မရှ ိ         နည်း        လတ်        မျေား    
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အခြ်အခဲ/ ဖပဿနာ ရှင်းလင်းချေြ် 

မသနစ်မွ်းသူမျေားအတွြ် ပညာကရးအထူးအစီအစဉ ် ရှ ိ                                      မရှ ိ              

ကြျောင်းသံုးစာအုပန်ှင့် စာကရးြိရိယာ လံုကလာြ်                မလံုကလာြ်           

ဆငး်ရဲကသာ မိသားစုမျေားအတွြ် ကြျောင်းစရိတ် 

မတတ်နိုငမ်ှု 
ဖမင့်                          အသင့်အတင့်         

ကြျောင်းအားြစားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းမျေားလြ်လှမး်မီမှု မရှ ိ                         နည်း                    

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းြဏ္ဍ ကြာင်း                 သင် ့             ညံ့         

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခငး် - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ကြျောင်းသားဦးကရအရ  မူလတန်းကြျောင်းတွင် 

ဆရာ/ဆရာမလံုကလာြ်မှုရှိပါသည်။ မှုလတန်းကြျောင်းထွြန်ှုန်း မရှိကသာ်လည်း  အလယ်တန်း 

ပညာသင်ကြားမှုတွင် ကြျောင်းသားမျေားသည်  ထပ်သားစြ်ရံုတွင် အလုပ်ဝငလ်ုပ်ြျေမပီး 

ကြျောင်းနားမပီး ကြျောင်းတြ်ဖခငး်ကကြာင့်  ယခင်နှစ်တွင် ကြျောင်းထွြန်ှုန်းမျေားပါသည်။  

(ဇ)    ြျေန်းမာကရးနငှ့် အာဟာရ 

(ဇ-၁) အဖြစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အဖြစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေံန့ှံမ့ှု/ဖြစ်ပွားမှု 

၁ ဝမး်ပျေြ်ဝမ်းကလျှော ဖမင့်             နိမ့်     မရှိ 

၂ ကသွးလွနတု်ပက်ြွး     ဖမင့်       နိမ့်  မရှိ 

၃ ငှြ်ြျေား ဖမင့်        နိမ့်  မရှိ 

၄ အသြ်ရှူလမ်းကကြာင်း ြူးစြ်ကရာဂါ ဖမင့်        နိမ့်  မရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ြူးစြ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ဖမင့်        နိမ့်  မရှိ 

၆ တီဘီ ဖမင့်             နိမ့် မရှိ 

၇ ဆီးချိေု ဖမင့်             နိမ့်  မရှိ 

၈ ကသွးတုိး ဖမင့်             နိမ့် မရှိ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စီ)     ဖမင့်             နိမ့်              မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ချေို တ့ဲ့မှု     ဖမင့်             နိမ့်              မရှိ 

၁၁ အဖခား ြူးစြ်နိုငက်သာ ကရာဂါမျေား     ဖမင့်             နိမ့်              မရှိ 

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိေုးသမီး အုပ်စု (၂) ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ 

ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာသည် မိုးတွင်းြာလမျေားနငှ့်ရာသီြူးကဖပာင်းချေိန်တွင် 

ဖြစ်ပွားတြ်သည် ့ ၀မ်းပျေြ်၀မ်းကလျှောကရာဂါနှင့် ကသွးလွန်တုပ်ကြွး အဖြစ်မျေားမပီ  နီးစပ်ရာ 

စြစ်ဲတိုြန်ယ်ကဆးရံုသုိ ့သွားကရာြ်ြုသကြသဖြင့် သြသ်ာကပျောြ်ြငး်ကြပါသည်။  သြက်ြီး 

ရွယ်အုိ အမျေားစုသည် ဆီးချေိုနှင်က့သွးတိုးကရာဂါ ဖြစ်ပွားမှုနှုန်း မျေားပါသည်။ 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ြာြွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

စဉ် ြာြွယ်ကဆးထိုးဖခင်း (ရှိ၊ မရှ ိအမှနဖ်ခစ်ရန်) ရှိ မရှ ိ

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   
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စဉ် ြာြွယ်ကဆးထိုးဖခင်း (ရှိ၊ မရှ ိအမှနဖ်ခစ်ရန်) ရှိ မရှ ိ

၂ ဆုဆံို၊့ ကြြ်ညှာ၊ ကမးခိငု်နှင် ့အသည်းကရာင် အသားဝါ   

၃ ပိလီုယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခုိင် (ြိုယ်ဝနက်ဆာင် ြာလအတွင်း)   

၅ ဝြ်သြ်ကရာဂါ   

၆ အဖခား စကုပါင်းြာြွယ်ကဆး ထုိးနံှမှု   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အဖမင့်၊ အကလးချိေန၊် လြ်ကမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရ ပညာကပး အစီအစဉ ်   

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိေုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ 

ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ ြျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမှ အသည်းကရာင်အသားဝါကရာဂါ၊ကမးခိုငက်ရာဂါ၊ 

ပိုလီယိကုရာဂါနှင် ့ အဖခားစုကပါငး်ြာြွယ်ကဆးထိုးနှံမှုမျေား လာကရာြ်ထိုးကပးမှု ရှိပါသည်။ 

၂၀၁၇ခုနှစတ်ွင် ဂျေပန်ဦးကနှာြ်ကရာင်ကရာဂါ ြာြွယ်ကဆး လာကရာြ်ထုိးကပးမှု ရှိပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ြျေန်းမာကရးအကထာြ်အပံ့မျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ြျေန်းမာကရး အကထာြ်အပံ့နငှ့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ြျေန်းမာကရး ဝနက်ဆာင်မှု ခရီး အြွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ြုတင် လုံကလာြ်မှု 

ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရး  

ဌာနခဲွ (ကြျေးရွာတွငး်) 

၀ မှ ၁ မုိင်                

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်           

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်        

၁၀ မိငု်အထြ်         

                    ရှ ိ        

                   မရှ ိ     

တုိြ်နယ် ကဆးရံု 

 

၀ မှ ၁ မုိင်                 

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်           

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်        

၁၀ မိငု်အထြ်         

ရှ ိ       

မရှိ      

မမို န့ယ် ကဆးရံု 

၀ မှ ၁ မုိင်                

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်           

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်         

၁၀ မိငု်အထြ်         

 

ရှ ိ       

မရှ ိ     

ကဆးဆုိင် 

ရွာတငွ ်(သိုမ့ဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင ်ကဆးဆုိင် ရှိသည်   

 

ရွာတငွ ်(သိုမ့ဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင ်ကဆးဆုိင် မရှိပါ    

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေားြို 

စနစတ်ြျေ သိုကလှာင်ထားသည်     

 

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေားြို စနစ ်

တြျေ သိုကလှာင်ထားဖခင်း မရှိပါ    

ရင်းဖမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိေုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ 
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ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ကြျေးရွာသည် ကြျေးလြ်ကဆးကပးခန်းမရှိဖခင်းပါ။ ြျေန်းမာကရး အတွြ ်

အခြ်အခဲမျေား ဖြစ်ကပါ်ပါြ (၈)မိုငခ်န် ့ ကဝးြွာသည့် သံဖြူဇရပ ် ကဆးရံုသို ့ သွားကရာြ်ြူသ 

ကြသဖြင် ့  ြျေန်းမာကရးအတွြ် အဆင်ကဖပပါသည်။ ကြျေးရွာသူ/သားအားလုံး ြျေန်းမာကရး 

ဗဟုသတု အသိအဖမင်မျေားရရှကိစရန် ကဆးပညာဆုိင်နှင့်ဆုိင်သည့် ြျေန်းမာကရး ကဟာကဖပာပဲွမျေား 

ဖပုလုပ်ကပးကစလိုပါသည်။   

 (စျေ)   ကရနှင့် ပတ်ဝန်းြျေင် သန်ရ့ှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာြ်သုံးကရ ရရှိမှု  

ဇယား (၃၇) ကသာြ်သံုးကရ ရရှိနိုငမ်ှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 

အသုံးဖပု

ကသာ 

အိမ်ကထာင်

စု 

ကသာြ်သုးံကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစက်ဆးထားမှု 

(စနစတ်ြျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရှိပါြ “ရိှ”၊ မရိှပါြ 

“မရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာြ်သုးံကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင ်“ရှ”ိ ဟု ကဖြ 

ဆုိ ထားပါြ ကဖြဆိရုန်။ 

“မရှ”ိ ဟု ကဖြဆုိထား 

ပါြ ကဖြရန်မလုိ) 

ကသာြ်သုးံကရ ရရိှ 

နိငု်မှုနှင့် လုံကလာြ် 

မှု အကဖခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါြ 

ကနွ၊ မိးုနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသုးံမျိေုးလံုးြုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွငး် 
၈၃တွငး်/ 

၁၀၅ စု  
     ရှိ        မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ             
 မုိး               

 ကဆာင်း        

အဝီစတွိငး်/ 

စြ်တပ ်

၃တွငး်/ 

၃၅ 

     ရှိ        မရိှ 

 
ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ              

 မုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတွိငး်/  

တံုြင ်
- ရှိ        မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ             
 မုိး               
 ကဆာင်း        

မိးုကရ 

သိုကလှာင်ြန်  
 ရှိ        မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ             
 မုိး               

 ကဆာင်း        

ကချောင်းကရ - ရှိ        မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ              

 မုိး                
 ကဆာင်း        

ကရြန ် - ရှိ        မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

  ကနွ              
  မုိး              

  ကဆာင်း       
       

စမိ့စ်မ်းကရ - ရှိ       မရိှ ကြာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ               
 မုိး                

ကဆာင်း         

ရင်းဖမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပ်စု၊ 

အမျိေုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ကြျေးရွာသယံဇာတဖပကဖမပံု။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ် ။     ။  ကြျေးရွာတွင်  ကသာြ်သံုးကရြို  လြ်တူးတွင်း(၈၃)တွင်း နှင့် 

စြက်ရတွင်း (၁)တွင်းမှ ကရြိအုဓိြထား အသုးံဖပုကြပါသည်။  ကနွရာသီတွင ်အိမ်ကထာင်စု (၃၅)စ ု

သည် လြ်တူးတွင်းမှ ကရခမ်းသဖြင့် စြက်ရ တွင်း(၁)တွင်းမှကရြိ ု သုးံစဲွကန ကြဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။ 

စြက်ရတွင်း (၃)တွင်း ရှိကသာ်လည်း  (၂)တွင်းမှ  ကရထွြအ်ားနည်း မပီး အသုံးဖပုဖခင်းမရှိပါ။ 

 

(စျေ-၂) သန်ရ့ှင်းကရး အကဖခအကန (အိမ်သာအမျေိုးအစားနှင် ့အိမ်ကထာင်စု အကရအတွြ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာ အမျေိုးအစား 

သုံးစွဲနိုင်ကသာ အိမ်သာ အမျိေုးအစား သုံးစွဲနိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

သန်ရ့ှင်းကသာ ယင်လံုအိမသ်ာ သုံးစွဲမှု 

ကရဆဲွ အိမသ်ာ - 

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမသ်ာ  ၁၀၄ 

မသန်ရ့ှင်းကသာ ယင်လံုအိမသ်ာ သုံးစွဲမှု 

တွငး်/ဇလားအိမသ်ာ  

တွငး်မရိှ အိမသ်ာ  

အိမ်သာမရိှ ၁ 

ရင်းဖမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မရိပ်ြ အုပ်စု၊ 

အမျိေုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ ကြျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု အားလုံးသည် သန ့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိမ်သာ 

မျေားြုိ အသုးံဖပုသည့်အတွြ ် ြျေန်းမာကရးနငှ့်ပတ်သြမ်ပီး ယင်ကကြာင့်ဖြစပ်ွားတြ်သည့် 

ကရာဂါမျေား ဖြစ်ပွားမှု မရှိပါ။ 

(ည)   ြျေား −  မ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ြျေား − မ ကရးရာ  

# 
ကြျေးရွာ၏ လူမှုစးီပွား ြွံ ့မြိုးကစကရးအတွြ် 

အမျိေုးသမီးမျေား၏ စမွ်းကဆာင်ရည်ဖမှင့်သင့်ကသာ 
အချေြ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင် တြ်ကရာြ် 
သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခြုို 

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ကြျေးရွာ စမီံအုပခ်ျေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျိေုးသမီးမျေား 
တြ်ကြစွာ ပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု  

         ရှ ိ     
 

မရှ ိ     

၂ 
ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးလုပင်နး်မျေားနှင့် အြွဲ အ့စည်းမျေား 
တွင ်အမျိေုးသမီးမျေား တြ်ကြစွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွြ်မှု  

ရှ ိ     မရှ ိ     

၃ 
လွနခ်ဲက့သာနှစ်အတငွ်း ကြျေးရွာအတွငး်ရိှ 
မိန်းြကလးမျေား/အမျိေုးသမီးမျေားအား သံသယဖြစ် 

ြွယ ်အကြမ်းြြ်မှု (သို)့ တုိင်ကြားမှုမျေား 

ရှ ိ     မရှ ိ     

၄ 

အမျိေုးသမီးကရးရာ အကြမ်းြြ်မှုမျေားအတွြ် ဥပကေ 

နှင့် တရားမျှေတမှုဆိုငရ်ာမျေားအတွြ် လူထု၏ အသိ 
အဖမင်ရှိမှု 

         ရှ ိ              မရှ ိ     

ရင်းဖမစ် (၁) အြွဲ အ့စည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း- ရပ်မိရပ်ြအုပစ်ု၊ အမျိေုးသမီးအုပစ်။ု 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ ကြျေးရွာစီမံခန်ခဲွ့မှုအပုိင်းတွင် အမျိုေ းသမီးမျေား ပါဝင်မှု 

အားနည်းကသာ်လည်း ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးမှု လုပ်ကဆာင်သည့် လုပ်ငနး်မျေားတွင် အမျေိုးသမီးမျေား 

ပါဝင်ကဆာင်ရွြ်ကနကကြာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရ ပါသည်။ အမျေိုးသမီး အကြမ်းြြ်မှုမျေား မရှကိသာ် 

လည်း အကြမ်းြြ်မှုမျေားတွင် ြာြွယ်ရမည့် တရားနည်းဥပကေဆုိင်ရာ အသိပညာမျေား အားနည်း 

ကြပါသည်။ ထုိက့ကြာင့် ကြျေးရွာတွင်းရှိ လူငယ်မျေားနငှ့်အမျေိုးသမီးမျေားအား စီမခံန်ခ့ွဲကရးနငှ့် 

စွမး်ကဆာင်ရည် ဖမှင်တ့င်ကပးရန်အတွြ် သင်တန်းမျေား ကပးရန်လုိအပ်ပါသည်။ 

(ဋ)     အကဖခခံ အကဆာြ်အဦမျေား အကဖခအကန 

(ဋ-၁)  ကြျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု 

ဇယား (၄၀) ကြျေးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အကဖခအကန 

လမ်း အမျေိုးအစား အမျိေုး အစား  
အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာြ် 

ခဲက့သာနှစ် 

ရာသီအလိုြ် 

သုံးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိငု်) 

ရွာတငွ်းလမ်း 
၁    ၂    ၃       

၄  ၅ 

ကြာင်း  

သင့ ်      

ညံ့           

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထြ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ မိုင်            

၁−၅ မိုင်         

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထြ် 

ချေဉ်းြပ်လမ်း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ကြာင်း 

သင့ ်     

ညံ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထြ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထြ် 

ရွာချေင်းဆြ်လမ်း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

ကြာင်း 

သင့ ်      

ညံ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထြ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထြ် 

ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

မှတ်ချေြ်။    ။ကဖမသားလမ်း - ၁၊   ကြျောြ်ခင်းလမ်း - ၂၊  ကြျောြ်ကချောလမ်း - ၃၊ ြွန်ြရစ်လမ်း - ၄၊ ြတ္တ ရာလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။ ကြျေးရွာအတွင်းတွင် ကဖမသားလမ်း (၆) ြတ္တ ရာလမ်း (၁) ရှိပါသည်။ 

ကြျေးရွာချေင်းဆြက်ဖမသားလမ်း (၁)လမ်းနှင့် ြုန်ထုတ်ကဖမသားလမ်း (၁)လမ်း ရှိပါသည်။ 

ကဖမသားလမ်းမျေားမာှ မိုးတွင်းြာလမျေားတွင် လမ်းကပါ်သို ့ ကရကြျော်မပီး ဗွြမ်ျေား၊ ချေိုင့်မျေား ဖြစ်ြာ 

သွားလာရ အဆင်မကဖပမှုမျေား ရှိကနပါသည်။ ၎င်းလမ်းမျေား အား ြွနြ်ရစ်လမ်းမျေား 

နှင်ြ့တ္တ ရာလမ်းမျေား အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်းဖြင့် သွားလာရ လွယ်ြမူပီး လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး 

ကြာင်းမွန်လာမည် ဖြစ်ပါသည်။ ြတ္တ ရာလမ်းမှာလည်း  ပျေြ်စီးကနမပီး ထပ်ပိးုလွှာခင်းဖခင်း 

ကဆာင်ရွြပ်ါြ ပိုမိုကြာင်းမွန်လာမည် ဖြစ်ပါသည်။ 

(ဋ-၂)   ကြျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု 

ဇယား (၄၁) ကြျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု အကဖခအကန 

တံတား 

အမျိေုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အဖမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာြ် 

ခဲက့သာနှစ် 
ရာသီအလိုြ် သုံးစွဲနိုင်မှု  

ဆိပ်ခတံံတား  ကြာင်း      ၆လမ ှ၁နှစ်     ပွင့်လင်း ရာသီ         
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တံတား 

အမျိေုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အဖမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာြ် 

ခဲက့သာနှစ် 
ရာသီအလိုြ် သုံးစွဲနိုင်မှု  

သင့ ်          

ည့ံ            

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ြွန်ြရစ် 

တံတား 
(၃၀’x ၂၂’) 

ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်      

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

သစသ်ား  

တံတား 

 ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ကြိုးတံတား 

 ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ဝါးတံတား 

 ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ကရ ပန် 

 ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ကရကြျော် 

 ကြာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လမ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်မ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထြ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။       ။ စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင်းလမ်းကပါ်တွင် ြွနြ်ရစ်တံတား (၁) စင်း ရှိမပီး 

အသင်အ့တင့်  ကြာင်းမွန်ပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရကကြာင်း သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကြာင်း သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး (အသုးံမဖပုပါြ အြွာအကဝး (မိုင်) အြွြ်ကအာြ် 

ရှ ိအသုံးမဖပုပါ အြွြ်တွင်  ဖခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အြွာအကဝး  (မိငု်) ယာဉ်အမျိေုးအစား ရာသီအလိုြ် သုံးစွဲနိုင်မှု 

ဖမစ်ကကြာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်       

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်      

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထြ်  

အသံုးမဖပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွင့်လင်းရာသီ      

တစန်ှစ်ပတ်လံုး    

ပငလ်ယ်ကရကကြာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်      

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်     

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထြ်  

အသံုးမဖပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွင့်လင်းရာသီ      

တစန်ှစ်ပတ်လံုး    
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ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်။ု 

မှတ်ချေြ်။     ၁ – ကလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စြ်ကလှ၊ ၃ - သကဘော။ 

  ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင်  ကရကကြာင်းသယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အသုးံ မဖပုပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင် ့ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျိေုး 

အစား 

ကလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စြ်

ကလှ 

စြ် 

ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 

ဆိငု်ြယ် 

သုံးဘီး 

ဆိငု်ြယ် 

ကထာ် 

လာဂျေီ 
ြား 

ဖမငး် 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အကရအတွြ် - − ၇၀ ၈၉ ၁ ၁ ၂ − - 

ရင်းဖမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ကထာ်လာဂျီေ/ြားကမာင်းဖခင်းလုပ်ငနး်မျေားြုိ 

လုပ်ြုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကြျေးရွာတွင ် ဆုိင်ြယ်၊ သုးံဘီးဆုိင်ြယ်၊ 

ကထာ်လာဂျီေ/ြား ဖြင် ့သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးအတွြ် အသုးံဖပုကနကြပါသည်။ 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်မီးရရှိမှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်မီးရရှိမှု အကဖခအကန 

ရင်းဖမစ် အိမ်ကထာင်စု ဖပုဖပင်ထိနး်သိမ်းကရးစနစ် အခြ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၆၇ ကြာင်း  သင့် ည့ံ   မကဖြဆုိ ရှ ိ     မရှ ိ

ဆိလုာစနစ်  ၂၀ ကြာင်း  သင့်  ညံ့   မကဖြဆုိ ရှ ိ     မရှိ 

အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ် - ကြာင်း  သင့်  ည့ံ   မကဖြဆုိ ရှ ိ     မရှိ 

ေီဇယ်သုံးအင်ဂျေင် - ကြာင်း  သင့်    ည့ံ မကဖြဆုိ ရှ ိ    မရှိ 

ကလစွမး်အင် - ကြာင်း  သင့်  ည့ံ   မကဖြဆုိ ရှ ိ     မရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ - ကြာင်း  သင့်  ည့ံ   မကဖြဆုိ ရှ ိ     မရှိ 

အမျိုေးအမည်ခဲွဖခား ကြာ်ဖပဖခင်းမဖပုနုိင် 

ကသာ လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားကပးစနစ် 
၁၈ ကြာင်းသင့်  ည့ံ  မကဖြဆို ရှ ိ    မရှိ 

လျှေပ်စစမ်ီး အသုံးမဖပုနုိင်ကသာ    
ရင်းဖမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။   ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု (၁၀၅)စုသည် မဟာဓါတ်အား လိုင်းဖြင့် 

အိမ်ကထာင်စ(ု၆၇)စု၊ ဆုိလာစနစ်ဖြင့် အိမ်ကထာင်စု(၂၀)စု၊ ြကယာင်တုိင်မီးနှင့် ဆုိလာမီးအိမ်ငယ် 

မျေားအသုးံဖပုသည့် အိမ်ကထာင်စု (၁၈)စုရှပိါသည်။  

(ဍ)  ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေြ်အလြ်ဆိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆြ်သွယ်ကရးနငှ့် သတင်းအချေြ်အလြ် နည်းပညာ အကဖခအကန   

စဉ် ြုန်း ကရေီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွြ် ၁၆၅ ၃၇ ၅၂ ၅၄ 

ရင်းဖမစ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။     ။စမ်းကြီး ကြျေးရွာတွင် ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေြ်အလြ်မျေား ြုိ 

ြုန်း ၊ ကရေီယုိ၊ တီဗွီ၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း စသည်တို ့ဖြင့်သိရှိနိုင်ပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့မြိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့မြိုးကရး အကဖခအကန 

 ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ြံွမြိုးကရး ဆိငု်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အပန်းကဖြရန် ကနရာမျေား ကပျော်ပွဲရွှငပ်ွဲ 

မျေား ရှိဖခင်း 
ရှ ိ                  မရှိ          မကဖြဆိပုါ 

လူမှုကရးလုပင်နး်မျေားတွင် ပါဝငမ်ှု ကြာင်း    သင့ ်  ည့ံ    မကဖြဆုိပါ 

ဘာသာကရးလုပင်နး်မျေားတွင် ပါဝင်မှု ကြာင်း    သင့်    ညံ့    မကဖြဆိပုါ 

အားြစားနှင့် ြာယကလ့ြျေင့ခ်နး်မျေား ဖပုလုပရ်န်ကနရာ 

နှင့် အကထာြ်အြူဖပုပစ္စည်းမျေား ရှိဖခင်း 
ကြာင်း    သင့်   ည့ံ    မကဖြဆုိပါ 

ြွံ ့မြိုးကရးလုပင်န်းမျေားတွင် ပါဝငမ်ှု ကြာင်း    သင့်    ညံ့    မကဖြဆိပုါ 

ရုိးရာဓကလ့ထံုးစံမျေားနှင့် ယဉ်ကြျေးမှု အကမွအနှစ်မျေား 

ထိနး်သိမး်ကစာင့်ကရှာြ်ဖခငး်တွင် ပါဝင်မှု 
မရှ ိ               နည်း                 မျေား 

စတ်ိဝင်စားရာမျေားြုိ မိမိြိုယ်တုိင် ကလ့လာသင်ယူနိုငမ်ည့် 

ကနရာမျေား၊ လူငယ်ရပိ်သာမျေား၊ စာကြည့်တိုြ်မျေား စသည် 

တုိတွ့င ်ဝငက်ရာြ် ကလ့လာသင်ယူနိုငဖ်ခငး် 

ရှ ိ                 မရှ ိ      မကဖြဆုိပါ  

ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် လူငယ်မျေား အပန်းကဖြအနားယူရန်နှင့် အားြစား 

ဖပုလုပ်ရန ် ကဘာလံုးြွငး်ရှိမပီး ကဘာလံုးြစားဖခင်း၊ ဖခင်းခတ် ဖခင်းမျေား ဖပုလုပ်ကြရပါသည်။ 

စာကြည့်တိုြ်ရှိကသာ်လည်း လူငယ်မျေားမာှလည်း စာြတ်ဖခင်းတွင် အားနည်းကနကကြာင်း ကတွရ့ှိ 

ရပါသည်။ လူငယ်မျေားသည် အမျေိုးသား ၊ အမျေိုးသမီးအြွဲ စ့ည်းမျေားဖြင့် သာကရးနာကရး၊ ကြျေးရွာ 

ြွံ ့မြိုးကရး၊ ဘာသာကရး၊ ပရဟိတလုပ်ငနး်မျေားတွင် စိတ်ပါဝင်စားစာွ ပါဝင်ကဆာင်ရွြ်ကနသည်ြို 

ကတွရ့ှိရပါသည်။ ရုိးရာဓကလ့မျေား ထိန်းသိမး်မှုပိုင်းတွင် အားနည်းကနပါသည်။ 

(ဏ)  ကြျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့် ကဘးြင်းလုံဖခုံ ကရး အကဖခအကန 

(ဏ-၁) လုံဖခုံ ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအား လြ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးြင်းလုံဖခုံ ကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာြ်အြူမျေားအား လြ်လှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းလင်းချေြ် 

တယ်လီြနု်းလုိင်း၊ တယ်လီြုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ ကကြးနန်း 

လုိင်း၊ အင်တာနြ်လုိင်း၊ ရုပဖ်မင်သံကြားလုိင်း၊ ကရေီယိုလုိင်း 

စကသာ ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေြ်အလြ် ဖြန ့်ကဝဖခငး် 

ဆိငု်ရာ အကထာြ်အြူဖပု အကဆာြ်အဦမျေားရိှဖခင်း 

ရှ ိ          မရှ ိ        မကဖြဆိပုါ    

အာမခံလုပင်နး်မျေား၏ ဝနက်ဆာင်မှုမျေားြို ရရှိနိုငဖ်ခင်း ရှ ိ          မရိှ         မကဖြဆိပုါ  

လူထုအကဖခဖပု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှော့ချေကရး အစီအစဉ် ရှ ိ          မရိှ         မကဖြဆိပုါ    

မှုခင်းမျေား ြာြွယ်တားဆီး ကလျော့ချေကရးအတွြ် ရဘဲြ်ဆိုင် 

ရာမျေားမှ ဝနက်ဆာင်မှုကပးဖခင်း 
ရှ ိ          မရှ ိ       မကဖြဆိပုါ    
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ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။    ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ MPT ဆြ်သွယ်ကရး တာဝါတုိင် နှင်န့ီးမပီး 

ြုန်းဆြ်သွယ်မှုမျေား အခြ်အခဲမရှိပါ။ အဖခားြနု်းဆြ်သွယ်ကရး လိုင်းမျေားလည်း ကြာင်းမွန် 

ပါသည်။ သတင်း အချေြ်အလြ် ဖြန ့်ကဝဖခင်းမျေားြုိ ကြျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးမှူ းရံုးမှ တဆင့ ်

သိရှနိိုငပ်ါသည်။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ဖြစ် ကပါ်လာပြ မည်သိုမ့ည်ပုံ ကဆာင်ရွြရ်မည်ြို မသိ၍ 

နည်းပါးသဖြင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရး အစီအစဉ်မျေား ပိုခ့ျေကပးရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်းဖြစ်ပာွးမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းဖြစ်ပွားမှု အကဖခအကန 

မှုခင်းဖြစ်ပာွးမှု 

အကဖခအကန 

လူြုန်ြူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ကဆးသုံးစဲွမှု အကြမ်းြြ်မှု 

စိုးရိမရ်သည်     

သာမန်             

မရှ ိ                 

စိုးရိမရ်သည်     

သာမန်              

မရှ ိ                 

စိုးရိမရ်သည်     

သာမန်              

မရှ ိ                 

စိုးရိမရ်သည်     

သာမန်              

မရှိ                   

ရင်းဖမစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်မိရပ်ြ အုပစ်၊ု အမျိေုးသမီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေြ်။      ။ စမ်းကြီးကြျေးရွာတွင် ခိုမှုနှင်မ့ှုယစ်ကဆးသုးံစဲွမှု သာမှန် အကဖခအကနတွင ်

ရှိပါသည်။ အကြမ်းြြ်မှုမျေား ယခုအခါတွင် မရှိပါ။ လွန်ခဲ့ကသာ (၅) အကြမ်းြြ်မှုမျေား ရှိခဲပ့ါသည်။ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၃)  

စမ်းကြီးကြျေးရွာ၏ ကြျေးရွာ ြံွ ့မြိုးကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာြ်မှု အကဖခဖပဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ြဏ္ဍ - စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ ်

၁။  ကကျေးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွတ်စွာလုပ်ကဆာင် 

ကလ့ေိှကသာ်လည်း စနစ် 

တကျေဖွဲ စ့ည်းလုပ်ကဆာင် 

တတ်ြှု အားနည်းဖခင်း။  

 အဖခားသူြျေားပါ၀င် ဦးကဆာင် 

လာကအာင် လုပ်ကဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းကသးဖခင်း။ 

 ကခါင်းကဆာင်ြှုဆိုင်ော အသိ 

ပညာ အားနည်းဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာသားအချေင်းချေင်း 

စည်းလုံးညီညွတ်ဖခင်း၊ 

ေင်းနှီး ခင်ြင်ကကဖခင်း။ 

 ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာြ် 

အြူဖပု ကြာ်မတီရိှဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေားြှာ အကတွအ့ကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျေားြည် 

စိုးေိြ်ဖခင်း။ 

  

 ကကျေးေွာသူ/သားြျေား အစည်း 

အကေး ပိုြိုတက်ကောက်ကစဖခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်ဖခင်းဖဖင့်သင်ယူဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာဖွံ ့ဖဖိုးကေး ကကာ်ြတီ 

အား ဖွံ ့ဖဖိုးကေးသကောတေား 

ြျေား၊ အဖွဲ အ့စည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန ့် ခွဲြှု စွြ်းေည်ြျေား ဖြှင့်တင် 

ဖခင်း။ 

 လူစ့ွြ်းေည်နှင့် ဖွံ ့ဖဖိုးကေး 

သကောတေားတိုကိ့ုအဖြင်ဖွင့် 

ကဟာကဖပာဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာေှိ အဖွဲ အ့စည်း 

   ြျေားအား စွြ်းကဆာင်ေည် 

ဖြှင့်တင်ကေး အစီအစဉ်ြျေား 

လုပ်ကဆာင်ဖခင်း။ 

 အဖွဲ င့ယ်ြျေားအား စီြံ 

ခန်ခ့ွဲြှု၊ ကခါင်းကဆာင်ြှု၊ 

စာေင်းကိုင်စသည့် 

သင်တန်းြျေား စီစဉ်ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

 

၂။ 

ြဏ္ဍ-စိုြ်ပျေိုးကရး 

 ကရာ်ဘာစိုြ်ပျေိုးကရးအား 

အထွြ်နှုန်း 

နည်းလာဖခင်း 

 

 ြျေိုးသန်ြ့ျေား ထုတ်လုပ်ြှုနည်း 

ဖခင်း၊ ြျေိုးထိန်းြျေိုးချေန်ေန် 

အားနည်းဖခင်း။ 

 သောေကဖြကသဇာ အသုံးဖပုြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 လိုအပ်ကသာ ဓာတ်ကဖြကသဇာ 

နှုန်းထားကုိ ြသိေိှေဲ လိုအပ် 

သည်ထက် ပိုထည့်ဖခင်း။ 

 

 သွင်းအားစုကစျေးကွက် လက် 

လှြ်းြီဖခင်း။ 

 အထွက်နှုန်းကကာင်းြျေိုးြျေား 

အား လက်လှြ်းြီဖခင်း။  

 

 

 ြိရိုးဖလာ စိုက်ပျေိုးနည်းြျေား 

ကုိသာ အသုံးချေကနကကကသး 

ဖခင်း။ 

 နည်းပညာြျေားကုိ လက်ကတွ  ့

လုပ်ကဆာင်ြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 

 

 စိုက်ပျေိုးကေးဦးစီးဌာန/နည်းပ

ညာ ေန်ကဆာင်ြှုအဖွဲ ြ့ျေားနှင့် 

ချေိတ်ဆက်၍ ကဖြဆီလွှာ၊ကောဂါ၊  

 

၂။ စိုက်ပျေိုးထုတ်လုပ်ဖခင်းြှ 

အကျေိုးအဖြတ် ပိုြို ဖဖစ်ထွန်း 

ကစကေးအတွက် နည်းပညာ 

တိုးတက် အသုံးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ြျေိုးကကာင်းြျေိုးသန်ထ့ုတ် 

လုပ်နည်း သင်တန်းြျေား  

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 ောသီဦထုြြှန်ဖခင်း 

 

 ကဖြဆီလွှာ ဖပုဖပင်ထိန်း 

သိြ်းနည်း သင်တန်းြျေား 

စီစဉ်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - ကြွးဖြူကေး 

၃။  ကမွးဖမူကရး နည်းပညာ 

အားနည်းဖခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကမွးဖမူ 

ရန်သာအရင်းအနှီးတတ် 

နိုင်ဖခင်း။ 

 ကကီးထွားြှုနည်း၍ 

ထုတ်လုပ်ြှုညံ့။ 

 ကောဂါကျေကောက်ြှုြျေား 

ေိှဖခင်း။ 

 

အေင်းအနှီး ြလုံကလာက်ဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူနည်းတိုကုိ့ 

သိေိှြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 အိြ်ကြွးတိေ စ္ဆာန်ြျေားတွင် ကျေ 

ကောက်တတ်ကသာ ကောဂါြျေား 

ကုိ ကကိုတင်ကာကွယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

ဖခင်း။ 

 ကေသြျေိုးကိုသာ အသုံးဖပု ကြွး 

ဖြူကကဖခင်း 

 

 တိေ စ္ဆာန်ြျေားအတွက် ကေ 

အသင့်အတင့် လုံကလာက် 

ဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ်ကြွးဖြူေန် စိတ်ေင် 

စားကသာ ြိသားစုြျေား 

ေိှဖခင်း။ 

 အဆင့်ဖြင့်ကြွးဖြူကေး နည်း 

စနစ်ကျေင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှဖခင်း။ 

 ကြွးဖြူကေးနည်းပညာ ေန ်

ကဆာင်ြှု အကန ့်အသတ် 

ေိှဖခင်း။ 

 ကြွး-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် ချေိတ် 

ဆက်ြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျေား စီစဉ် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 လိုအပ်ကသာ ေန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ေေိှနိုင်ေန် ကြွးဖြူကေးလုပ်သား 

ြျေား ကြွးထုတ်ကပးဖခင်း။ 

 လုံကလာက်ကသာ ေင်းနှီးကငွ 

ေေိှကေးအတွက် ချေိတ်ဆက် 

လုပ်ကဆာင်ဖခင်း။ 

၃။ စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူကေး 

နည်းပညာနှင့် ေန်ကဆာင် 

ြှုြျေား လက်လှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ဖြို န့ယ် ကြွး/ကု ဌာနနှင့် 

ချေိတ်ဆက်၍ စီးပွားဖဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျေား 

နှင့် ၀န်ကဆာင်ြှုြျေား ေေိှေန် 

ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။  
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - စိုက်ပျေိုး၊ ကြွးဖြူကေးြဟုတ်ကသာ အဖခားေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကုိင် အခွင့် 

နည်းပါးဖခင်း။ 

 ေင်ကငွနည်းပါးဖခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအကပါ်တွင်ြူတည်၍ 

ထုတ်ကချေးကသာကချေးကငွြေိှဖခင်း 

 ကေသနှင့်သင့်ကလျော်ကသာ အ 

သက်ကြွးေြ်းကကျောင်းပညာ 

ြျေားြေိှဖခင်း(စက်ချေုပ်၊ ြုန်ြ့ျေိုးစုံ၊ 

စက်ဖပင်၊ ဆိုင်ကယ်ဖပင်) 

 ကျွြ်းကျေင်စွာ တတ်ကဖြာက်ြှု 

နည်းကသာကကကာင့် အကဖခခံလုပ် 

သားအဖဖစ်သာ အလုပ်ေေှိဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 သွားလာေ လွယ်ကူဖပီး ဖြို န့ှင့်  

 ေင်ကငွေေိှသည့် အခွင့်အလြ်း 

ြျေားအကပါ်တွင် စိတ်ပါေင် 

စားြှုေိှဖခင်းနှင့် လုပ်ကုိင်လို 

စိတ်ြျေားဖခင်း။ 

 ေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေားအတွ

က် သင်တန်းြျေား ေေှိနိုင် 

သည့် ကကျေးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှကနဖခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းကသာ 

ကကကာင့် ကျွြ်းကျေင်စွာ တတ ်

ကဖြာက်သူနည်းဖပီး အကဖခခံ 

အလုပ်ြျေားကုိသာ လုပ်ကုိင် 

ခွင့်ေဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကေးဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ေန်ကဆာင်ြှုြျေား 

နည်းပါးဖခင်း။ 

 

 တန်ဖိုးဖြင့် ထုတ်ကုန်ြျေား ထုတ် 

လုပ်ေန်အတွက် သင်တန်းြျေား 

တက်ကောက်ကစဖခင်း။ 
 ေန်ကဆာင်ြှု အသက်ကြွးေြ်း 

ကကျောင်းသင်တန်းြျေား တက် 

ကောက်ကစဖခင်း။ 

 စီးပွားကေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျေင်ြှု 

သင်တန်းြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 

 အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလြ်း 

ြျေားဖပားကစေန် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 

၄။ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလြ်း 

ြျေားဖပားလာကစေန် ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

 တန်ဖိုးဖြင့် ထုတ်ကုန်ြျေား 

ထုတ်လုပ်သည့် သင်တန်းြျေား 

ဖွင့်လှစ်ဖခင်း။  

 အကသးစား/အလတ်စား စီး 

ပွားကေးကျွြ်းကျေင်ြှု သင်တန်း 

ြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကငွကကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ေဏ်လုပ်ငန်း 

၅။  စီးပွားကရး၊ လူမှုကရးနှင့် 

အကရးကပါ်ြိစ္စမျေား 

အတွြ်ကချေးကငွရရှိနှိင်မှုခ

ြ်ခဲဖခင်း။ 

 ေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 

အတွက် ကငွအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 အစိုးရဌာနကချေးကငွမျေား တွင် 

ြန ့်သတ်ချေြ်မျေားသဖြင့် 

အဆင်မကဖပ။ 

 ပုဂ္ဂလိြဘဏ်မျေား အာမခံ 

မပါလျှေင် မကချေး။ 

 အကသးစားကငွကကြးဝန် ကဆာင်မှု 

အြွဲ မ့ျေား ရွာတိုင်းမကရာြ်။ 

 ဖြန်ြာ့လယ်ယာဖွံ ့ဖဖိုးကေးေ

ဏ်ြှ စိုက်ပျေိုးစေိတ် ကချေးကငွ 

ေေိှဖခင်း။ 

 သြေါယြဌာနြှ ကငွစုကငွကချေး 

ကုိ လက်လှြ်းြီဖခင်း။ 

 ဖြစိြ်းကောင် ကချေးကငွကုိ လက် 

လှြ်းြီဖခင်း။ 

 ကြျေးရွာသူ/သားမျေားမှ 

အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်း 

အလုပ်အြုိင်မျေားြုိ တြ် 

ကြ စွာလုပ်ြုိင်လိုစိတ်ရှိဖခင်း 

နှင့်တိုးချေဲ လ့ုပ်ြိုင်လိုဖခင်း။ 

 ကချေးကငွကုိ အကန်အ့သတ် 

ဖဖင့်သာ ထုတ်ကပးသည့် စနစ် 

ကုိ လက်ေိှတွင် ကျေင့်သုံးကန 

ဖခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသြ်သာသည့် 

ကချေးကငွမျေားရရိှမှု နည်းဖခင်း။ 

 အသက်ကြွးေြ်းကကျောင်း 

ပညာေပ်ြျေား သင်ယူေန် 

အခွင့်အလြ်းနည်းဖခင်း။ 

 ကငွကကကးေန်ကဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ကအာင် ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲ 

ဖခင်း။ 

 စိုြ်ပျေိုးကရး၊ ကမွးဖမူကရးဆိုင်ရာ 

ထွြ်ြုန်မျေားအတွြ်ကစျေးြွ

ြ် ဆန်းစစ်မှုမျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

 ကေးကွက် ကသချောပါက တစ်ဦး 

ချေင်း(သို)့အစုအဖွဲ ဖ့ဖင့် ကြွးဖြူ 

နိုင်ေန် ဖန်တီးကပးဖခင်း။ 

 စီးပွားကေးလုပ်ငန်း စီြံချေက်ြျေား 

ကေးဆွဲတတ်ေန် ဖပင်ဆင်ဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စားကချေးကငွ 

ြျေားေေှိကအာင်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ကြျေးလြ်ဦးစီးဌာနနှင့် ချေိတ် 

ဆြ်၍ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွြ်ဖခင်း။ 

၅။ လုံကလာက်ကသာ ကချေးကငွ 

ပြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းဖဖင့် ကာလေှည် 

ကချေးကငွ ကပးနိုင်ြည့် အဖွဲ  ့

ြျေားနှင့် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စား 

ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်လာကစေန် 

ကချေးကငွေေှိနိုင်ြည့် လိုအပ် 

ချေက်ြျေား ဖပင်ဆင်ဖခင်း။ 

 အသက်ကြွးေြ်းကကျောင်း 

လုပ်ငန်းကပါ်ြူတည်၍ 

အတိုး နှုန်းနည်းဖပီး ကာလ 

ေှည် ထုတ်ကချေးကပးနိုင်ြည့် 

ကချေးကငွကနောြျေားနှင့် ချေိတ် 

ဆက်ဖခင်း။ 

 ဖြစိြ်းကောင်ကချေးကငွစီြံကိန်း 

ေေိှေန် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 

ကဏ္ဍ - ပညာကေး 

၆။  ရပ်ကဝးမှဆရာ/မမျေားကန

ထိုင်ရန်ရာအခြ်အခဲ 

မျေား ရိှကနဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ြကလးမျေား 

ကြျောင်းသွားရာတွင် 

ကနစ့ဉ် အလုပ် တစ်ခု 

အဖြစ်ပိုက့ဆာင်ရဖခင်းနှင့်  

 ကြျောင်သား/သူမျေားအာ

းသြ်ကတာင့်သြ်သာ 

ကနထိုင်ရန်ခြ်ခဲဖခင်း၊စ

ာရွြ်စာတမ်းမျေားစန

စ်တြျေသိမ်ဆည်းရန် 

ခြ်ခဲဖခင်း 

 

 

 

 

 ဝန်းထမ်းအိမ်ယာ မရိှဖခင်း 

 ကငွကကြး အင်အား မထည့်နိုင် 

ကတာ့ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ကြျောင်းနှင့် အလှမ်း ကဝးဖခင်း 

 

 

 

 ပရိကဘာမျေားလုံကလာြ်မှု 

မရိှဖခင်း 

 

 ကကျောင်းသားြိေြျေားြှ 

လုပ်အားကပး ဖခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ကပးနိုင် 

ဖခင်း 

 

 

 

 

ကဖမကနရာရိှဖခင်း 

 

 

 

 ပစ္စည်းမျေားထားရန် 

ကနရာရိှဖခင်း 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 ကကျောင်းအတွက် လိုအပ်ချေက် 

ြျေားကုိ နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျေားတွင် ပါ၀င်ကအာင် ချေိတ် 

ဆက် ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

 ကကျောင်းအကျေိုးကတာ်ကဆာင် 

ကကာ်ြတီကုိ ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 

 

 ကကျောင်းကကာ်ြတီြှ 

ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 

 

 ကကျောင်းအတွက် လိုအပ်ချေက် 

ြျေားကုိ နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျေားတွင် ပါ၀င်ကအာင် ချေိတ် 

ဆက် ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

 ကကျောင်းအကျေိုးကတာ်ကဆာင် 

ကကာ်ြတီကုိ ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 

၆။ ကကျေးေွာ၏ ပညာကေး 

ကဏ္ဍ တိုးတက်ကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ဝန်ထမ်းအိမ်ယာတစ်ကဆာင် 

တည် (၆၀’x ၃၀’) 

ကဆာြ် ဖခင်း။ 

 

 

 ကြျောင်းကဆာင်သစ် 

(၉၀’x၃၀’)တည် 

ကဆာြ်ဖခင်း။ 

 

 ကကျောင်းသုံးပစ္စည်းြျေား 

လုံကလာက်စွာ ေေှိေန် 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကျေန်းြာကေး၊ ကေနှင့် ပတ်ေန်းကျေင် သန်ေှ့င်းကေး။ 

၇။  ေြ်းပျေက်ေြ်းကလျော၊ဆီး

ချေို ကောဂါြျေားဖဖစ်ပွားသူ 

အချေို ေိှ့ဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေး အသိ 

အတိုင်း လိုက်နာြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 

 

 ကျေန်းြာကေး ဗဟုသုတ ေိှကသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေး သင်တန်းြျေားနှင့် 

ချေိတ်ဆက်ြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 

  ကကျေးေွာ၌ ကျေန်းြာကေးကိစ္စ 

အတွက် ဦးကဆာင်ကဖဖေှင်း 

ြည့် အဖွဲ အ့စည်းြေိှဖခင်း။ 

 ကငွကကြးပါဝင်နိုင်မှု အားနည်း 

ဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ကပး ကဟာကဖပာပွဲြျေား ဖပုလုပ် 

ဖခင်း။ 

 ပေဟိတအဖွဲ ြ့ျေားနှင့် ချေိတ်ဆက် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 

၇။  ကကျေးေွာ၏ ကျေန်းြာ 

ကေးကဏ္ဍ တိုးတက်လာ 

ကစေန် ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာကပး ကဟာကဖပာပွဲြျေား 

ပုံမှန် ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

  

ကဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှေပ်စစ်မီး၊ ဆြ်သွယ်ကရးစသည့် အကဖခခံ အကဆာက်အဦြျေား 

၈။  ရွာတွင်းလမ်းမျေား 

ြကကာင်းြွန်ဖခင်း။ 

 ေွာချေင်းဆက်လြ်းြျေား

သွားလာေ ခက်ခဲဖခင်း။ 

 ကုန်ထုတ်လြ်းြကကာင်

းဖခင်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကဖြသားလြ်းြကကီး ဖဖစ်ကသာ 

ကကကာင့် ြိုးတွင်းေက်တွင် 

လြ်းကေကကျော်၍ ပျေက်စီးဖခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းကပါ်တွင် ကေတင် 

ဖခင်း၊ ကနွောသီတွင် ဖုန်ထူဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကကျေးေွာလူထုြှ ကုိယ်ထူ 

ကုိယ်ထစနစ်ဖဖင့် ဖပန်လည် 

ဖပင်ဆင်ကကဖခင်း။  

 စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်ကြဖခင်း။ 

 ကငွသား အနည်းငယ် စုကပါင်း 

ပါဝင်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကငွကကြး အင်အားဖပည့် စိုြ် 

ထုတ်နိုင်မှု အားနည်းဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး တတ ်

နိုင်သူြျေားက တတ်နိုင် 

သကလာက်ထည့်၀င်ဖခင်း။ 

 အကဖခခံအကဆာက်အဦြျေားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျေားသို ့ထည့်သွင်း 

ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာဆပ်ကကာ်ြတီဖွဲ စ့ည်း 

ဖပီး ကကျေးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ကကျေးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချေိတ်ဆက်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

၈။ ပိုက့ဆာင်ကေး အကဖခခံ အ 

ကဆာက်အဦြျေား တိုးတက် 

လာကစကေး။ 

 ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း (၇၅၀' 

x ၁၂' x ၉") ၊ြွန်ြရစ်လမ်း 

အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 

 ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း (၂၀၀  

x ၁၂' x ၆") အား ြွန်ြရစ် 

လမ်းသို ့အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း 

 ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း (၃၀၀  

x ၁၂' x ၆") အား ြွန်ြရစ် 

လမ်းသို ့အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း 

  ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း 

(၁၀၀၀  x ၁၂' x ၆") အား 

ြွန်ြရစ် လမ်းသို ့

အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း 

ရွာတွင်းကဖမသားလမ်း 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 မိုးတွင်းြာလတွင် 

ဆားငံကရဝင်မပီးကသာြ်

သုံးကရခြ်ခဲဖခင်းနှင့်သီး

ပင်စားပင်မျေား 

ပျေြ်စီးဖခင်း  ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကရတားတမံမရိှဖခင်း ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 တည်ကဆာြ်လျှေင် ရနိုင်ဖခ ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကငွကကြးမတြ်နိုင်ဖခင်းနှင့် 

နည်းပညာမသိဖခင်း ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဆည်ကဖမာင်းဝန်ကြီးဌာနနှင့် 

ကြျေးလြ်ဦးစီးဌာနသိုခ့ျေိတ်ဆ

ြ်ကဖြရှင်းရန်။ 

(၁၀၀၀  x ၁၂' x ၆") အား 

ြွန်ြရစ် လမ်းသို ့

အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း 

 ကြျေးရွာတွင်ြတ္တ ရာလမ်း 

(၅၂၈၀  x ၁၂' x ၉") အား 

ထပ်ပိုးလွှာခင်းဖခင်း။ 

 စမ်းကြီး-လှြမိုင် ကြျေးရွာ 

ချေင်းဆြ် ကဖမသားလမ်း 

(၅၃၀၀'x ၁၂'x ၉") အား 

ြတ္တ ရာ လမ်းသို ့

အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 

 ြုန်ထုတ်လမ်း (၄၃၂၀'x 

၁၂'x ၉") အား ြတ္တ ရာ 

လမ်းသို ့အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။ 

 

 

 ကရတားတမံကဆာြ်ဖခင်း 

(အရှည်၄၀’ x အဖမင့် ၆’ ) 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးြှု 

၉။  လူငယ်ြျေားအတွက် 

ကစားကွင်းြေိှဖခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေိှဖခင်း။ 

 လူငယ်မျေား ဗဟုသုတ 

ကလ့လာမှုအားနည်းဖခင်း 

 အြျေိုးသြီးြျေား အခွင့် 

အလြ်းြျေားဆိုင်ော 

သိေိှြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 ဆင်းေဲဖခင်း၊ ကုိယ်လက် 

ကက့ံခိုင်ကေး အသိနည်းဖခင်း။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားြှ တေားဥပကေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ကလ့လာြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေား စည်းလုံး လုပ် 

ကဆာင်ြှုေိှဖခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျေားြှ အားကစား 

လုပ်ေှားြှုကုိ စိတ်၀င်စား 

ဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာ၏ဖွံ ့ဖဖိုးကေးလုပ်ငန်း 

ြျေားတွင် အြျေိုးသြီးြျေား 

တက်ကကစွာ ပါေင်ကကဖခင်း။ 

 

 

 ကနစ့ားြျေပန်းမျေားကသာ 

ကကြာင့် အချေိန်မကပးနိုင်ဖခင်း။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျေား 

အေင်းအနှီးြေိှ၍ အသက် 

ကြွး၀ြ်းကကျောင်း သင်တန်း 

ေေိှကသာ်လည်း ခက်ခဲနိုင် 

ဖခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျေား 

လက်လှြ်းြြီဖခင်း။ 

 လူငယ်အဖွဲ  ့ဖဲွ စ့ည်း၍ ကကျေးေွာ 

ဖွံ ့ဖဖိုးကေးတွင် တတပ်တအား 

ပါေင်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။  

 အြျေိုးသြီးြျေားအား တေား 

ဥပကေဆိုင်ော အသိပညာကပး 

ကဟာကဖပာပွဲြျေား ကဆာင်ေွက် 

ကပးဖခင်း။ 

 ကကလးေေြှစ၍ စာဖတ်ဖခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးကစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာကပချေစ်တတ်ကအာင် ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

၉။ ကကျေးေွာ၏ လူငယ်ြျေား 

ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်လာကစကေး 

 လက်ေိှလူငယ်အဖွဲ အ့ား 

စွြ်းကဆာင်ေည် ဖြင့်တင်ကေး 

သင်တန်းြျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။  

 အြျေိုးသြီးြျေားအား တေား 

ဥပကေဆိုင်ောအသိပညာကပး 

ကဟာကဖပာပွဲြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 

 ကဏ္ဍ - သောေ ပတ်ေန်းကျေင် ထိန်းသိြ်းကေးနှင့် ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး 

၁၀။  သောေ ကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျေား သိေိှြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 သောေ ကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော သတင်း 

အချေက်အလက်ြျေား ေေိှြှု အား 

နည်းဖခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွဲ  ့

အစည်းြျေားြှ သောေ ကေး 

အန္တောယ် ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော 

အသိပညာကပး ကဆွးကနွးပွဲ 

ြျေား ဖပုလုပ်ကပးကနဖခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေှိသဖဖင့် 

အသိပညာကပးြှုြထိကောက်။ 

ကပးကားကပး၏။ ြေဖဖစ်ကန 

သည်။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွဲ  ့အစည်း 

ြျေားအား ချေိတ်ဆက်၍ သောေ 

ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး 

ဆိုင်ော အသိပညာကပးကဆွးကနွး 

ပွဲြျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာဖွံ ့ဖဖိုးကေးစီြံချေက်တွင် 

စနစ်တကျေထည့်သွင်းဖခင်း။ 

၁၀။ ကကျေးေွာ၏ သောေ 

ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး။ 

 သောေကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာကပး ကဆွးကနွးပွဲြျေား 

ဖပုလုပ်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွဲ အ့စည်းြျေားအား 

ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီမံချေြ ်အကကြာင်းအရာ (၁) 

ကြျေးရွာ                                       - စမ်းကြီး  

ကြျေးရွာအုပ်စု                             - စြ်စဲ 

မမိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကေသကြီး / ဖပည်နယ်         - မွန်ဖပည်နယ် 

စီမံချေြ်အမည် -  ကရတားတံမံတည်ကဆာြ်ဖခင်း 

စီမံချေြ်ကဆာင်ရွြ်ရန် လုိအပ်ကကြာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေြ် (သုိ)့ လြ်ရိှအကဖခအကန 

 ယခုလြ်ရိှတွင် ကရတြ်မပီး ဆားငန်ကရမျေားဝင်မပီး  ဖခံဝန်းအတွင်း စုိြ်ပျိေုးထားသည့် သီးနံှပင်မျေား 

ပျေြ်စီးဖခင်း၊ ကရချိေုကသာြ်ရန် ခြ်ခဲဖခင်း နှင့်ကြျောင်းသားကြျောင်းသူမျေား အကနဖြင့် လမ်းတွင် ဗွြ်မျေား၊ 

ချိေုင့်မျေား ဖြစ်ကနကသာကကြာင့် ကြျောင်းသွား ကြျောင်းဖပန် အခြ်အခဲမျေား ရိှပါသည်။ 

 ကရတြ်ချိေန်တွင် ပုိးကြာင်မွှားကြာင်းမျေားလည်း ကကြာြ်ရဖခင်းနှင့်ြျေန်းမာကရးအတွြ် စုိးရိမ်ရသည့် 

အခြ်အခဲမျေား ရိှပါသည်။  

 ရဟန်းသံဃာမျေား ဆွမ်းခံကြချိေန်တွင် လမ်းအကဖခအကန ဆုိးဝါးစွာ ဗွြ်မျေား၊ ချိေုင့်မျေား ဖြစ်ကပါ်ကနကသာ 

ကကြာင့် ဆွမ်းခံကြရာတွင်လည်း အခြ်အခဲမျေား ဖြစ်ကပါ်ကနပါသည်။ 

စီမံချေြ်ရည်ရွယ်ချေြ် (လြ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကြာင်းကအာင် ကဆာင်ရွြ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 မုိးတွင်းြာလ တွင် မုိးကြီးသည့်အခါမျေားတွင် ကရနှစ်ဖမုပ်ဖခင်းမှ ြင်းကဝးမပီး လမ်းကပါ်ကရကြျော်မှုမျေား 

ြင်းကဝးကစရန်နှင့် ဗွြ်မျေား၊ ချိေုင့်မျေား မရိှကစရန်၊    

 ကြျောင်းသားကြျောင်းသူမျေား ပညာသင်ယူမှုတွင် သွားလာရ အဆင်ကဖပကစရန်၊ 

 ြျေန်းမာကရး အကရးကပါ် အကဖခအကနမျေားတွင် သွားလာရ အဆင်ကဖပ၍ အသြ်အန္တရာယ် ြင်းကဝးကစရန်၊ 

 သံဃာကတာ်မျေား ဆွမ်းခံကြရာတွင် သွားလာရ အဆင်ကဖပကစကရန်။ 

 သန်ရှ့င်းကသာ ကသာြ်သံုးကရးြုိ နှစ်ပတ်လည် သံုးစဲွနုိင်ကစရန်။ 

 သီးပင်စားပင်မျေား ပျေြ်စီးမှု မရိှကစရန်။ 

ကမျှော်မှန်းအြျိေုးရလေ် (လြ်ငင်းရည်ရွယ်ချေြ် ကရာြ်ရိှမပီးကနာြ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အြျိေုးကြျေးဇူးမျေား) 

 ကရတားတမံကဆာြ်မပီးကနာြ် ကရကြျော်မှုမျေား ြင်းကဝးမပီး ဗွြ်မျေား၊ ချိေုင့်မျေား မရိှသဖြင့် သွားလာမှု ပုိမုိ 

အဆင်ကဖပ လွယ်ြူလာမည်။ 

 ကြျောင်းသားကြျောင်းသူမျေား ပညာသင်ယူမှုတွင် သွားလာကရး အခြ်အခဲမျေား မရိှသဖြင့် ကြျောင်းပျေြ်နှုန်း 

နည်းလာမပီး ပညာတတ်ကဖမာြ်သူဦးကရ မျေားလာမည်။ 

 ြျေန်းမာကရး အကရးကပါ် အကဖခအကနတွင်လည်း လမ်းပန်းဆြ်သွယ်ကရး အဆင်ကဖပကသာကကြာင့် 

မမိုက့ဆးရံု၊ ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာနခဲွ စသည့်ကနရာမျေားသုိ ့အချိေန်မီ ပုိက့ပးနုိင်မပီး မကတာ်တဆ ကသဆံုးမှု 

ကလျော့ြျေလာပါလိမ့်မည်။ 

 သံဃာကတာ်မျေားအတွြ်လည်း လမ်းအကဖခအကနကြာင်းမွန်မှုကကြာင့် စိတ်ချေမ်းသာစွာဖြင့် ဆွမ်းခံကြ 

နုိင်မည်။ 

 သီးပင်စားပင်မျေား ပျေြ်စီးမှု မရိှဖခင်းကကြာင့် ဝမ်းစာြူလံုမှုအတွြ် အကထာြ်အပ့ံ ဖြစ်နုိင်မည်ဖြစ်ဖခင်းနှင့် 

ကသာြ်သံုးကရအား ကြာင်းမွန်စွာ အသံုးဖပုနုိင်ဖခင်းကကြာင့်  ြျေန်းမာကရးအတွြ်လည်း 
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ကြာင်းမွန်ပါမည်။ 

စီမံချေြ်ဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်မည်၊ ဘယ်ကလာြ် ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  ကရတားတမံကဆာြ်ဖခင်း  ( အရှည် ၄၀’x ၆ ’) ။ 

စီမံချေြ် ြုန်ြျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန ့်မှန်းြုန်ြျေစရိတ် (ြျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

                        (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကြျေးရွာ 

 ကြျေးရွာ 

 

စမီံချေြ် အကြာင်အထည်ကြာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကြာင်အထည်ကြာ်မည့် အြွဲ အ့စည်း (မျေား) 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာ ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီ 

 မမို န့ယ်ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမခံျေြ်စတင်မည့် အချိေန် ခန ့်မနှ်း -   

(၃) စမီံချေြ်မပီးစးီမည့်အချေိန် -  

(၄) ကြျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွြ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ကြျေးရွာလံုးြျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားြုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါြ ပစ္စည်းနှင့် ကငွကကြး အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါမည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိမး်ကရးတုိအ့တွြ် အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကြးဆုိင်ရာ အစ ီ      

အစဉ်မျေား 

 လုပင်နး်မျေား ကြာင်းမွန်စွာ အကြာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွြ်နိုငက်ရးအတွြ် လုပင်နး်အဆင့်အလုိြ် 

ကြျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပငပ်ါမည်။ 

 လုပင်နး်မျေား အကြာင်အထည်ကြာ်မပီးပါြလည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးမှု အလွအဲကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ပါမည်။ 

 ကရတားတမံအား  ကရရှည်ကြာင်းမွနခ်ိငု်ခ့ံကစကရးအတွြ် လုိအပ်ကသာ ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်မှု 

လုပင်နး်မျေားြုိ အစီအစဉ်ကရးဆဲွမပီး ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါမည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်ကရးအတွြ် လုိအပ်မည် ့ ြုန်ြျေစရိတ်မျေားြုိလည်း ကြျေးရွာအတွငး်ရိှ လမ်းသူ 

လမ်းသားမျေား၊ လုပင်နး်ရှငမ်ျေားထံမှ အလှူကငွ (သုိ)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် ကဆာင်ရွြ်သွားပါမည်။ 

 

အြျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကဖခ) 

ြျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကြျေးရွာအဆင့် ၂၂၄ ၂၃၆ ၄၈၇ ၄ ၂၀ ၇၇ ၄ ၁၀၅ 

အြျိေုးခံစားမည့်သူ ဦးကရ         

မှတ်ချေြ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီမံချေြ ်အကကြာင်းအရာ (၂) 

ကြျေးရွာ                                       -  စမ်းကြီး 

ကြျေးရွာအုပ်စု                               - စြ်စဲ 

မမိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကေသကြီး / ဖပည်နယ်         - မွန်ဖပည်နယ် 

စီမံချေြ်အမည် -  ရွာတွင်းလမ်းအား ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းဖခင်း 

စီမံချေြ်ကဆာင်ရွြ်ရန် လုိအပ်ကကြာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေြ် (သုိ)့ လြ်ရိှအကဖခအကန 

 ယခုလြ်ရိှလမ်းမှာ ကဖမသားလမ်းဖြစ်မပီး မုိးကြီးသည့် အခါတွင် လမ်းကပါ်ကရကြျော်ြာ ဗွြ်အုိင်မျေား 

ဖြစ်ကပါ်၍ သွားလာရ ခြ်ခဲကစပါသည်။ 

 ထုတ်ြုန်မျေားသယ်ယူပုိက့ဆာင်ရာတွင် ခြ်ခဲဖခင်း။ 

 

စီမံချေြ်ရည်ရွယ်ချေြ် (လြ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကြာင်းကအာင် ကဆာင်ရွြ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 မုိးတွင်းြာလ မုိးကြီးသည့်အခါမျေားတွင် လမ်းကပါ်ကရကြျော်မှုမျေား ြင်းကဝးကစရန်နှင့် ဗွြ်မျေား၊ ချိေုင့်မျေား 

မရိှကစရန်၊ 

 လမ်းကြာင်းမွန်လာကစရန်၊ 

ကမျှော်မှန်းအြျိေုးရလေ် (လြ်ငင်းရည်ရွယ်ချေြ် ကရာြ်ရိှမပီးကနာြ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အြျိေုးကြျေးဇူးမျေား) 

 ြွန်ြရစ်လမ်းမပီးကနာြ် ကရကြျော်မှုမျေား ြင်းကဝးမပီး ဗွြ်မျေား၊ ချိေုင့်မျေား မရိှသဖြင့် သွားလာမှု ပုိမုိ 

အဆင်ကဖပ လွယ်ြူလာမည်။ 

 လမ်းကြာင်းမွန်လာမပီး ထုတ်ြုန်မျေားြုိ လွယ်ြူစွာဖြင့် အချိေန်ြုန်သြ်သာစွာ သယ်ယူနုိင်မည်။ 

 

စီမံချေြ်ဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်မည်၊ ဘယ်ကလာြ် ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  ရွာတွင်းြွန်ြရစ်လမ်းခင်းဖခင်း (၈၀၀’ × ၁၂’ × ၉”) အား ြွန်ြရစ်လမ်းသုိ ့အဆင့်ဖမှင့်တင်ဖခင်း။  

စီမံချေြ် ြုန်ြျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန ့်မှန်းြုန်ြျေစရိတ် (ြျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကြျေးရွာ 

 ကြျေးရွာ 

 

အြျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကဖခ) 

ြျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 
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စမီံချေြ် အကြာင်အထည်ကြာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကြာင်အထည်ကြာ်မည့် အြွဲ အ့စည်း (မျေား) 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာ ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီ 

 မမို န့ယ် ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမခံျေြ်စတင်မည့် အချိေန် ခန ့်မနှ်း -  

(၃) စမီံချေြ်မပီးစးီမည့်အချေိန် -  

(၄) ကြျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွြ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ကြျေးရွာလံုးြျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားြုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါြ ပစ္စည်းနှင့် ကငွကကြး အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါမည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိမး်ကရးတုိအ့တွြ ်အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကြးဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်မျေား 

 လုပင်နး်မျေား ကြာင်းမွန်စွာ အကြာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွြ်နိုငက်ရးအတွြ် လုပင်နး်အဆင့်အလုိြ် 

ကြျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါမည်။ 

 လုပင်နး်မျေား အကြာင်အထည်ကြာ်မပီးပါြလည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးမှု အလွအဲကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ပါမည်။ 

 လမ်းအကဖခအကနအား ကရရှည်ကြာင်းမွနခ်ိငု်ခ့ံကစကရးအတွြ် လုိအပ်ကသာ ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်မှု 

လုပင်နး်မျေားြုိ အစီအစဉ်ကရးဆဲွမပီး ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါမည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်ကရးအတွြ် လုိအပ်မည် ့ ြုန်ြျေစရိတ်မျေားြုိလည်း ကြျေးရွာအတွငး်ရိှ လမ်းသူ 

လမ်းသားမျေား၊ လုပင်နး်ရှငမ်ျေားထံမှ အလှူကငွ (သုိ)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် ကဆာင်ရွြ်သွားပါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကြျေးရွာအဆင့် ၂၂၄ ၂၃၆ ၄၈၇ ၄ ၂၀ ၇၇ ၄ ၁၀၅ 

အြျိေုးခံစားမည့်သူ ဦးကရ         

မှတ်ချေြ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၆) 

ဦးစားကပးစီမခံျေြ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီမံချေြ ်အကကြာင်းအရာ (၃) 

ကြျေးရွာ                                       -  စမ်းကြီး 

ကြျေးရွာအုပ်စု                               - စြ်စဲ 

မမိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကေသကြီး / ဖပည်နယ်         - မွန်ဖပည်နယ် 

စီမံချေြ်အမည် -  အ.မ.ြ ကြျောင်းကဆာင်သစ် ထပ်ကဆာြ်ဖခင်း 

စီမံချေြ်ကဆာင်ရွြ်ရန် လုိအပ်ကကြာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေြ် (သုိ)့ လြ်ရိှအကဖခအကန 

 လြ်ရိှတွင် အ.မ.ြကြျောင်းသည် စမ်းကြီးကြျေးရွာအတွြ် ြျေထားကသာ်လည်း ကြျောင်းကနရာမှာ 

ဆားြွင်းရပ်တွင် ကြျောင်းရိှကနဖခင်းကကြာင့်  သွားလာရ အလွန်ကဝးကနဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။ 

ြကလးမျေားမှလည်း မုိးတွင်းအခါတွင် ကရကြီးဖခင်းကကြာင့်  သွားလာရ ခြ်ခဲဖခင်းမျေား ရိှပါသည်။ 

စီမံချေြ်ရည်ရွယ်ချေြ် (လြ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိကြာင်းကအာင် ကဆာင်ရွြ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 ကြျောင်းကဆာင်သစ်ကဆာြ်ဖခင်းဖြင့်  ကြျေးရွာနှင့်နီးြား သွားလာရ အချိေန်ြုန်သြ်သာမပီး လွယ်ြူမည် 

ဖြစ်ပါသည်။ 

 

ကမျှော်မှန်းအြျိေုးရလေ် (လြ်ငင်းရည်ရွယ်ချေြ် ကရာြ်ရိှမပီးကနာြ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အြျိေုးကြျေးဇူးမျေား) 

 သွားလာရ နီးမပီး ကြျောင်းသားမျေားအတွြ် လွယ်ြူစွာဖြင့် ပညာသင်ကြားနုိင်ဖခင်းဖြင့် ပညာကရးအား 

ကြာင်းမွန်စွာ သင်ကြားနုိင်မည် ဖြစ်ပါသည်။ 

 

စီမံချေြ်ဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်မည်၊ ဘယ်ကလာြ် ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  ကြျောင်းကဆာင်သစ်ကဆာြ်ရန် (အလျေား ၉၀’ × အနံ ၃၀’) 

စီမံချေြ် ြုန်ြျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန ့်မှန်းြုန်ြျေစရိတ် (ြျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

 ကြျေးရွာ 

 ကြျေးရွာ 

 

အြျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကဖခ) 

ြျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကြျေးရွာအဆင့် ၂၂၄ ၂၃၆ ၄၈၇ ၄ ၂၀ ၇၇ ၄ ၁၀၅ 

အြျိေုးခံစားမည့်သူ ဦးကရ         

မှတ်ချေြ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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စမီံချေြ် အကြာင်အထည်ကြာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကြာင်အထည်ကြာ်မည့် အြွဲ အ့စည်း (မျေား) 

 စမ်းကြီးကြျေးရွာ ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီ 

 မမို န့ယ် ကြျေးလြ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမခံျေြ်စတင်မည့် အချိေန် ခန ့်မနှ်း -  

(၃) စမီံချေြ်မပီးစးီမည့်အချေိန် -  

(၄) ကြျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွြ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ကြျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ကြျေးရွာလံုးြျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေားြုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါမည်။ 

 လုိအပ်ပါြ ပစ္စည်းနှင့် ကငွကကြး အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါမည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိမး်ကရးတုိအ့တွြ် အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကကြးဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်မျေား 

 လုပင်နး်မျေား ကြာင်းမွန်စွာ အကြာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွြ်နိုငက်ရးအတွြ် လုပင်နး်အဆင့်အလုိြ် 

ကြျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါမည်။ 

 လုပင်နး်မျေား အကြာင်အထည်ကြာ်မပီးပါြလည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးမှု အလွအဲကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ပါမည်။ 

 လမ်းအကဖခအကနအား ကရရှည်ကြာင်းမွနခ်ိငု်ခ့ံကစကရးအတွြ် လုိအပ်ကသာ ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်မှု 

လုပင်နး်မျေားြုိ အစီအစဉ်ကရးဆဲွမပီး ကြျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးကြာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါမည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိမး်ကရးအတွြ် လုိအပ်မည် ့ ြုန်ြျေစရိတ်မျေားြုိလည်း ကြျေးရွာအတွငး်ရိှ လမ်းသူ 

လမ်းသားမျေား၊ လုပင်နး်ရှငမ်ျေားထံမှ အလှူကငွ (သုိ)့ စကုပါင်းလုပအ်ားဖြင့် ကဆာင်ရွြ်သွားပါမည်။ 

 

 


